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PROJETO DE LEI N° 03-GAB/PMSR, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2026.
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MARLON RODRIGUES DE SOUSA, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
ROSA DO PIAUT, Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas pela
Constitui¢do Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

que dispoe sobre a Estrutura Administrativa do

Poder Executivo Municipal, para reestruturar a

Secretaria Municipal de Educag¢do, e da outras
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Art. 1° Fica alterada a Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educagao
do Municipio de Santa Rosa do Piaui, com a criagdo, reorganizagdo e redefini¢do de cargos,
niveis hierarquicos, quantitativos e remuneragdes, nos termos desta Lei.

Art. 2° Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, os cargos
constantes dos Anexos I, II e III desta Lei, com seus respectivos quantitativos, niveis, valores
de remuneragdo e atribuigoes.

Art. 3° Os cargos instituidos por esta Lei vinculam-se exclusivamente a Secretaria
Municipal de Educagdo e destinam-se ao desempenho de atividades de dire¢do, coordenagao,
assessoramento, apoio técnico, administrativo ¢ operacional da politica educacional do
Municipio.

Art. 4° Os cargos previstos nesta Lei possuem natureza de cargo em comissdo ou fungio
gratificada, conforme regulamentacdo especifica do Poder Executivo, observados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 5° A remuneragdo dos cargos observara os critérios estabelecidos nos Anexos desta
Lei, com valores definidos por percentuais vinculados ao piso do magistério municipal,
assegurada a atualizagdo automatica sempre que houver reajuste do referido piso.

Art, 6° Fica instituida a Gratificagdo por Desempenho de Fungao, devida aos servidores
ocupantes dos cargos previstos nesta Lei, em razdo do efetivo desempenho das atribuigdes,
metas e responsabilidades do cargo.

Pal;égrafo inico. A Gratificagdo por Desempenho de Fungdo podera ser concedida em
percentual de até 30% (trinta por cento) do vencimento basico do servidor, observados os
critérios de avaliagdo, disponibilidade or¢amentaria e regulamentagdo do Poder Executivo.
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Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se
necessario, observada a legislagdo orgamentaria.

Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente aquelas
incompativeis com a nova estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo
instituida por esta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rosa do Piaui/PI, 4 de fevereiro de 2026.

MARLON RODRIGUES DE SOUSA
Prefeito Municipal 2025-2028
Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Piaui
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ANEXO I - RESUMO DE REMUNERACAO DA ESTRUTURA

Nivel Regra de cilculo

Valor aproximado

Operacional

inicial (RS)

. ; =
Nivel III — Diretor Escolar T0%:do ;1[50 do Magssicrio RS 3.591,44

unicipal

Nivel II — Coordenacio 5 :
Pedaggica/Técnica 85% de Diretor RS 3.052,70
Nivel IV — Estrutura Estratégica | 70% de Diretor RS$ 2.514,01
INivel I — Divisdo ¢ Assessoramento | 65% de Coordenagdo RS 1.984,02
Nivel V — Apoio Administrativo € | - g,141i6 Minimo Vigente RS 1.621,00

ANEXOII

CARGOS, QUANTITATIVO E ENQUADRAMENTO POR NIVEL

NIVEL I — DIVISAO E ASSESSORAMENTO

Cargo Hauantidade”ﬁemuneraqﬁo
lrssessor de Gabinete do Secretario de Educagdo J 1 JRS 1.984,27
Iﬁivisﬁo de Atendimento da Educagdo Especial H 1 ||E$ 1.984,27
10rientador Educacional do Tempo Integral 1 RS 1.984,2L|
Hivisﬁo de Inspegao 1 RS 1.984,27J
[Divisao de Controle ¢ Distribuigao da Alimentagéo Escolar 1 RS 1.984,27 |
1Divisﬁo de Almoxarifado J| 1 ”ﬁ 1.984,27
laoordenaqe”m de Registro ¢ Vida Escolar do Aluno |r 1 HR$ 1.984,27
[Secretario Escolar 5 |R$1.984,27 |
IDivisﬁo de Projetos ¢ Programas do MEC/FNDE 1 [|f{$ 1.984,2L|
ICoordenac;ﬁo de Transporte Escolar | 1 J\RS 1.984,27 1

Coordenagio de Informagdo e Monitoramento do Educacenso
Escolar

1 R$ 1.984,27

[Coordenago do Plano de Agdes Articuladas — PAR [ 1 Jrs1.98427 |
[ Articulador e Mobilizador das A¢des do UNICEF 1 RS 198427
Eoordenar,:ﬁo do Sistema Presenca Jr 1 ||f{$ 1.984,27
Assessor Técnico Educacional [ 20 |R$ 1.984,27

Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Piaui
CNPJ: 41.522.244/0001-11

Av. Joaquim Castelo Branco, n® 337, Centro
Santa Rosa do Piaui



PREFEITURA DE

) SANTA ROSA
DO PIAUI

NOVOS CAMINHOS, NOVAS CONQUISTAS

NIVEL II - COORDENACAO PEDAGOGICA E TECNICA

iCargo

“Quantidade”Remuneragﬁo]

rSupervisor de Ensino das Escolas

| 1 |R$3.052,70 |

Coordenagdo de Educagdo Infantil | 2 |r$3.052,70 |
|Coordena¢ﬁo de Ensino Fundamental — Anos Iniciais (Sede) “ 4 J|R$ 3.052,70 |
|Coordena<;?io de Ensino Fundamental — Anos Finais (Sede) “ 2 ”R$ 3.052,70 |
|Coordena(,:€10 de Educagido Infantil e Ensino Fundamental — Campo” 1 ||R$ 3.052,70 |
|Coordcna<;50 da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA || 1 ”R$ 3.052,70 |
Orientador e Formador Pedagdgico da SME | 2 [R$3.052,70 |

|C00rdena(;ﬁo de Planejamento e Administragdo

[ 1 |r$3.052,70

|C00rdena<;ﬁo Financeira e de Recursos Humanos

RS 3.052,70 |

NIVEL III - DIRECAO ESCOLAR
ICargo ”Quantidade"Remunerac;éo|
|Diretor de Escola — Sedc” 5 ”RS 3.591,44 |

NIVEL IV - ESTRUTURA ESTRATEGICA

[Cargo IlQuantidade”Remuneracﬁol
ISuperintendéncia de Nutri¢do Escolar“ 1 ”RS 2.514,01 |
[Divisa’io de Equipe Multidisciplinar || 2 ||R$ 2.514,01 |

NIVEL V - APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

lQuantidade“Remuneragﬁo]

21,00 |

[Cargo
|Apoi0 De Transporte Escolar (Nivel Fundamental e Médio)” 20 ||R$ 1.6
|Apoio Escolar (Nivel Fundamental e Médio) “ 30 ”RS 1.6

21,00 |
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ANEXO 111
ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
NIVEL I - DIVISAO E ASSESSORAMENTO
e Cargo: Assessor de Gabinete do Secretario de Educagio

Finalidade: prestar apoio técnico e administrativo ao Secretario

e Cargo: Divisdes Administrativas (Inspe¢do, Alimentagdo, Almoxarifado, Registro
Escolar, Projetos, Transporte, Educacenso, PAR, UNICEF, Sistema Presenca)

Finalidade: executar atividades administrativas especificas de sua drea; acompanhar rotinas
operacionais e registros

e Cargo: Orientador Educacional do Tempo Integral

Finalidade: acompanhar atividades pedagogicas do ensino em tempo integral.
e Cargo: Secretario Escolar

Finalidade: executar registros académicos ¢ administrativos da unidade escolar
e Cargo: Assessor Técnico Educacional

Finalidade: prestar apoio técnico as agoes pedagdgicas e administrativas

NIVEL I1 - COORDENACAO PEDAGOGICA E TECNICA
e Cargo: Supervisor de Ensino das Escolas

Finalidade: acompanhar e avaliar o funcionamento pedagogico das unidades escolares orientar
praticas pedagodgicas e cumprimento curricular

e Cargo: Coordenagdo de Educagdo Infantil

Finalidade: planejar e acompanhar politicas educacionais da educagéo infantil orientar praticas
pedagogicas especificas da etapa

e Cargo: Coordenagdo de Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais
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Finalidade: acompanhar planejamento, execugio e avaliagdo curricular monitorar desempenho
escolar e aprendizagem

e Cargo: Coordenagido de Educagio Infantil e Ensino Fundamental — Campo

Finalidade: coordenar agdes educacionais nas unidades do campo adaptar praticas pedagogicas
a realidade local

e Cargo: Coordenagido da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA

Finalidade: planejar e supervisionar agoes educacionais da modalidade EJA; Orientador e
Formador Pedagégico da SEMED; desenvolver agdes de formagio continuada de professores
apoiar planejamento pedagogico da rede.

e Cargo: Coordenagdo de Planejamento e Administragdo

Finalidade: planejar agdes administrativas da SEMED; acompanhar execugdo de metas e
programas; Coordenag@o Financeira e de Recursos Humanos; gerir processos administrativos
de pessoal; acompanhar execugio or¢amentdria da educagio.

NIVEL Il - DIRECAO ESCOLAR

e Cargo: Diretor de Escola — Sede

Finalidade: Dirigir, coordenar e supervisionar a unidade escolar, assegurando o funcionamento
pedagogico, administrativo e disciplinar.

Atribuigdes: planejar, organizar e avaliar as atividades pedagogicas e administrativas da
escola; coordenar equipe docente e administrativa; acompanhar resultados educacionais e
frequéncia escolar; gerir recursos humanos, materiais e financeiros da unidade zelar pelo
cumprimento do calendério escolar; representar a escola perante a Secretaria Municipal de
Educagdo.

NIVEL IV - ESTRUTURA ESTRATEGICA
e Cargo: Superintendéncia de Nutri¢do Escolar

Finalidade: planejar e supervisionar a politica de alimentagdo escolar; acompanhar cardapios
e controle nutricional.

e Cargo: Divisio de Equipe Multidisciplinar
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Finalidade: coordenar agdes de atendimento educacional especializado; integrar servigos
pedagogicos, psicologicos e sociais.

NIVEL V - APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
e Cargo: Apoio de Transporte Escolar

Finalidade: auxiliar na organizagdo e acompanhamento do transporte escolar; prestar apoio
operacional s rotinas de deslocamento de estudantes.

e Cargo: Apoio Escolar

Finalidade: auxiliar nas atividades operacionais da unidade escolar; colaborar com organizagao
de ambientes e rotinas escolares.

As atribui¢des descritas no ANEXO III nio excluem o exercicio de outras atividades
correlatas, compativeis com a natureza do cargo e determinadas pela autoridade
competente.
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