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DECLARACAO DE CONDICOES ORCAMENTARIAS

ASSUNTO: convénio n® 980903 - objeto Construgdo de Ponte no municipio de Sdo José do Peixe-Pl

A Prefeitura Municipal de Sio José¢ do Peixe/Pl. neste ato representada por seu Prefeito Municipal, a
Sr. Celso Anténio Mendes Coimbra, brasileiro, DECLARA que possui disponibilidade financeira
para a arcar com as despesas, operacao e manutencio do objeto, incluindo os meios que garantem o
seu pleno funcionamento, no que se refere ao Convénio 980903, celebrado entre a Prefeitura
Municipal de SAO JOSE DO PEIXE e o MINISTERIO DA INTEGRACAO E

DESENVOLVIMENTO REGIONAL.

CELSO ANTONIO Assinado de forma digital
por CELSO ANTONIO

MENDES MENDES
CO/MBRA:0000589 COIMBRA:00005897300
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ESTADO DO PIAUI ) ,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI

Praca Gov. Helvidio Nunes, N° 405, Centro, Sdo José do Peixe — Piaui

CNPJ: 06.554.000/0001-10 CEP: 64.555-000 www.saojosedopeixe.pl.gov.br

Ao Presidente da Cimara Municipal de Sao José do Peixe (PI)

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a Casa Legislativa de Sdo José do Peixe (PI) o projeto de lei que
dispde sobre alteragio do piso salarial dos profissionais do magistério publico municipal

de Sao José do Peixe (PI) e da outras providéncias.

O Projeto de Lei apresentado tem o objetivo de adequar o vencimento minimo
do piso salarial do magistério piblico da educagdo basica para o ano de 2026, com base na
Portaria n. 82, de 29 de janeiro de 2026, do Ministério da Educagdo. em conformidade com

a Lei Federal n. 11.738, de 16 de julho de 2008.

Dessa forma, a Administragio Publica visa conceder o reajuste, pois entende
que a valorizagdo do professor ¢ o primeiro passo para garantir uma educagdo de
qualidade, tendo o escopo de contribuir assim como garantias contidas na Lei de Diretrizes

¢ Bases da Educagdo Nacional (Lei Federal n. 9.394/1996) e no Plano Nacional de

Educacio (Lei Federal n. 13.005/2014).

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei para analise desta Casa

Legislativa.

Na oportunidade, renovo meus votos de aprego e consideragdo.

“ PRESIDENTE

Gabinete do Prefeito de Sdo José do Peixe (PI). 9 de fevereiro de 2026.
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PrOJETO DE LEI MUNICIPAL N. 001, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre a alteracio do piso salarial dos profissionais
do magistério publico municipal de Sdo Jos¢ do Peixe (P1)

e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE, Estado do Piaui, no
uso de suas atribuigdes legais, sanciona a presente Lei, aprovada pela Camara Legislativa

Municipal.

Art. 1° Ficam estabelecidos os valores minimos de vencimento para os Professores ¢
Pedagogos da Rede de Ensino do Municipio de 530 José do Peixe, na carreira de ingresso, da
seguinte forma:

I — Professor ¢ Pedagogo com carga horaria de 40 (quarenta) horas: RS 5.130,63 (cinco mil,
cento e trinta reais e sessenta € trés centavos):

1l — Professor e '-Pedagogo com carga horaria de 20 (vinte) horas: R$ 2.565.31 (dois mil,

quinhentos e sessenta € cinco reais e trinta e um centavos).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos

a partir de 1° de janeiro de 2026, revogando-s¢ todas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Sao José do Peixe (P1). 9 de fevereiro de 2026.

Celso Antonio Mendes Coimbra

Prefeito Municipal de Sao José do Peixe (PI)
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Ao Presidente da Cimara Municipal de Sao José do Peixe (PI)
Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a elevada apreciagdo dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei que
dispde sobre a denominagao de bem publico municipal, atribuindo a arena de futebol society,
localizada na Praga da Cidadania Benjamin Alves dos Santos, na zona urbana de S@o José
do Peixe (Pl), o nome de “Arena Ricardo Rodrigues Mendes - Cadim”, e da outras
providéncias.

A proposta objetiva homenagear Ricardo Rodrigues Mendes, enfermeiro ¢
servidor ptblico municipal, falecido em decorréncia de acidente de transito, reconhecido
pela comunidade por sua trajetoria de dedica¢do ao servico publico e por incentivar, de
forma constante, a pratica do futebol no Municipio, promovendo integragao social e habitos
saudaveis, em especial entre jovens.

Diante do exposto, encaminha-se o presente Projeto de Lei para analise ¢
deliberacdo dessa Casa Legislativa.

Na oportunidade, renovo votos de aprego e consideragdo.

Gabinete do Prefeito de Sao José do Peixe (PI), 19 de evereiro de 2026.

e L

so Antonio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Sdo José do Peixe (PI)

Pagina 1 de 2




ESTADO DO PiAUI ’

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI

Praca Gov. Helvidio Nunes, N® 405, Centro, Sao José do Peixe - Paui

CNPJ: 06.554.0000001-10 CEP: 64.555-000 www saojosedopeixe.pi.gov.br

PROJETO DE LE1 MUNICIPAL N. € 9 ,DE 49 DE FoJmesno DE 2026.

Dispde sobre a denominagdo de bem publico municipal,
atribuindo a arena de futebol society, localizada na Praga da
Cidadania Benjamin Alves dos Santos, na zona urbana de
930 José do Peixe (PI), o nome de “Arena Ricardo
Rodrigues Mendes- Cadim” e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE, Estado do Piaui, no
uso de suas atribuigdes legais. sanciona a presente Le, aprovada pela Camara Legislativa
Municipal.

Art. 1° Fica denominada “Arena Ricardo Rodrigues Mendes - Cadim” a arena de futebol

society localizada na Praga da Cidadania Benjamin Alves dos Santos. na zona urbana do
Municipio de Sdo José do Peixe (PI), bem piiblico integrante do patrimdnio municipal.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal adotara as providéncias administrativas necessdrias a
efetivacio desta Lei, especialmente:

[ — a fixagdo de placa de identificacdo no equipamento publico;

11 — a atualizagio dos registros municipais, cadastros, mapas € sistemas de referéncia;

11l — a comunicagdo, quando pertinente, a0s orgios e entidades responsaveis por Servigos
plblicos e enderegamento.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario. :

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Sao José do Peixe (PD), 19 de fevereiro de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL OF

SAQ JOSE DO PEIXE

JUSTIFICATIVA

Senhor(a) Presidente, Nobres Vereadores,

Submetemos a apreciagdo desta Casa o presente Projeto de Lei que autoriza, de forma
excepcional e temporaria, a contratagdo de profissionais para garantir a continuidade dos
servigos publicos no Municipio de Sdo José do Peixe. A proposta atende a decisao judicial que
determinou que o Municipio somente realize contratagdes temporarias com previsio legal
especifica, detalhando claramente as fungoes, requisitos e atribuicoes.

A Constituigdo Federal estabelece que a regra para ingresso no servigo piblico € o
concurso publico, permitindo contratagdo temporaria apenas em situagdes excepcionais e por
prazo determinado. O projeto foi elaborado justamente para cumprir essas exigéncias, deixando
claro que as contratagdes terdo prazo limitado, dependerdo de justificativa concreta e ndo
substituirdo o concurso publico.

Atualmente, o Municipio enfrenta vacancia e afastamento de servidores em areas
essenciais, como saude, educagdo, assisténcia social e servigos operacionais, o que pode
comprometer o atendimento a populagdo. A proposta ndo cria cargos permanentes nem amplia
a estrutura administrativa de forma definitiva. Trata-se de medida transitéria para evitar a
paralisagdo de servigos enquanto é realizado concurso publico para provimento efetivo das
vagas.

O texto também determina que o Executivo publique edital de concurso em prazo
definido, garantindo que a contratagdo temporaria seja apenas uma solugdo provisoria. As
despesas estdo previstas na Lei Orgamentaria ¢ respeitam os limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Dessa forma, o presente Projeto de Lei tem por finalidade garantir a continuidade dos
servigos publicos essenciais, atender a decisdo judicial e conferir maior seguranga juridica a
Administragdo Municipal. Por essa razdo, solicitamos sua aprecia¢do em regime de urgéncia e,
se possivel, com a realizacdo de sessdo extraordinaria, considerando que determinadas fungoes
somente poderdo ser providas apos a aprovacdo desta lei e de seus anexos, a exemplo dos
profissionais socorristas necessarios ao pleno funcionamento do SAMU no Municipio.

Estamos convictos de que a aprovacdo desta matéria constitui medida urgente e
indispensavel para assegurar a regularidade administrativa e o fortalecimento das politicas
publicas municipais, especialmente na area da saude. que demanda resposta imediata c
responsavel do Poder Publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio José do Pcixc — P1, 27 de fevereiro de 2026.

CELSO ANTONIO Assinado de forma digital por
CELSO ANTONIO MENDES
MENDES COIMBRA:00005897300

COIMBRA:00005897300 Dados: 2026.02.27 10:09:35 -03'00'
Celso Antonio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Sao José do Peixe
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PREFEITURA MUNIGIPAL NE

SAD JOSE DO PEIXE

PROJETO DE LEI N° 03/2026 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre a criagio excepcional e temporiria de
funcdes publicas no Ambito do Municipio de Sio José do
Peixe (PI), em atendimento a decisdo judicial e para
assegurar a continuidade dos servicos publices
essenciais, ¢ da outras providéncias.

QO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE (PI), no uso de suas atribui¢oes legais,
conferidas no art. 25 da Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a (Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas, em carater excepcional € temporario, as fungoes publicas
constantes do Anexo 1 desta Lei, destinadas i contratagdo por tempo determinado, nos termos
do art. 37, inciso TX, da Constituigdo F ederal e da Lei Municipal n° 16/2022.

§1° As fungdes temporarias ord instituidas destinam-se exclusivamente @ assegurar a
continuidade dos servigos publicos essenciais afetados por:

1 — decisdo judicial que vedou contratagdes geneéricas sem previsio legal especifica;
11 - vacincia ou afastamento de servidores efetivos,

I — necessidade de evitar descontinuidade administrativa até a realizagdo de concurso
publico.

§2° As fungdes previstas nesta Lei possuem naturcza administrativa precdria, ndo sc
equiparam a cargos efetivos e ndo geram direito & estabilidade, efetivagdo ou qualquer forma
de vinculo permanente.

§3° A presente Lei nao autoriza a criagio permanente de cargos, limitando-se a disciplinar
situagio transitoria e excepcional.

Art. 2° A contratagio temporaria fundamenta-se em necessidade tempordria de
excepcional interesse publico, devendo ser formalmente motivada em cada caso concreto.

§1° A motivagéo administrativa devera demonstrar cumulativamente:

1 — inexisténcia de servidor cfetivo disponivel;

I1 — impossibilidade de remancjamento ntermo;

TT1 - carater transitorio da necessidade;

IV - indispensabilidade da fungdo para a manutencio de servigo publico cssencial,

V - previsio de provimento de finitivo mediante concurso publico.
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PREFEITURA, HUNHPAL DE

SAD JOSE DO PEIXE

§2° E vedada a utilizagio desia Lei para suprimento permanente ou estrutural de cargos
efetivos.

Art. 3" As funcbes tempordrias, seus quantitativos, requisitos, carga hordria, remuneragao
e atribuigdes encontram-se expressamente descritos nos Anexos I e 11, que integram esta Lei.
§1° E vedada a ampliagao de quantitativos ou atribuigdes por ato infralegal.

§2° Qualquer alteragdo dependera de nova lei especifica.

Art. 4° A contratagiio sera realizada mediante processo seletivo simplificado, observados:
I — ampla publicidade do cdital;

11 — critérios objetivos de selegdo e classificagao;

I1I — prazo determinado;

IV — observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
¢ eficiéncia.

§1° O cdital deveré conter justificativa expressa da necessidade temporaria.
§2° E vedada contratagio direta, salvo em caso de calamidade piblica formalmente

reconhecida por decreto ¢ limitada ao periodo emergencial.

Art. 5° O prazo de contratagdo sera de ate 12 (doze) meses, admitida prorrogagdo Gnica
cxclusivamente até a homologagdo do concurso publico destinado ao provimento dos cargos
efetivos correspondentes.

§1" As contratacdes extinguir-se-ao automaticamente com:

T a nomeagdo de servidores efetivos aprovados em concurso publico;

I1 - o término do prazo contratual;

11T — a cessagdo da situagio excepeional que lhes deu causa.

§2° Fica vedada qualquer forma de renovacdo sucessiva que descaracterize a natureza
temporaria da contratagao.

Art. 6° Aplica-se aos contratados o regime juridico previsto na Lei Municipal n® 16/2022,
especialmente quanto:

I - & natureza administrativa ¢ precéria do vinculo;

11 - 4 vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social;

11 — 3 incxisténcia de estabilidade ou qualquer forma de efctivacao.
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ERFFEITURMA MUNICIEAL DE

SAQ JOSE DO PEIXE

Art. 7°. O Poder Executivo devera publicar, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, edital de concurso publico para provimento dos cargos efetivos correspondentes as
fungdes tempordrias previstas nesta Lel

Paragrafo unico. A instauragdo do concurso deverd observar levantamento técnico de
necessidade de pessoal, estudo de impacto financeiro € compatibilidade com a Ler de

Responsabilidade Fiscal.

Art. 8°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, observados 0s limites da Lei Complementar n” 101/2000.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, seu efeito retroage a 24 de
fevereiro de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Sdo José do Peixe, Estado do Piaui, aos vinte ¢ sete dias do més de

fevereiro do ano de dois mil e vinte ¢ seis.
Assinado de forma digital por

CELSO ANTONIO CELSO ANTONIO MENDES

MENDES COIMBRA:00005897300

COlMBRA‘00005897300 Dados: 2026.02.27 10:08:59
’ -03'00"

Celso Antonio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Sao Jos¢ do Peixe
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ANEXO1

FUNCOES / REQUISITOS/ CARGA HORARIA

Ensino Fundamental comp
desde o periodo da sele¢ao para 0 carg
Ensino Médio completa; 1dade minima
anos;

Ensino Fundamental Incompleto
Superior completa em Servigo
conselho competente

Agente Comunitario de Saude

Auxiliar de Aavidade Educacional

uxiliar de Servigos (jerals

Assistente Social

rr

Bioguimico

Social com registro 10

Superior completo em Rioguimnica ou Biomedicina cotm
registro no conselho profissional competente

Superior completo em Fducagio Fisica com registro no
consetho competente

Educador Fisico

W Superior completo em Enfermagem com registro no
Enfermeiro (plantonista consciho competenic
Superior complete em Farmécia, com regisito 1o
Conselho de Classc
" Superior completo <m Fisjoterapia com € istra Do
Fisioterapeuta r p P &
conselho compeiente
iy Supecrior completo em Fonoaudiologia com re istro no
FonoaudiGlogo P p & £
consclho competente
Supetior completo cm Medicina com  registro 1o
conselho compctente
‘1 o Superior completo em McdicinaVctaﬁnz’tria com registro
Médico Veterinario P P : g

no conselho competente

Motorista\Condutor/ Ensino Fundamental incompleto; CNH categuria D; 40h

Socorista Curso de Formagdo
W Fundamental incomplete, CNH categoria D

. Superior completo cm Psicologia com registro 1o
Psicologo
conselho competente
Superior Completo em Psicologia com especializagio

em psicopedagogia, com registro no conselho
competenie

Psicopedagoge

Técnico em Enfermagem/
Socotrista

Técenico em Higiene Bucal
Opcrador de maquina

Ensino Média ¢ Curso Técnice de Enfermagem, registro
no Conselho de Classe

Ensine Médio e Curso Tecmico em Higiene Bucal,
registro no Consetho de Classc
Ensino Fundamental incompleto; CNH categoria 1%
Curso de Formagio

Licenciatura em Computacio; Pedagogia com formagio

s SRR 0 LRI P
especializagio ol pos-graduagio em Informatica
Educativa ou Tecniologias na Educagiio; Licenciaturas cm
sreas afins ['nlatemét'i.ca, 11471:51"(?5)) &?f?? me;S QE
complementagdo pedagogica voltados 4 computagio;
Bacharéis em T (Ciéncia da Computagdo, Sistcmas de

Professoy s Jnfpumatica
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SAD JOSE DO PEIXE

Informagdo,  Engenharias), com  cursos de
complementagio pedagdgica;

Tratorista Ensino Fundamental incompleto, experiéncia na area 40h

Nutricionista Superior completo em Nutrigdo com registro no conselho 40h
competente

Odontélogo Superior Completo em Odontologia com registro no 40h
conselho competente




PREFEITURA MUNICIPAL BE

SAC JOSE DO PEIXE

ESTADO DO ) ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - Pl

Praga Gov. Helvidio Nunes, N° 405, Centro, S&o José do Peixe — Piaui
CNPJ: 06.554.000/0001-10 CEP: 64.555-000 www.saojosedopeixe.pi.gov.br

ANEXO I

Fak

Agente
Comunitario de
Sande

e  Realizar mapeamento de sua area; cadastrar as familias e atualizar permanentementc esse
cadastro; identificar individuos e familias expostos a situagio de riseo; identificar area de risco; orientar
as familias para utilizagio adequada dos servigos de saiide encaminhande-as ¢ até agendando consultas,
exames ¢ atendimento odontelogico, guando nccessério; realizar agdes ¢ atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritdrias da Atengio Basica; realizar, por meio de visitas domiciliares,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado ¢
informar a0s demais membros da equipe, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente
aquelas em situagio de risco; desenvolver agdes de educagio ¢ vigilineia 4 saide, com énfasc na
promogio da saide e na prevengdo de doengas: promover a educacio e a mobilizagio comunitiria,
visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambicnte, entre outras.

Assistente Social

s Prestar atcndimento a pacientes ¢ scus familiares na drca da satide; implantar, manter e ampliar
servigos na area de desenvolvimento comunitdrio; prestar agsisténeia no dmbito social a individuos e
familias carentes; cadastrar e manter atualizado cadastro das familias; assessorar tecnicamente cntidades
sociais; identificar problemas psico-econdmico-sacial dos individuos; proceder ao acompanhamento de
alunos da rede piblica municiai de ensino em situagiio de vulnerabilidade social e de suas familias;
elaborar projetos especiais para captagio de recursos financeiros; manter cantato com cntidades ¢ drgios
comunitirios, com a finalidade de obter recursos, assisténcia médica, documentagio, colocagiio
profissional e outros, de modo a servir os que necessitam; realizagdo de encaminhamentos monitorados
para a rede socioassistencial e orgdos de defesa de dircitos; executar outras tarefas correlatas de sua drea
de atuagio profissional. Elaborar programas de orientagio social ¢ familiar, com intencio de prevenir
quanto a cvasdo e repeténcia, visando o melhor desempenho do afuno e a prdtica da dernocracia e
cidadania; Elaborar programas e projctos que objetivem a prevengio ¢ combate 3 violéncia, atcoolismo,
as drogas ¢ demais mazelas sociais, considerando, quando houver, as classes de alunos especiais;
Lsclarecer quanto as doengas infectocontagiosas e demais questdes de sadde piiblica, em especial a
SARS COVID-2 (COVID-19); Articular com as demais instituigdes, sejam clas piblicas, privadas ou
comunitirias, com vistas ao encaminhamento de pais e alunos, conforme necessidades; Colaborar com
os professores trazendo para discussio a realidade em que essas criangas vivem: atuar na mediagao
entre escola, familia ¢ comunidade, fucando na garantia de direitos, permanéncia escolar ¢ combate a
vulnerabilidades sociais (violéncia, evasio, pobreza); Realizar estudos socioecondmicos, articular redes
de protegio (CRAS/CREAS), apoiar a equipe pedagogica e promover a gestio democritica; Identificar
e Combate a2 Evasio escolar: Tdentificar vulnerabilidades sociais que aletam o desemipenho e a
permanéneia dos alunos, desenvolvendo estratégias para combater a cvasio ¢ o abandono escolar;
Articulagio com a Rede de Protegio: Atuar junto a conselhos tutelares, unidades de saiide e assisténcia
social (CRAS/CREAS) para garantir direitos de criancas ¢ adolescentes; Mediagio Familiar: Realizar
trabalho conjunto com as lamilias, fortalecendo os vinculos entre casa ¢ escola, c realizando orientagies
sobre direitos e deveres; Gestio Democritica e Projetos: Participar na construgio do Projeto Politico
Pedagogico {PPP), propondo agdes formativas sobre temas como cidadania, racismo, género e
sexualidade; Atendimento Socioeducativo: Realizar acolhimento psicossocial, abordagens individuais
ou coletivas, e intervengies em situagdes de risco, como violéncia doméstica ou uso de drogas; Estudo
Socioecondmico: Realizar o levaniamento do perfil da comunidade cscolar para viabilizar o acesso a
beneficios e auxilios, especialmente em contextos de muaior vulnerabilidade; A atuagio pauta-se no
Cédigo de Etica Profissional, visando a inclusdo e a mclhoria das condigdes de ensino-aprendizagem.

Augxiliar de
Servigos Gerais

e Realizar a limpcza e a conservaglio das instalagdes ¢ equipamentos dos prédios onde
funcionarm as unidades da Administracio; cxecutar evenluais mandados, fazer chd ou cal¢ assim como
servi-los, scrvir dguas e tarefas correlatas; executar tarefas de limpeza em geral, inclusive com remogio
de entulhos; realizar limpeza ¢ conservagio em dependéncias escolarcs; preparagdo ¢ a finalizagio de
alimentos, observando métodos de cocgdo e padrdes de qualidade dos alimentos; executar outras
atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

Auxiliar de
Atividade
Educacional

¢ Acompanhar ¢ mediar o processo de ensino-aprendizagem dos ahinos no laboratério de informitica
ot em outros antbientes da escola; Participar da elaboragio e revisdo do Projeto Politico-Pedagogico
da Unidadc Escolar; Realizar atividades e/ou projetos que fagam use das ferramentas tecnologicas
digitais e que contribuam com a proposta pedagdgica da Unidade Escolar; Atender os alunos
acompanhados dc scus professores regentes no laboratdrio de informatica, bem como em oulros
espagos fisicos da escola onde se fagam uso das ferramentas digitais; Auxiliar os professores
regentes no que tange 4 informatica educativa, assim como, em outras demandas pedagogicas da
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Unidade Escolar que envolvam as tecnologias digitais; Participar deo planejamento pedagégico das
disciplinas para sugerir atividades, envolvendo o uso das tecnologias ¢ midias digitais; Viabilizar o
uso de plataformas, aplicativos e softwares educativos, que atcndam alunos, professores ¢ equipe
pedagdgica da Unidade Escolar; Dominar as ferramentas e midias digitais; Conhecer os
cquipamentos e sc manter atualizado sobre as inovagdes tecnologicas; Zelar pela organizago dos
espacos fisicos destinados 4 informatica ¢ participar da elaboragio das normas para o funcionamento
do laboratdrio de informética; Realizar a atualizagio dos softwares € sob a orientagdo da Secretaria
de Educagiio; Comunicar 4 chefia imediata sempre que houver a necessidade de manutengdo dos
recursos que compdem os laboratérios & dos cquipamentos de tecnologias digitais; Participar das
rennides pedagogicas da Unidade Escolar, dos Encontros promovidos pela Secretaria de Educagio;
Trabalhar de forma integrada, junto i Secretaria de Educagio, atuando como mobilizador na
Unidade Escolar, na implantagio ¢ desenvolvimento dos programas e projetos voltados ao uso das
tecnologias digitais; Conhecer e cumprir os termos do regimento escolar e cxecutar outras tarefas
solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungdo.

Bioquimico

s Atividades laboratoriais {principal interseqdo): Realizagio de andlises laboratoriais (clinicas,
quimicas e biologicas); Preparagio, coleta, identificagio e processamento de amostras (sangue, urina,
fezes, secreches etc.); Operagio ¢ controle de cquipamentos lahoratoriais; Execugio de Lestes
bioquimicos, hematol6gicos, imunolégicos ¢ microbiologicos; Controle de qualidade intemno e exterio
dos cxames. Gestio e apoio técnico: Organizagio de rotina laboratorial; Controle de cstoque de
reagentes ¢ materiais; Treinamento ¢ orientagdo de eguipes técmicas; Apoio técnico a outros
profissionais da satde.

Educador Fisico

«  Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educagio fisica
através da promogio da sabde e da capacidade fisica por meio de pritica de exercicios ¢ atividades
corporais. Desenvolver programas de educagio preventiva 4 sade seguindo as diretrizes da atengio
primaria 4 saide. Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto 4 comunidade. Veicular
informacdes que visem & prevengdo, minimizagio dos riscos e protegiio a vulnerabilidade, buscando a
produgiio do autocuidade, Tncentivar a criacdo de espagos de inclugéio social, com agdes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer
e das priticas corporais. Proporcionar Educagio Permanente em atividade fisica/ praticas corporais,
nutrigiio e saide juntamente com as equipes de saiule da familia. sob a forma de coparticipagdo ¢
acompanhamento supervisionade, discussfio de casos © demais metodologias da aprendizagem em
servigo, dentro de um processo de educagdo permanenie. Articular agdes, de forma integrada as cquipes
de satde da familia, sobre o conjunto de prioridades locais em satde que incluam os diversos setores da
Administragio Pablica. Contribuir para a ampliagio ¢ a valorizagio da utilizagio dos espagos piblicos
de convivéncia como proposta de inclusdo social, Tdentificar profissionais ¢/ou membros da comunidade
com polencial para o desenvolvimento do trabalho em priticas corporais. Capacitar os profissionais,
inclusive os Agenies Comunitarios de Saide, para atuarem como facilitadores efou monitorcs no
descrvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais. Supervisionar de forma compartilhada e
participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de saide da familia na comunidade sugerindo e
cxecutando acdes no Ambito das pratcas corporais e atividades fisicas. Promaver agoes ligadas &s
atividadcs fisicas/praticas corporais junto aos demais cquipamentos pliblicos presentes no Municipio.
Articular parcerias com outros selores da area adstrita, junto com outras cquipes multidisciplinares € a
populagiio, visando ao melhor use dos espagos piblicos existentes ¢ a ampliagio das ireas disponiveis
para as praticas corporais. Promover cvenlos que estimulem agdes que valorizem atividades
fisicas/praticas corporais ¢ sua imporiAncia para a saiide da populagio. Atuar na execugdo de programas
e projetos na drea de assisténcia social. Tntegrar cquipes multidisciplinares de atendimento aos
programas ¢ projetos na drea da infdncia e juventude. Coordenar ¢ dirigir as competigdes desportivas
envolvendo os diversos selores da comunidade municipal, em cspecial as criangas, adolcscentes e
idosos. Supervisionar, dirigir ¢ executar as atividades de priticas desportivas das criangas, adolescentes
¢ idosos, organizando as competigdes ¢ treinamentos. Tmplantar, coordenar ¢ executar programas ¢
projctos 4 infincia, adolescéncia e idosos, especialmente aqueles considerados cm situagio de maior
vulnerabilidade social, para promogio humana, na busca do seu desenvolvimento sadio. Organizar,
coordenar & exechiar programas ¢ projetos junto s criancas ¢ adolescentes com vistas 3s praticas
desportivas para & inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida e a valorizagio da pessoa humana.
Atuar, planejar ¢ cxecular projetos junto aos idosos assistidos ou nio pelos programas sociais, visando
a melhoria da qualidade de vida da terceira idade. Coordenar, planejar, programar, supcrvisionar,
dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e exccutar trabalhos, programas, planos e projetos, hem como
prestar servigos de auditoria, consultoria ¢ assessoria, realizar troinamentos especializados, parlicipar
de equipes multidisciplinares ¢ interdisciplinares ¢ elaborar informes téenicos, cientificos e
pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto. Executar agles correlatas 3s suas
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fungdes em qualquer programa ou projeto sob a determinagdo da Administragdo; cxecutar outras
atividades compativeis com as atribuigdes do carge.

Enfermeiro

»  Integrar a equipe da estratégia de satide da familia; participar do processe de territorializagio
¢ mapeamenio da 4rea de atuagiio da equipe, identificando grupos, familias ¢ individuos expostos a
riscos e vulncrabilidades; realizar o cuidado da satide da populagiio adscrita, prioritariamente no ambito
da unidade de saide, e quando necessirio no domicilio € nos demais espacos cottumitarios (escolas,
associagdes, entre outros); executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida;
ctianga, adolescente, mulher, adulto ¢ idoso, no nive! de suas competéncias; cxecutar assisténcia bdsica
¢ agbes de vigildncia cpidemiologica ¢ sanitaria; organizar € coordenar a criagio dc grupos de patologias
especiticas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; supervisionar e coordenar agdcs
para capa citagio doa Agentcs Comunitarie de Saide e de Téenicos ¢ Auxiliares de Enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungdes; exccutar oulras atividades compativeis com as atribuigdes do
cargo.

Enfermeiro
(plantonista)

«  Assisténcia direta ao paciente: Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes internados ¢
em observagio; realizar acolhimento, classificagio de risco (quando aplicével) e avaliagio inicial;
cxecutat procedimentos de enfermagem: curativos, sondagens, pungdes, administragdo de
medicamentos, oxigenoterapia, entre outros; monitorat sinais vitais ¢ evolugdo clinica; prestar cuidados
a pacientes clinicos e pos-procedimentos simples. Sisternatizago e registros: Planejar, implementar ¢
avaliar a Sistematizaciio da Assisténcia de Enfermagem; registrar informagdes em prontuério fisico ou
eletrdnico; garantir a correta execugdo das prescrighes médicas e de enfermagem. Gestio da equipe de
enfermagem: Supervisionar e orientar téchicos e auxiliares de enfermagem durante o plantio; distribuir
atividades conforme a demanda do setor; avaliar intercorréncias e tomar decisdcs imediatas dentro de
sua competéncia. Rotina de urgéneia basica: atuar em atendimentos de urgéncia ¢ cmergéncia de baixa
complexidade; cstabilizar pacientes até possivel transferéncia, quando necessario; acionar equipe
médica ¢ servicos de apoio conforme protocolos; seguranca e qualidade: cumprir ¢ fazer cumprir
protocolos institucionais; garantit praticas de biosseguranga e uso de EPIs: notificar eventos adversos ¢
incidentes; contribuir para o controle de infecgdo hospitalar. Apoic administrativo: Conferr e solicitar
materiais, medicamentos ¢ eguipamentos do plantio; garantir orgamzagio da unidade ao inicio ¢
término do plantdio; comunicar intercorréncias a coordenacio de enfermagem.

Farmacéutico

e Atuar na assisténcia farmacéutica, assim entendida como o conjunto de agdes ¢ de servigos
que visem a asscgurar a assisténcia terapéutica integral ¢ a promogdo, a protegio © a recuperagdo da
sa(de nos estabelecimentos piblicos € privados que desempenhem atividades farmacéuticas, tendo o
medicamento como insume essencial e visando 20 seu 4cesso € a0 SCU U0 racional; supervisionar 4
farmacia basica do municipio; notificar os profissionais de safide ¢ os Orgios sanitarios compeientes,
hem como o laboratdriv industrial, dos efeitas colaterais, das reagbes adversas, das intexicacoes,
voluntirias ou ndo, e da farmacodependéncia observados e registrados na prética da farmacovigilancia;
organizar ¢ manter cadastro atualizado com dados técnico-cientificos das drogas, fdrmacos €
medicamentos disponiveis na farmdcia do municipio e estabelecimentos de saide; proceder ao
acompanhamento farmacoterapéutico de pacicntes, internados ou ndo, em estabelecimentos hospilalares
ou ambulatoriais, de natureza pitblica ou privada; estabelecer protocolos de vigilincia farmacologica de
medicamentos, produtos farmacéuticos ¢ correlatos, visando a assegurar ¢ seu uso racionalizado, a sua
scguranca € a sua eficdcia terapéutica; estabelecer o perfil farmacoteraputico no acompanhamento
sistematico do paciente, mediante elaboragio, preenchimento e interpretagio  de  fichas
farmacoterapéuticas; prestar orientacio farmacéutica, com vistas a esclarecer ao paciente a relagdo
beneficio e risco, a conservagio e a utilizagio de farmaces & medicamentos inerentes 4 terapia, bem
como as suas interagdes medicamentosas ¢ a importincia do seu correto manusgio; proceder a cotrela
dispensagio de medicamentos; excoutar outras alividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

Fisioterapeuta

e Realizar diagnstico, avaliagdcs, atendimentos e levantamento de problemas de saide que
requeiram agdes de prevengiio de deficiéncia ¢ dus neccssidades cm reabilitagiio; desenvalver agoes de
promogio ¢ protegdo 4 saldde junto as Equipes de Saide da Familia, promover aches quatito ao
desenvolvimento infantil; realizar agdes de prevengéo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida;
acolher usudrios que requeiram cuidados de reabilitagao, orientando-os, acompanhando-os conforme a
necessidade ¢ capacidade instalada das Unidades de Satde; desenvolver acbes de reabilitagdo
priorizando o atendimento coletivo; desenvolver agdes integradas as demais instituigdes: escolas,
creches, pastorais e ctc; realizar visitas domiciliares para oricntagdes, adaptagdes, atendimentos ¢
acompanhamentos; capacitar ¢ dar suporte a0s Agentes Comunitarios de Sande; realizar em conjunto
com as ESF’s discussdes € condulas terapéuticas conjuntas ¢ complementares; desenvolver projctos €
aches inter setoriais para a inclusio ¢ melhoria da qualidade de vida dos portadores de deficiéncia,
acalher ¢ apoiar familias no momento do diagnostico para manejo de situagties orundas da deficiéneia
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de um de seus componentes, acompanhar ¢ uso de equipamentos auxiliares ¢ encaminharmentos quando
nccessdrios; realizar cncaminhamentos ¢ acompanhamento especifico realizado por outro nivel de
atengio, executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

¢ Atuagio na rede de saiide do municipio dasenvolvendo trabalho de prevengiio no que se refere
a Area da comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a
avaliagiio da comunicagio oral e escrita, voz e audigdio; realizar terapia fonoaudiologica dos problemas
de comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo; realizar o aperfeigoamento dos padrdes da voz ¢ fala;
colaborar cm assuntos foneaudiclogicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudiologicas promovidas por entidades publicas, privadas, antirquicas e mistas; dirigir os servigos
de fonoaudiologia na rede piiblica de saiide; assessoria a érgdos e estabelecimentos publicos,
autargquicos, privados ou mistos no campo da Fonoaudiologia; participar da Equipe de Orientagio e
Plancjamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados 4 assuntos fonoaudieldgicos; dar parecer
fonoaudiolégico, na drea da comunicag@io oral e escrita, voz ¢ audigfio; rcalizar outras atividades
correlatas & fungéio, nos termos da legislagdo vigente.

Fonoaudidlogo

s  Emitir diagnosticos, acompanhar pacientes intcrnados, prescrever € ministrar tratamento para
as diversas doengas, perturbagdes e lesdes do organismo humano; aplicar os métodos de medicina
preventiva, definir instrugdes, praticar atos cirGrgicos e correlatos, emitir laudos, pareceres € guias de
internagdo hospitalar/ambulatoriais; desenvolver agdes de salde coletiva, participando de processos
educativos, de ensino, pesquisa e de vigildncia em saude; investigar casos de doengas de notificagdo
compulsdria, fazendo exames clinicos, laboratoriais ¢ cpidemiologicos de paciente, avalianda-o com a
equipe, para estabelecer o diagndstico definitivo da doenga; participar da investigagio cpidemioldgica
dc agravos inusitados, lovantando esclarceimentos sobre & doenga, diagnosticando a sua natureza, a
fonte de proliferagdo ¢ os meios de transmissfo, para orientar sobre as medidas de prevengdo e controle
adequados; participar dos programas de capacitagdo e reciclagem do pessoal cnvolvido nos assuntos
ligado a area de saide; desenvolver alividades de educagio em safiide no servigo e na conumidade,
através de grupos e/on movimentos da sociedade civil organizada, sobre temas ¢ assuntos de interesses
da populagio e considerados importantes para a saide; realizar visitas hospitalares ou domiciliares
diariamente, cmitindo relatdrios pertinentes; integrar, quando for o caso, a Equipe de Satide da Familia;
revisar os procedimentos médicos nos processos de internagio; realizar a atengfio 4 salde 4s pessoas e
farnilias sob sua responsabilidade; realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nus demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas
¢ terapéuticas, bem como oulras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as
disposi¢des legais da profissao; realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condigles cronmicas no lerritdrio, junto aos demais membros da cquipc;
encaminhar, quando necessirio, usudrios a outros pontos dc atengdo, respeitande fluxos locais,
mantendo sob suaz responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito; indicar a
necessidade de internagiio hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagio pelo
acornpanharnento da pessoa; plangjar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS ¢ ACE em
conjunto com o5 outros membros da equipe; execular outras alividades compativeis com as atribuigdes
do cargo.

Médico

*  Atuagio ne dmbito Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria, inspecionando ¢ fiscalizando
sob o ponto de vista sanitdrio, higiénico ¢ tecnoldgico os matadouros, {rigorificos, tabricas de conservas
de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de origem animal,
usinas ¢ fabricas de lacticinios, entrepostos de came, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da
indistria pecndria e, de um modoe geral, quando passiveis, todos os produtos de origem animal nos locais
de produgdo, manipulagio, armazenagem ¢ comercializagdo; realizar pesquisas, planejar, dirigir
tecnicamente, fomentar, orientar ¢ cxccutar os trabalhos de gualquer nalureza relativos & produgdo
Médi animal e as industrias derivadas, inclusive as de caga e pesca; estudar e aplicar medidas de saade pablica

E. Ic'ﬂ‘ no tocante &s doengas de animais lransmissiveis ao homem; avaliar e periciar 0s animais para fins
Veterindrio administrativos de crédito ¢ dec seguro; padronizar ¢ classificar os produtos de origem animal; ser
responsavel pelas formulas e pela preparacio de ragbes para animais ¢ sua fiscalizagio; participar dos
exames dos animais para eleilo de inserigio nas Sociedades de Registros Genealdgicos; realizar cxames
periciais tecnologicos ¢ sanitarios dos subprodutos da industria animal; realizar pesquisas e trabalhos
ligados & biologia geral, 4 zoologia, 4 zootecnia, bem como A bromatologia animal em especial; defender
a fauna, especialmente conlrolar a exploragio das espécies animais silvestres. bem como dos seus
produtos; estudar e organizar trabalhos sobre economia e estatistica ligados a profissao; organizar a
educagio rural relativa 4 pecudria; realizar outras atividades correlatas 3 fungdo nos termos da legislagio
vigente.
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Motorista /
Condutor/
Socorrista

e (onduzir ambulincia do SAMU com seguranga, agilidade e responsabilidade; respeitar o
Codigo de Trinsito Brasileiro ¢ as normas de condugio de veiculos de emergéncia; utilizar corretamente
sinais sonoros ¢ luminosos durante atendimentos; escolher rotas mais rapidas e seguras conforme a
ocomréncia. Apoio no atendimento pré-hospitalar: anxiliar a equipe de saide no atendimento as vitimas,
conforme treinamento; ajudar na remogéo, imobilizagio ¢ transporte de pacientes; auxiliar na colocagio
de maca, prancha, cadeira de rodas & putros equipamentos; atuar conforme protocolos do Atendimento
Pré-Hospitalar. Seguranga ¢ biosseguranga: zelar pela seguranga da cquipe, do pacicnte e de terceiros;
atilizar cotrctamente os EPIs; cumprir normas de biosseguranga € preven¢io de riscos: comunicar
silwacdes de risco 4 equipe. Manutengio ¢ conservagdo: realizar checklist diario do veiculo e
equipamentos, z¢lar pela limpeza interna e externa da ambulincia; comunicar falhas mecinicas ou
neccssidade de manutengio; conferir abastecimento € condicdes de uso do veiculo. Comunicagio €
apoio operacional: manter comunicagio com a Central de Regulagiio; seguir arientugdes do médico
regulador; apoiar na organizagio do local da ocotréncia; registrar informagdes bisicas da ocorréncia
quando solicitado. Cumprimento de normas: cumprit protwcolos do SAMU, Ministério da Saide e
normas internas; manter CNH vélida, compativel com vefeulo de emergéncia; participar de treinamentos
e capacitagbes periddicas.

Motorista

« Dirigir os velculos integrantes da frota da Prefeitura Municipal ou por ela utilizada, dentro €
fora do Municipio, verificando diariamente, antes € apds sua utilizagio, as condigdes de funcionamento
do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar se a documentacio do veiculo a ser utilizado
estd completa, zelando por sua guarda, regularidade ¢ amalizagio junto aos drgdos de trinsito
competentes; manter o veiculo limpo, interna e externamentc € em perfeitas condigoes; observar c
controlar os periodos de reviséo e manutengdo recomendados preventivamente, para asscglirar a plena
condigio de utilizagdo; realizar anotagdes, segunde as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percortidos, além de
outras ocotréncias, a fim de manter a boa organizagdo ¢ controle da administragdo; recother o veiculo
apos sua utilizagio, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado:
solicitar os servigos de mecdinica e manutengio dos veiculos quando apresentarem qualquer
irregularidade; Transportar pessoas © equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos; exccutar
servigos do entrega © retirada de documentos e materiais, quando neccssario; observar a sinalizagio ¢
zelar pela seguranga dos passagciros, transeuntes € demais veiculos; realizar reparos de emergéncia;
praticar a diregio defensiva visando a diminuicdo dos riscos de acidentes; auxilia a Chefia, quando
necesstio; executa outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista

+  Prestar atendimento & populagiio na area nutricional, a fim de cvilar ou controlar enfermidades
como obesidade, hipertensda, diabetes, cte; supetvisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuigdo
e o armazenamento da alimentagéo de pacientes em unidades de saude, ou de educandos na rede
municipal de ensino, a fim de contribuir para melhoria proteica; avaliar os produtos a serem introduvidos
no cardapio de pacientes enfermos e/ou da merenda cscolar; planejar carddpios voltados para a
alimentagio hospitalar e/ou merenda escolar; ministrar cursos de preparo de alimentagdo; assessorar as
diversas 4rcas e os programas do Municipio, no que se referc ao conteddo educacional ¢ (erapéutico da
nutrigio; prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejar,
administrar ¢ organizar e avaliar unidades de alimentagfo e nutrigdo; realizar as atribuicdes descritas na
Resolugio CFN n° 4653/2010; e cxecutar oulras atividades compativeis cotm as atribuigdes do cargo.”

Odontdlogo

e Realizar levantamento epidemioldgico na érea de satde bhucal da populagiv; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide; realizar o
rratamento integral em saude bucal, no ambito da atengio basica para a populagio; encaminhar e vrientar
o0s usudrios que apresentam problemas complexos @ oulros niveis dc assisténcia, assegurando seu
acompanhamerto; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; confeccionar modelos em gesso; prescrever medicamentos e outras orientagoes
na conformidade dos diagnésticos cfetuados; emitir luudos, pareccres e atcstados sobre assuntos de sua
competéncia; executar as aches de assisténcia integral, aliando a atuagiio clinica a saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plangjamento locai; coordenar
agdes coletivas volladas para promogfo ¢ prevengao em satde bucal; programar e supcrvisionar o
fornecimento de insumos para as agoes coletivas; capacitar as equipcs de saude da familia no que se
refere as agbes educativas e preventivas cm saiide bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo
técnico de sande bucal; executar outras atividades compativeis com as atribuig¢des do cargo.

Professor de
Informatica

¢ Acompanhar e mediar o processo de ensino-aprendizagem dos alunos no laboratdrio de informatica
ol cm oulros ambientes da escola; Participar da elaboragdo ¢ revisio do Projeto Politica-Pedagogico
da Unidade Escolar; Realizar atividades e/ou projetos que fagam uso das ferramentas tecnoldgicas
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digitais e que contribuam com a proposta pedagégica da Unidade Escolar; Atender os alunos |
acompanhados de seus professores regentes no laboratorio de informatica, bem como cm outros
espagos fisicos da escola onde se fagam uso das ferramentas digitais; Auxiliar os professores
regentes no que tange 4 informatica educativa, assim como, em outras demandas pedagogicas da
Unidade Escolar que envolvarm as tecnologias digitais; Participar do planejamento pedagogico das
disciplinas para sugerir atividades, envolvendo o uso das tecnologias e midias digitais; Viabilizar o
uso de plataformas, aplicativos e softwares educativos, que atendam alunos, professorcs € equipe
pedagégica da Unidade Escolar; Dominar as ferramentas ¢ midias digitais; Conhccer 08
equipamentos e se manter atualizado sobre as inovagdes tecnologicas; Zelar pela organizagio dos
espacos fisicos destinados 4 informitica ¢ participar da elaboragdo das normas para o funcionamento
do laboratorio de informatica; Realizar a atualizagio dos softwares & sob a orientagiio da Scoretaria
de Educagio; Comunicar  chefia imediata sempre que houver a necessidade de manutengdo dos
recursos que compdent os laboratorios e dos equipamentos de tecnologias digitais; Participar das
reunidzs pedagogicas da Unidade Escolar, dos Encontras promovidos pela Sccretaria de Educagao;
Teabalhar dc forma integrada, junto & Sceretatia de Fducagio, atnando come mobilizador na
Unidade Escolar, na implantagio e desenvolvimento dos programas ¢ projetos voltados ao uso das
tecnologias digitais; Conhecer € cumprit os termos do regimento escolar e executar outras farefas
solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungio.

Psicologo

e Realizar atendimento ¢ acompanhamento de pacientcs com distiarbios mentais dentro da
dindmica de familia e participagdo nos programa de satde ¢ de assisténcia social dentro das instincias
e nos niveis pertincntes; estudar, pesquisar e avaliar o descnvolvimento emocional ¢ 0s proccssos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituigdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagio
e educagio, diagnosticar e avaliar distirbios emocionais ¢ mentais ¢ de adaptagde social. elucidando
conflitos ¢ guestdes e acompanhando o paciente durante o processo de trafamento ou cura, avaliar
altcragdes das fungdes cognitivas, buscando diagnostico ou detecgdo preeoce de sintomas, tanto em
¢clinica quanto em pesquisas; acompanhar ¢ avaliar tratamentos cimirgicos, medicamentosos € de
reabilitacio; promover areabilitagio neuropsicologica; auditar, realizar pericias € cmitir laudos, gerando
informagdes ¢ documentos sobre as condigdes ocupacionais ou incapacidades meniais, atusr na
prevengio, arientagio ¢ acompanhamento na area de psicologia a servidores e estudantes da rede piblica
municipal de ensino; proceder a elaboragio ¢ avakiagio de desempenho, aprendizagem ¢ de nivel
intelectual; atender, acompanhar e controlar a cvolugiio clinica da comunidade escolar; realizar
psicoterapia; dingnosticar, plancjar e executar intervengdio psicopedagdgica no dmbito cducacional;
desenvolver projctos € promover a reflexdo ¢ a construgdo de conhecimentos; desenvolver agoes
interventivas em colaboragio com outras areas ¢ profissionais da cscola, para a superagdo de
dificuldades observadas em telagdo ao aluno e a familia, visando, assim, o bem-estar emocional & um
hom relacionamento entre alunos, pais e escola; dar orientagao profissional aos alunos: trabalhar
questdes de reflexdio, claboragiio de planos futuros ¢ projetos. dos quais os alunos podem dar
significados ainda maiores para suas vivéncius dentro da escola, plancjando um futuro para si mesmo
projetos para suas proprias vidas; apoiar e desenvolver estratégias para a formagdo € orientagio de
professores, ndo apenas nas dreas relacionadas av processo cognitivo, mas também no desenvolvimento
emocional € na pritica da andlise social, formando novas habilidades ¢ dando orientagdes aos
professores para que possam desenvolver de forma mais efetiva seu trabalho; Contribuir na elaboragdo
da proposta pedagogica das escolas, trazendo questdes reflexivas sobre o desenvaolvimento cognitivo,
emocional e social; desenvolver propostas especificas € trabalhar quesldes cxtremamente importantes,
zomao as questdes das drogas ¢ das violéncias, trabalhando assim de forma prevenliva, como tambeém,
trabathar com projetos dirccionados aos professores e funciondrios da escola, fovando em suas relagdes
¢ desenvolvimento dos trabalhos escolares; defender praticas quc consideram a rcalidade escolar
brasileira, a diversidade cultural e as dimensdes psicossociais das comunidades cducacionais;
Inceniivar a atuagio do psicologe cm projetos coletivos de forma interdisciplinar, fortalecendo pessoas
e grupos, contribuinde para a claboragio, implementagio e avaliagio do projeto politico-pedagdgico da
escola; ampliar a reflexdio acerca da necessidade de construir com a equipe escolar estralégias de ensino-
aprendizagem que considerem 08 desafios da contemporaneidade; executar outras atividades
compativcis com as atribuigbes do cargo.

Psicopedagogo

» Atuacio na redc piblica de ensino municipal intervindo psicopedagogicamente, visando
solugio dos problemas de aprendizagem, com enfoque no individuo ou na instituigio de cnsino publico
ou privado, ou outras institwigoes onde haja a sistematizagdo do processa de aprendizagem, conforme a
legislagio vigente; realizar diagnostico c intervengio psicopedagdgica, mediante a utilizagiio de
instrumentos ¢ técnicas proprios da Psicopedagogia; utilizat métodos, técmicas ¢ instrumentos
psicopedagdgicos que lenham por finalidade a pesquisa, a prevengio, 4 avaliagiic e a_intervengio
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relacionadas com a aprendizagem; prestar consultoria e asscssoria psicopedagdgicas, objetivando a
identificagiio, 2 compreensio e a andlise dos problemas no proccsso de aprendizagem; oferecer apoio
psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais; supervisionat profissionais em
trabalhos tedricos e praticos de Psicopedagogia; projetar, dirigir ou realizar pesquisas psicopedagogicas;
realizar outras atividades correlatas 4 fungio, nos termos da legislagdo vigente.

Técnico em
Enfermagem

» Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, unidudes basicas de saude &
outros estabelecimentos de assisténcia médica, além de unidades moveis e domicilios; integrar a equipe
de satide da familia; realizar visitas domiciliares; prestar assisténcia a pacientes, atuando sob SUpervisao

de enfermeiro; assistir o enfermeiro no planejamento, programagao, orientagio c supervisio das
atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de cnfermagem a pacientes; participa

das agdes de prevengdo ¢ controle das doengas transmissiveis em geral em programas dec vigilnci

epidemicldgica; participar dos programas ¢ das atividadcs assisténcia integrai 4 satdc individual ¢ de
grupos especificos; executar tratamentos especificamente presctitos ou de rotina, além de outrag
atividades de enfermagem; exccutar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

Técnico em
Enfermagem
/ Socorrista

e Assisténcia direta a vitima: prestat atendimento dc enfermagem pré-hospitalar as vitimas em
situagbes de urgéneia e emcrgéneia; executar procedimentos técnicos conforme protocolos e sob
supervisio do enfermeiro ou médico; realizar avaliag@o inicial, monitorizagio de sinais vitais e evolugdo
do paciente; administrar medicagdes conforme prescrigio e protocolos; rcalizar curativos,
oxigenoterapia, aspiragdio de vias afreas, imobilizagdes ¢ contengdes. Atuagio em equipe: atuar de
forma integrada com enfermeiro, médico ¢ condutor socorrista; seguir orientagdes do médico regulador;
auxiliar na remogao, estabilizagio ¢ transporic do pacientc. Biosseguranga e scguranca da cena: utilizar
corretamente EPTs; cumprir normas do biosseguranga e prevenglo de riscos; auxiliar na organizagao ¢
seguranga da cena do atendimento; realizar desinfecgio de materiais e da ambulancia apds o
atendimento; Materiais e equipamentos: conferir, preparar € organizar materiais, medicamentos e
equipamentos da ambuldncia; zelar pecla conservagio e funcionamento dos equipamentos; comunicar
falta, avarias ou necessidade de reposi¢ao. Registros e protocolos: realizar registros de enfermagem e
preencher fichas de atendimento; cumprir protocolos do SAMU e Ministério da Satde; participar de
treinamentos e capacitagdes periddicas

Técnico em
Higiene Bucal

¢ Proceder o agendamento e recepgiio do paciente para rratamento dentdrio: ficha clinica,
organizagio de arquive; preparar € realizar a manutengio das salas de atendimento com suprimento do
material necessario: realizar ¢ isolamenio no campo operatdrie; realizara manipulagdo e classificagio
de materiais odontoldgicos; realizar a revelagio e montagem de radiografias intraorais; preparar o
paciente para o atendimento; prestar auxilio no atendimento: realizar a instrumentagio do cirurgido-
dentista e/ou téenico de higiene bucal junto & cadeira oporatbria; aplicar métodos preventivos para
controle de carie dental e doenyas periodontais; realizar a oricnlagdo ao paciente sobre higicne bucal,
realizar a esterilizagio de material; executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

Operador de
maiquina

s Realizar servigos de operagio dc maquinas na execugio de obras ¢ servigos piiblicos. Vistoriar
as maquinas, verificando o nivel de dleo do motor, combustivel, dgua, bateria painel de cornando, para
certificar-se das boas condigdes de funcionamento, operar maguinas € equipamentos, acionundo o5
comandos de marcha e diregiio, visando a execugio de obras e servigos piblicos; controlar a quantidade
de trabalho executado e das obras trabalhadas pela mdquina, coletando dados do hovimetro, para
precnchimento do didrio; manler equipamentos de trabalho e de scguranga cm bons cstado de
conscrvagiio; executar outras atribuigties compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagio
superior.

Tratorista

s Operar tratores € implementos agricolas de forma segura ¢ eficiente; executar alividades como
aragdo, gradagem, plantio, pulverizagio, rogagem ¢ transporte; conduzir o trator em vias internas ¢
pliblicas, quando necessdrio, respeitando a legislagio. Manutengio e conservagio: realizar checklist
digrio do trator; zelar pcla limpeza, conservagdo ¢ bom funcionamento do equipamento; identificar e
comunicar falhas mecanicas; cxecutar manutengdes basicas (lbrificagio, abastecimento, troca de filtros
simples). Seguranga e normas: utilizar corrctamente EPls; cumprir normas de seguranga do trabalho;
operar o trator conforme orientagdes téenicas ¢ ambientais; zelar pela seguranca de pessoas, animais e
patrimonio. Organizagio e apoio: registrar atividades realizadas, horas trabalhadas e consumo de
combustivel; auxiliar em outras atividades operacionais compativeis com a fungdn; scguir orientagdes
do encarregado ou supervisor.
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Ao Presidente da Camara Municipal de Sao José do Peixe (P1)

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a Casa Legislativa de Sdo José do Peixe (P1) o Projeto de Lei que dispde
sobre a criacio do cargo de Auxiliar de Atividade Educacional, vinculado a Secretaria

Municipal de Educacio, e da outras providéncias.

O presente projeto de lei tem por finalidade atender as demandas da rede publica
municipal de ensino, fortalecendo o suporie as atividades pedagdgicas € garantindo melhor
acompanhamento aos estudantes, especialmente no desenvolvimento das rotinas escolares € no

atendimento educacional inclusivo.

A criacdo do referido cargo visa assegurar melhores condicdes de funcionamento
das unidades escolares, promovendo maior organizagdo do ambiente educacional, apoio aos
docentes e assisténcia aos alunos, contribuindo para a qualidade do ensino ofertade no dmbito

municipal.

A contratacio dos profissionais sera realizada mediante processo seletivo
simplificado, observados 0s principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade ¢ eficiéncia, com lotacio na Secretaria Municipal de Educagao.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei para analise desta Casa

Legislativa,
Na oportunidade, renovo meus votos de aprego € consideragao.

Gabinete do Prefeito de Sdo José do Peixe (PT), 27 de fevereiro de 2026.

CELSO ANTONIO Assinado de forma digital por

MENDES CELSO ANTONIO MENDES
COMBRA:00005897300

COIMBRA:0000589730 pados: 20260227 10:12:13

0 -03'00'

Celso Antdnio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Séo José do Peixe (PT)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO JOSE DO PEIXE

PROJETO DE LEI N° 04/2026 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre a criag¢io de cargo publico de
Auxiliar de Atividade Educacional no Municipio
de Sio José do Peixe-PI e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE, Estado do Piaui. Fago saber
que a Cémara Municipal de Vereadores de Sio José do Peixe-PI aprovou e eu sanciono a

scguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam criados os cargos de Auxiliar de Atividade Educacional, em nimero de

13 (treze) vagas, vinculado a Secretaria Municipal de Educagio.
Paragrafo tnico. O Auxiliar de Atividade Educacional tera como atribuigdes:

[ - Auxiliar alunos e professores nas atividades pedagogicas ¢ nas rotinas escolares,
inclusive na educacdo infantil, de modo a favorecer a integralidade entre cuidar, brincar e
educar;

II - Acompanhar ¢ orientar 0s alunos nos momentos de recreio e banheiro, entrada, saida
e nos deslocamentos internos, contribuindo para a organizagao e a seguranca do ambiente

escolar;

[11 - Organizar a sala, atender os professores nas solicitagdes de material pedagogico em

sala ou de assisténcia as criangas;

[V - Trabalhar diretamente com criangas com necessidades especiais, observadas as

orientagdes técnicas e pedagogicas da unidade e a legislacdo especifica;

V - Participar, quando nccessario, das atividades de organizagio, conservagio ¢ zelo dos
espagos utilizados nas atividades educacionais, sem prejuizo das atribuigdes especificas de

outros cargos,

VI - Colaborar, no dmbito da unidade escolar, com atividades de suporte pedagogico a
docéncia, inclusive as relacionadas a organizagdo de rotinas e registros escolares, na extensao
de suas competéncias e conforme determinacio da autoridade competente;

VII - Executar outras atividades correlatas ao ambiente escolar e a0 processo educativo,
determinadas pela autoridade competente, compativeis com a natureza do cargo e com 4

formacdo exigida.
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Art. 2°. Sio requisitos para investidura no cargo:

1 - Ensino Médio completo;
11 - Idade minima de 18 (dezoito) anos;

Art. 3°. A remuneracdo dos cargos serd de RS 1.621,00 (mil seiscentos e vinte € um
reais), com carga hordria de 40 (quarcnta) horas semanais, e correra a conta de recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Bisica e Valorizacdo dos Profissionais
da Educagdo - FUNDEB - ¢ recursos proprios do Municipio.»

Paragrafo tinico. A remuneragdo de que trata o caput deste Art. 3° ndo podera ser inferior

p
a0 salario-minimo nacional vigente, ficando o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a
fazer as atualizagdes posteriores, se 0 valor da remuneragao néo for superior ao valor do saldrio-

minimo nacional, ou, se superior, por meio de lei ordinaria.
Art. 4° O provimento do cargo podera ser realizado de forma tempordria, em razio da

dinamica educacional da rede municipal de ensino, nos termos da legislagdo municipal.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Sdo José do Peixe, Estado do Piaui, aos dois dias do més de margo do

ano de dois mil e vinte e seis.

CELSO ANTONIO Assinado de forma digital por
CELSO ANTONIO MENDES
MEN DES COIMBRA:00005897300

COIMBRA:00005897300 Dados: 2026.03.02 10:12:33 -03'00'
Celso Antonio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Sdo José do Peixe

(X) Aprovado
{ ) Aprovado com emenda(s)
( ) Rejeitado

LY Votos a favor

Votos em branco

[ CAMARA MUNICIva! (
Sio José do Peixe ™

- PROTOCOLO -

__ _Votos nulos
_Abstengées

0b 4 03 ;200

O 1 03 1 2036 =717 Secretario

1° Secratario(a)
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Ao Presidente da CAmara Municipal de Sio José do Peixe (PI)

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho 3 Casa Legislativa de S3o Jos¢ do Peixe (PT) o Projeto de Lei que dispde
sobre a criagdo de cargo piblico de Professor de Informética no Municipio de Sdo José do Peixe-Pl ¢

da outras providéncias.

A criagdo do cargo de Professor de Informaitica no Ambito do Municipio encontra
respaldo na legislagdo educacional vigente, bem como nas diretrizes curriculares nacionais que
estabelecem a obrigatoriedade da inser¢ao das tecnologias digitals no processo de ensino-

aprendizagemn.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996) dispoe, em scu art.
32, que o ensino fundamental deve asscgurar a formacdo basica do cidadio, mediantc o
desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita ¢ do célculo, além da compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia e das artes.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), documento normativo de carater
obrigatorio, estabelece como uma das 10 Competéncias Gerais da Educagdo Bésica o uso das
tecnologias digitais de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas préticas sociais,

incluindo as escolares. A Competéncia Geral n® 5 determina expressamente que os estudantes devem:

“Compreender, utilizar ¢ criar tecnologias digitais de informagao ¢ comunicagio de forma

critica, significativa, reflexiva ¢ ¢tica nas diversas praticas sociais.”

Além disso. o Plano Nacional de Educagdo (Lei n° 13.005/2014) estabelece metas
relacionadas a melhoria da qualidade da educagio, a formagdo para o trabalho e a ampliagdo do acesso
is tecnologias educacionais, incentivando a inovagdo pedagogica e o uso de recursos tecnologicos nas

escolas publicas.

Destaca-se também que a politica de educagdo digital foi reforcada pela Lei n° 14.533,
que instituiu a Politica Nacional de Educacio Digital, prevendo a promogao da inclusdo digital, da

educagdo para as tecnologias ¢ da formagdo de professores para 0 uso pedagogico da tecnologia.

Diante desse arcabougo legal, verifica-se que a insercio estruturada da informatica no
curriculo escolar ndo constitui mera liberalidade da Administragdo, mas sim medida necessaria para

cumprimento das diretrizes nacionais da educagdo basica.
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A criacdo do cargo dec Professor de Informatica permitira a implementagdo cfetiva das
competéncias digitais previstas na BNCC, planejamento ¢ execucdo de atividades pedagogicas
voltadas 4 cultura digital, apoio técnico-pedagogico aos demais docentes, inclusio digital dos

estudantes da rede municipal e a preparacao dos alunos para o exercicio pleno da cidadania.

Portanto, a criagdo do cargo atende ao intercsse plblico, encontra amparo na legislagao
educacional nacional e visa garantir a oferta de educagdo alinhada as exigéncias contempordneas € as

determinagdes legais vigentes.

Gabinete do Prefeito de Séo José do Peixe (PI), 27 de¢ fevereiro de 2026.

CELSO ANTONIO _ -
Assinado de forma digital por CELSO
MENDES ANTONIO MENDES COIMBRA:00005897300
Dados: 2026.02.27 09:51:45 -03'00°
COIMBRA:00005897300

Celso Anténio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Sdo José do Peixe (PT)
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PROJETO DE LEI N° 05/2026 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre a criagdio de cargo publico de Professor
de Informatica no Municipio de Sdo José do Peixe-
PI e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE, Estado do Piaui. Fago saber que a
Camara Municipal de Vereadores de Sdo José do Peixe-PI aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1°. Fica criado 01 (um) cargo de Professor de Informatica, vinculado a Secretaria

Municipal de Educacio.
Pardgrafo (nico. O Professor de Informatica terd como atribui¢des:

I - Acompanhar ¢ mediar o processo de ensino-aprendizagem dos alunos no laboratério de
informdtica ou em outros ambientes da escola;

IT - Participar da elaborago e revisdo do Projeto Politico-Pedagégico da Unidade Escolar:

I - Realizar atividades e/ou projetos que fagam uso das ferramentas tecnologicas digitais ¢
que contribuam com a proposta pedagdgica da Unidade Escolar;

IV - Atender os alunos acompanhados de seus professores regentes no laboratério de
informatica, bem como em outros espagos fisicos da escola onde se facam uso das ferramentas digitais;

V - Auxiliar os professores regentes no que tange 4 informatica educativa, assim como, em
outras demandas pedagdgicas da Unidade Escolar que envolvam as teenologias digitais:

VI - Participar do plancjamento pedagégico das disciplinas para sugerir atividades,
envolvendo o uso das tecnologias ¢ midias digitais;

VII - Viabilizar o uso de plataformas, aplicativos e softwares educativos, que atendam alunos,
professores e equipe pedagogica da Unidade Escolar;

VIII - Dominar as ferramentas e midias digitais;
IX - Conhecer os equipamentos e se manter atualizado sobre as inovagdes tecnoldgicas;

X - Zeclar pela organizagido dos espagos fisicos destinados 4 informdtica e participar da
claboragdo das normas para o funcionamento do laboratorio de informatica;

XI - Realizar a atualizagdo dos softwares e sob a orientagdo da Secretaria de Educacio:

XII - Comunicar & chefia imediata sempre que houver a necessidade de manutengdo dos
recursos que compdem os laboratérios e dos equipamentos de tecnologias digitais;

XII - Participar das reunides pedagogicas da Unidade Escolar, dos Encontros promovidos
pela Secretaria de Educacio;
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XIV - Trabalhar de forma integrada, junto & Secretaria de Educagdo, atuando como
mobilizador na Unidade Escolar, na implantagdo ¢ desenvolvimento dos programas e projetos voltados
a0 uso das tecnologias digitais;

XV - Conhecer e cumprir os termos do regimento escolar e exceutar outras tarefas solicitadas
pela chefia imediata, compativeis com a fung@o.

Art. 2°. Sdo requisitos para investidura no cargo:
I - Licenciatura em Computagdo; ou

[I - Pedagogia com formagdo continuada especifica em tecnologias educacionais ou
especializagdo ou pos-graduagdo em Informatica Educativa ou Tecnologias na Educagio; ou

Il - Licenciaturas em areas afins (matemdtica, Fisica) com cursos de complementagdo
pedagogica voltados a computagéo; ou

IV - Bacharéis em TI (Ciéncia da Computagiio, Sistemas de Informacio, Engenharias), com
cursos de complementagdo pedagogica;

Art. 3°. A remuneracio dos cargos sera de R$ 2.565,61 (dois mil quinhentos ¢ sessenta e cinco
reais e um centavos), com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, € correrd a conta de recursos do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da

Educagdo - FUNDEB — ¢ recursos proprios do Municipio.»

Paragrafo tmico. A remuneragiio de que trata o caput deste Art. 3° ndo podera ser inferior ao

piso nacional do professor vigente.

Art, 4° O provimento do cargo poderd ser realizado de forma tempordria, em razao da
dindmica educacional da rede municipal de ensino, nos termos da legislagdo municipal.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes cm

contrario,

Gabinete do Prefeito de Sdo José do Peixe, Estado do Piaui, aos vinte ¢ sete dias do més de fevereiro

do ano de dois mil e vinte e seis.

CELSO ANTONIO Assinada de forma digital por
CELSO ANTONIO MENDES
MENDES COIMBRA:00005897300

COIMBRA:00005897300 Dados: 2026.02.27 09:51:59 -03'00' 7
Celso Anténio Mendes Coimbra

Prefeito Municipal de Sdo Jos¢ do Peixe ©  CAMARA MUNICIvA)
— - Sao José do Peixe P

- PROTOCOLO -

{ X) Aprovado
{ ) Aprovado com emenda(s)

( ) Rejeitado Q! 03 ¢ Jolb
0Y votos a favor
___Votos contra P [

1° Secretario(a)

|

____VYotos em branco
___Votos nulos
—__Abstengdes

Ob 1 03 s 206

| -
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MENSAGEM
DO: Prefeito Municipal
PARA: Cidmara Municipal

ASSUNTO: Encaminhamento de Projeto de Lei que dispde sobre emenda a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e Lei de Diretrizes Crgamentarias (LDO) do municipio de Sdo José
do Peixe — Pl para o exercicio financeiro do ano de 2026, e dé outras providéncias.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Em cumprimento 3 Legislagdo Federal e normas estabelecidas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Piaui TCE/P1 estamos encaminhando em anexo Projeto de Lei que dispde
sobre emenda A Lei Orcamentaria Anual (LOA) e Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) para o
exercicio financeiro do ano de 2026 do municipio de 530 José do Peixe ~ Pl

A LOA e a LDO s3o Leis de muita importancia, pois é nelas que define de forma
mais detalhada o planejamento e as a¢Bes bem como as diretrizes a serem executadas em
nosso municipio no exercicio financeiro de 2026.

A assessoria contdhbil da Prefeitura esta a disposigdo dos membros da Camara
Municipal para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Ao tempo em que espero contar com o empenho de Vossas Exceléncias na
apreciaco, votacdo e aprovagdo do Projeto de Lei em anexo, reitero a todos os que fazem este
Poder, votos de estima e apreco.

Gabinete do Prefeito Municipal de S30 José do Peixe, Estado do Piaui em 04 de
margo de 2026.

CELSO ANTONIO Assinado de forma digital por

MENDES CELSO ANTONIO MENDES

COIMBRA:00005897300
COIMBRA:G0005897 pados: 2026.03.04 14:54:59
300 -03'a0

CELSO ANTONIO MENDES COIMBRA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N 06 / 2026 DE 04 DE MARCO DE 2026.

Dispoe sobre emendas as Lei n° 1072026 (LDO — Lei
de Diretrizes Orcamentirias) e Lei n° 14/2026 (LOA
_ Lei Orcamentiria Anual) do Municipio de Sio
José do Peixe-PI e da outras providéncias.

Celso Antdnio Mendes Coimbra, prefeito municipal de Sdo José do Peixe, Estado do Piaui,
no uso das minhas atribui¢es legais, encaminho a Camara Municipal de Sdo José do Peixe — P1

para apreciagdo, votacdo e aprovagao o presente projeto de lei:

Art. 1°. Inserir na Lei n° 10 de 20 de junho de 2025 (LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentdrias) artigo que autorize o municipio ¢ realizar teste seletivo no exercicio financeiro de
que trata a referida lei (2026), bem como custear as despesas oriundas do teste seletivo realizado,

conforme paragrafo Gnico:

Parigrafo Unico: Art. 53 — Fica o municipio autorizado a realizar teste seletivo para a
contratacdo de pessoal desde que ndo ultrapasse o limite legal de despesa com pessoal no exercicio

financeiro de 2026,

Art. 2°. Inserir, a titulo de crédito adicional especial, na Lein® 14 de 17 de outubro de
2025 (LOA — Lei de Orgamentaria Anual) os seguintes programas, projetos/atividades e elementos
de despesas que crie dotagio orcamentaria para a realizagdo de teste seletivo no exercicio
financeiro de que trata a referida lei (2026), bem como custear as despesas otiundas do teste

seletivo realizado.

02 — PODER EXCUTIVO

02.03 — SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO — SEMAP
02.03.00 - SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANELAMENTO — SEMAP
04 - ADMINISTRACAO '

122 — ADMINISTRACAO GERAL

0075 - REALIZACAQ DE TESTE SELETIVO

2088 — REALIZACAO E MANUTENGAO DE TESTE SELETIVO
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3.1.90.04.00 — CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 — OBRIGACOES PATRINAIS

1.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

02 — PODER EXCUTIVO

02.06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMS

02.06.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10 - SAUDE

301 - ATENCAO BASICA

0075 — REALIZACAO DE TESTE SELETIVO

2088 - REALIZACAO E MANUTENGAO DE TESTE SELETIVO

3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.90.11.00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 —- OBRIGACOES PATRINAIS

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

02 - PODER EXCUTIVO

02.08 — SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS

02.08.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARTA

0075 —- REALIZACAO DE TESTE SELETIVO

2088 — REALIZACAO E MANUTENCAO DE TESTE SELETIVO

3.1.90.04.00 — CONTRATACAQO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.60.11.00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 - OBRIGACOFS PATRINAIS

1.3.00.39.00 —- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

02 - PODER EXCUTIVO
02.05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ — SEMED
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02.05.03 - EDUCACAO—REMUNERACAO DO MAGISTERIO/PROFISSIONATS — SEMED

12 - EDUCACAO

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

0075 - REALIZACAO DE TESTE SELETIVO

2088 — REALIZACAO E MANUTENCAOQ DE TESTE SELETIVO

3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.90.11.00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 — OBRIGACOES PATRINAIS

3.3.90 39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA



ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI

Praga Gov. Helvidio Nunes, N° 405, Centro, So José do Peixe — Piaui
CNPJ: 06.554.000/0001-10 CEP: 64.555-000 www.saojosedopeixe.pi.gov.br

PREFEITURA MURICIPAL DE

SAD JOSE DO PEIXE

02 — PODER EXCUTIVO

02.06 — SECECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMS
02.06.03 — UNIDADE MISTA DE SAUDE

10— SAUDE

302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0075 - REALIZACAO DE TESTE SELETIVO

1088 - REALIZACAO E MANUTENCAO DE TESTE SELETIVO

3.1.90.04.00 — CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 — OBRIGACOES PATRINATS

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito de Sdo Jos¢ do Peixe, Estado do Piaui, aos quatro dias do meés de margo do

ano de dois mil e vinte e seis.

CELSO ANTONK)-E Assinado de forma digital
. por CELSO ANTONIO

MENDES \MENDES
COIMBRA:000058 COIMBRA:00005857500

Dados: 2026.03.04
97300 .~ 12:15:45-03'00'
Celso Anténio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Sao José do Peixe

{ X} Aprovado
( ) Aprovado com emenda(s)
{ ) Rejeitado

U5 Votos a f; ‘ )
Vo a favor [ CAMARA MUNICIwa:
— os contra S3o José do Peixe Pl
___Votos em branco
___Votos nulos - - PROTOCOLO )
___Abstengdes 'C L {. 5 1 0L 6
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