ESTADO DO PIAUI

1gMpos u
ﬁ’ » PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO - PI
- "@ . 4SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;EO
\-f PREFEITURA MURICIPAL FONE: (Eﬁ] 3299-1128

Hege Bapreied anl

E-MAIL: Semechugo@hotmail.com

Relatorio de Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo - PME
Hugo Napoledo - Pl
Lei Municipal n?010/2015
Periodo

2017

Hugo Napoledo - PI, 06 de abril de 2018



ESTADO DO PIAUI

1ermpos u
ﬁ‘ » PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAQO - PI
W eﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQE{O
\\-f PREFEITURA MUNICIPAL FONE: [BE] 3209.1128

Hopt Bapo ekl

E-MAIL: sSemechugo@hotmail.com

1. RESPONSAVEIS PELA AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMISSAO COORDENADORA:Portaria n? 001/2016

Teresinha Rodrigues Ferreira
Ezenilda Maria Barbosa de Sousa
Genivaldo Moura da Silva
Jodo da Cruz Alves Costa
Franquileide Barbosa de Sousa

EQUIPE TECNICA DO PME: Portaria n° 001/2016

Titular: Antonia Lopes de Carvalho
Suplente: EIma Maria Barbosa da Silva
Titular: Maria do Socorro Gomes da Silva
Suplente: Cleide Maria Cunha da Silva
Titular: Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa
Suplente: Paula Rodrigues de Sousa
Titular: Adao Francisco Viturino de Sousa
Suplente: Elivana Carvalho de Sousa Cardoso
Titular: Antonina Nunes de Macedo
Suplente: Selma Maria da Cunha



aols ESTADO DO PIAUI
& ».  PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO - P
-\f’ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
raserues wowern - FONE: (86) 3209-1128
E-MAIL: sSemechugo@hotmail.com

SUMARIO
APRESENTAGCAO ...ttt s es s n s ses s rtan s s e ns et s e sana s 04
1.PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUGAQO DO PME........ccccooiiiiesieeeeresersnenns 05
2. AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS 2016/2017........ccooivreeireeeeeseresesenies s 07
2.1 META SOBRE EDUCAGAO INFANTIL w..oovivieee ettt enss s ens s sean s nasnns s 07
2.2 META SOBRE ENSINO FUNDAMENTAL ..ottt ee e e e e e e e e e et eee e eeeenee 2 eeeeeeeeseseseeeneneens 08
2.3 META SOBRE ENSINO MEDIO ....eeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e et ee e sesesesean seeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeeens 09
2.4 META SOBRE EDUCAGAO ESPECIAL/INCLUSIVA .......coiviiieieeeeeeees e evesiesissesienissenns 10
2.5 META SOBRE ALFABETIZAGAO ...ttt s 11
2.6 META SOBRE EDUCAGAO INTEGRAL ..ottt st issenes sevesssnsssessenesnennes 12
2.7 META SOBRE APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA ....oeiveieeeeeeceeeee eeeeeeeeeeeeeeennes 13
2.8 META SOBRE A ESCOLARIDADE MEDIA ..o oo oo e oottt ettt ee e, 14
2.9 META SOBRE ALF. E ALF. FUNCIONAL DE JOVENS E ADULTOS ...ooooeeieeeeeeeeeee s, 16
2.10 META SOBRE EJA INTEGRADA A EDUCAGCAO PROFISSIONAL ....c.ovvireeeeeeeeee e, 17
2.11 META SOBRE EDUCAGCAQO PROFISSIONAL .......oiuieiiit et eeeees ettt en st ssssessssaans 18
2.12 META SOBRE A EDUCAGAO SUPERIOR .......oueviiiieiiet et eeeetes st en st es s s sasn s s 19
2.13 META SOBRE TITULACAO PROFESSORES DA EDUCAGCAO SUPERIOR .........cccovvrrriennane, 20
2.14 META SOBRE POS-GRADUAGAOD ......ocuiiiiee ettt ettt sn sttt ss s s saasenan s 21
2.15 META SOBRE A FORMAGAOQO DE PROFESSORES ......oeviiiiiieieteise et ineseen st seas s 22
2.16 META FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUAGAO PROFESSORES ........cccoovvevivvieinne. 23
2.17 META SOBRE A VALORIZAGCAQO DO PROFESSOR ......oviieiieieeiinietseeesisiesen s en s 24
2.18 META SOBRE O PLANO DE CARREIRA DOCENTE ....vvittetet et ee e ee e 25
2.19 META SOBRE A GESTAO DEMOGCRATICA ..ottt et ee e e et ettt ettt et en e enns 26
2.20 META SOBRE O FINANCIAMENTO DA EDUCAGCAOQ ......oivii ittt 28
3 CONSIDERAGOES FINALS ..ottt ettt sttt ettt sttt st as e st anesens 29
A ANEXO ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt eeaeea, 30



ESTADO DO PIAUI

1ermpos u
ﬁ‘ » PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAQO - PI
W eﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQE{O
\\-f PREFEITURA MUNICIPAL FONE: [BE] 3209.1128

Hopt Bapo ekl

E-MAIL: sSemechugo@hotmail.com

APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagdo — PME foi concebido a partir do debate realizado nas diversas etapas de
discussbes entre a Equipe Técnica, Secretaria Municipal de Educacdo, com orientacdo de um Avaliador
Educacional- SASE/MEC no municipio de Hugo Napoledo — PI, e na tramitacdo do projeto de lei na
Céamara Municipal de Vereadores, sendo sancionada pela lei 010 de 25 de junho de 2015.

O PME ¢ formado por diretrizes, metas e estratégias que contempla todos os niveis, etapas e modalidades
de ensino que visam a ampliacdo do acesso e a melhoria da qualidade e a igualdade da educa¢do municipal,
na garantia dos direitos constitucionais aprovados.

Com o objetivo de cumprir a lei n°® 13.005/2014, o municipio de Hugo Napoledo — PI elaborou o
Plano Municipal de Educagcdo — PME, visando planejar, monitorar, executar e avaliar no &mbito de
territorio, com esfor¢o de colaboracdo de representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Conselho do FUNDEB, Gestores Escolares, Igreja
Catolica, Conselho Municipal de Educacdo, Camara Municipal de Vereadores, Pais de Alunos, EMATER,
IFPI, , Professores, Sociedade Civil — Sindicato dos Trabalhadores e Supervisdo Estadual..

O ingressoda ampliacdo da melhoria da educacdo municipal é desafio constante, pois 0 mesmo requer o
desenvolvimento das pessoas e seu preparo para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho.

Nesta ocasido, apresentamos o0 Relatério de Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo — PME,
produzido pela Equipe Técnica, com orientacdo do Avaliador da SASE/MEC, com intuito de colaborar no
processo de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal.



aols ESTADO DO PIAUI
& »  PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO - PI
-\f’ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
raserues wowern - FONE: (86) 3209-1128
E-MAIL: sSemechugo@hotmail.com

1. PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUCAO DO PME

O processo de elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo de Hugo Napoledo - Pl, que prevé o
cumprimento da lei n® 13.005/2014 do Plano Nacional de Educacéo - PNE, contou com ampla participagao
das Secretarias, Sociedade Civil (Conselhos, Sindicato e Associacdo), Gestores, Professores, Alunos e Pais
de Alunos e comunidade escolar. Resultou de um grande esforco do municipio no sentido de definir
politicas publicas educacionais para o decénio 2015 - 2025, através de reunides, discussdes, diagnostico da
educacdo municipal e buscando atender as diretrizes do PME, que sdo: | — Erradicar o analfabetismo, II -
Universalizacdo do atendimento escolar, 111 - Superacdo das desigualdades educacionais com énfase na
promogc&o da cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacdo, IV - Melhoria da qualidade
da educacdo, V — Formacdo para o trabalho e para cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade, VI — Promogéo do principio da gestdo democratica da educacdo publica,
VIl — Promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do municipio, VIII — Estabelecimento de
meta de aplicacdo de recursos publicos em educacdo como propor¢do do Produto Interno Bruto —
PIBmunicipal, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade, 1X — Valorizacéo dos(as) profissionais da educacéo, X — Promocéo dos principios do respeito aos
direitos.

Os trabalhos foram planejados pelas equipes e registrados na Agenda, ocorrendo em 4(quatro) etapas onde
foram distribuidas as acdes ou procedimentos com datas previstas conforme organizagdo abaixo:
AGENDA DE TRABALHO DA EQUIPE TECNICA E COMISSAO COORDENADORA

ETAPA 1: Organizacéo do Trabalho.

01/06/2017 a 16/06/2017

Formacdo dos demais das equipes técnicas e comissdes organizadoras.
Elaboracdo da Agenda de Trabalho.

Elaboragdo de Notas Técnicas — Parte “A”.

ETAPA 2: Estudar o Plano Municipal.

19/06/2017 a 30/07/2017

Preenchimento da Ficha “B”.

Elaboragido de Notas Técnicas da Ficha “B”

01/08/2017 a 30/09/2017.

Levantamento de indicadores estabelecidos do PME.

Definicdes das Fontes de Consulta (Base de Dados) para os indicadores do PME.

ETAPA 3: Monitorar Continuamente Metas e estratégias.
01/10/2017 a 31/12/2017

Preenchimento da Ficha “C”.

Elaboracdo Relatério Anual de Monitoramento.

ETAPA 4: Avaliar Periodicamente o PME

10/01/2018 a 31/01/2018

Analise de Relatorios de Monitoramento anuais em seu conjunto.

Elaboracdo do Relatorio de Avaliagdo do PME (Versao Preliminar), pela equipe técnica. 6
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Anélise e validacdo do Relatério de Avaliacdo do PME (Versdo Preliminar), pelo Secretario Municipal de
Educacdo e encaminhamento para a Comissao Coordenadora.

Realizacdo de Consulta Publica com base nas informacGes do relatorio Preliminar, pela Comissdo
Coordenadora; Sistematizacao das contribuicdes aprovadas na Consulta Publica, pela Comissdo Coordenadora —
Relatdrio de Avaliagdo (Versao Final).
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2. AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS

I. Meta sobre Educacao Infantil

Meta — 01:Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro)
a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PME.

Essa meta foi atingida na sua universalizacdo, referente a matricula dos alunos de 4 (quatro) e 5(cinco)
anos na pré-escola. E a ampliacdo de atendimento aos alunos de 0(zero) a 3(trés) anos esta em andamento.
E importante ressaltar que a Educacdo Infantil é base educacional e direito de qualquer cidaddo a ter
acesso, permanéncia e aprendizagem na escola e 0 municipio teve evolugédo dos dois indicadores.

INDICADOR 1A PERCENTUAL DA POPULA(;AO DE 4 E 5 ANOS QUE
FREQUENTA AESCOLA.
META PREVISTA | META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO 100% Censo Demograéfico 2010 —
100% OFICIAL IBGE
DADO
MUNICIPAL

INDICADOR PERCENTUAL DA POPULACAO DE 0 A 3 ANOS QUE
1B FREQUENTA A ESCOLA.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
50% DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 23,00% IBGE
DADO
MUNICIPAL

o [Essa meta teve uma evolucdo significativa no monitoramento e avaliacdo dos indicadores para
municipio.
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II. Metasobre Ensino Fundamental

Meta —02: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa
etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Essa meta é de grande relevancia, pois o municipio tem garantido 96,8% da populagdo de 6 (seis) a 14
(quatorze), matriculados no Ensino Fundamental, buscando atender a meta até o final da vigéncia do PME.

INDICADOR |PERCENTUAL DA POPULAQAO DE 6 A 14 ANOS QUE
2A FREQUENTA A ESCOLA.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO Censo Demografico 2010 —
OFiciAL | J0:80% IBGE
100% DADO
MUNICIP
AL
INDICADOR PERCENTUAL DE PESSOA 16 ANOS COM PELO
2B MENOS O ENSINO FUNDAMENTAL CONCLUIDO
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO o Censo Demografico 2010 —
95% OFICIAL 55,10% IBGE
DADO
MUNICIPAL

e Observando a tabela, nota —se o0 crescimento da meta e cumprimento da mesma no municipio.
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I1l. Meta sobre o Ensino Médio

Meta — 03: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

O Ensino Médio é a ultima etapa da Educacdo Basica e 0 municipio tem 89,2% de atendimento a essa
clientela, contribuindo a novas condi¢cdes de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores dos alunos.

INDICADOR PERCENTUAL DA POPULACAO DE 15 A 17 ANOS
3A QUE FREQUENTA A ESCOLA.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO Censo Demografico 2010 —
100% OFICIAL 89,20% IBGE
DADO
MUNICIPAL
INDICADOR | TAXA DE ESCOLARIZACAO LIQUIDA NO ENSINO
3B MEDIO DA POPULACAO DE 15 A 17 ANOS.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO 330 Censo Demografico 2010 —
85% OFICIAL IBGE
DADO
MUNICIPAL

e As matriculas do Ensino Médio tém aumentado.
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IV. Meta sobre a Educacao Especial/lnclusiva

Meta — 04: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacéo
bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com
a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados.

O municipio ndo conseguiu dados oficiais para essa meta.

INDICADOR PERCENTUAL DA POPULACAO DE 4 A 17 ANOS
4A COM DEFICIENCIA QUE FREQUENTA A ESCOLA.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO
100% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
INDICADOR PERCENTUAL DE MATRICULAS EM CLASSES
4B COMUNS DO ENSINO REGULAR E/OU EJA DA

EDUCACAO BASICA DE ALUNOS DE 4 A 17 ANOS
DE IDADE, COM DEFICIENCIA, TGD E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO
100% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

10
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V. Meta sobre a Alfabetizagdo

Meta — 05: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino
fundamental.

O municipio tem conseguido uma taxa bem inferior a taxa do PME, por isso, tem buscado de maneira
conjunta com os envolvidos na Educacao estratégias satisfatdrias para atingir 100% de alfabetizacéo dos
alunos até o final do 3° ano do ensino Fundamental.

INDICADOR | Percentual de estudantes por niveis de proficiéncia em
5A leitura e escrita na Avaliacdo Nacional da Alfabetizacéo -
ANA
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA @)
PERIODO
DADO o
100% OFICIAL 6% INEP 2016
DADO
MUNICIPAL

INDICADOR | Percentual de estudantes por niveis de proficiéncia em
5B matematica na Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo -
ANA
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA 0]
PERIODO
DADO o
100% OFICIAL 12,80% INEP 2016
DADO
MUNICIPAL

e O trabalho coletivo tem sido frequente, em busca do aumento dos indicadores da meta.
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VI. Meta sobre a Educacéo Integral

Meta — 06: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as)
da educacéo baésica.

O municipio fez adesdo a Educagdo em tempo Integral, mas ndo foi atendido e ndo desenvolveu educacédo
integral nas escolas.

INDICADOR | Percentual de alunos da educacdo basica publica em
6A tempo integral.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA @)
PERIODO
DADO
50% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

INDICADOR | Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno

6B gue permanece no minimo 7 horas diarias em atividades
escolares.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA 0]
PERIODO
DADO
25% OFICIAL 0%
DADO
MUNICIPAL

12
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VII.  Meta sobre o Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta — 07: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o

IDEB.

As metas do IDEB no municipio estdo sendo atingidas no decorrer dos anos, modo a atingir as méedias
Nacionais, em todas as modalidades de ensino com melhoria da educagéo.

INDICADOR | Média do IDEB nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
TA
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA (@)
PERIODO
DADO
100% OFICIAL 80% INEP
DADO
MUNICIPAL
INDICADOR | Média do IDEB nos anos finais do Ensino Fundamental.
7B
META ME'[A ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA o)
PERIODO
DADO o
100% OFICIAL 8% INEP
DADO
MUNICIPAL
INDICADOR | Média do IDEB do Ensino Médio.
7C
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO o
100% OFICIAL 61% INEP
DADO
MUNICIPAL

e O alcance dessa meta tem crescido de maneira satisfatoria.

13
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VIII. Meta sobre a Escolaridade Média

ESTADO DO PIAUI

Meta - 08: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Meta sem dados oficiais.

Indicador 8A | A escolaridade média (em anos de estudos) da populagdo de
18 a 29 anos de idade.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA @)
PERIODO
25% DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
Indicador 8B | A escolaridade média (em anos de estudos) da populacédo de
18 a 29 anos de idade residente na area rural.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA 0]
PERIODO
DADO
25% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
Indicador 8C | Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos
pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per
capita).
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA 0]
PERIODO
DADO
25% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

14
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Indicador 8D | Razdo entre escolaridade média de negros e ndo negros na
faixa etéria de 18 a 29 anos.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA @)
PERIODO
25% DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

15
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Meta - 09: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.

O municipio oferta Educacdo de Jovens e adultos, buscando a erradicacdo do analfabetismo e

proporcionando oportunidades educacionais, consideradas as caracteristicas dos alunos.

Indicador 9A | Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de
idade.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA @)
PERIODO
93,50% DADO 56% Censo Demogréafico 2010 -
OFICIAL IBGE
DADO
MUNICIPAL
Indicador 9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou
mais de idade.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA 0]
PERIODO
DADO 44% Censo Demografico 2010 -
50% OFICIAL IBGE
DADO
MUNICIPAL

e O municipio
alfabetizacéo.

dar oportunidade aos Jovens e Adultos, através da EJA buscando o aumento da
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X. Meta sobre a EJA Integrada a Educacao Profissional

Meta — 10:Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de jovens
e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

As redes escolares do municipio ndo oferecem Educacéo de Jovens e Adultos — EJA Integrada profissional.

Indicador 10A | Percentual de matriculas de educacdo de Jovens e adultos na

forma integrada a educacao profissional

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA @)

PERIODO
DADO

250 oFiciaL | 000%

DADO
MUNICIPAL
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Xl.  Meta sobre Educacgéo Profissional

Meta — 11: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educacédo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de
20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo bésica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de
conhecimento em que atuam.

O municipio conta com 86,76% de professores que possuem formacgdo compativel com area de
conhecimento que lecionam na Educacao bésica.

Indicador 11A | Proporcdo de docéncias com professores que possuem
formacéo superior compativel com a area de conhecimento
gue lecionam na educacao basica.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA O

PERIODO
DADO Censo Demografico 2010 -
OFICIAL 86,76% IBGE

100% DADO

MUNICIPAL

e O municipio tem evoluido na formacéo de professores que possuem formacao superior.
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XIl. Metaso

ESTADO DO PIAUI
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bre Educacéo Superior

Meta - 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacado superior para 50% (cinquenta por cento) e
a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico.

O municipio ndo tem dados oficiais.

Indicador 12A

Taxa bruta de matriculas na educacéo superior.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA )
PERIODO
DADO
50% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

Indicador 12B

Taxa liquida de escolarizagdo ajustada na educagdo superior.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA o)
PERIODO
DADO
33% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

Indicador 12C | Percentual da expansdo de matriculas no segmento publico.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA 0]

PERIODO
DADO
40%% OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
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XI1l.  Meta sobre a Titulagdo de Professores da Educacéo Superior

Meta — 13: Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporc¢éo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e

cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

O municipio ndo tem dados oficiais.

Indicador 13A

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na

educacao superior.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA )
PERIODO
DADO
75% oFiciaL | 200%
DADO
MUNICIPAL

Indicador 13B

Percentual de docentes com doutorado na educacao superior.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA o)
PERIODO
DADO
35% OFICIAL 0,00%
DADO
MUNICIPAL
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XIV. Meta sobre Pds-Graduacao.

Meta - 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na p6s-graduacao stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

O municipio ndo tem dados oficiais.

Indicador 14A | NUmero de titulos de mestrado concedidos por ano.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA @)

PERIODO
DADO
OFICIAL 0,00%
DADO
MUNICIPAL

Indicador 14B | Numero de titulos de doutorado concedido por ano.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO

DADO

OFICIAL 0,00%
DADO

MUNICIPAL
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XV. Meta sobre Formacao de Professores

Meta — 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacgdo dos
profissionais da educacao de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo bésica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

O municipio conta com 86,76% de professores que possuem formacgao compativel com area de
conhecimento que lecionam na Educacao basica.

Indicador 15A | Proporcdo de docéncias com professores que possuem
formacéo superior compativel com a area de conhecimento
gue lecionam na educacao basica.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO Censo da Educacdo Basica
100% OFICIAL 86,76% 2015
DADO
MUNICIPAL

e O municipio tem evoluido na formacéo de professores que possuem formacao superior.
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XVI.  Meta sobre Formacédo Continuada e P6s-Graduacéo de Professores

ESTADO DO PIAUI
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Meta - 16:Formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais
da educacdo bésica formacao continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

A poés-graduacdo tem se estendido a uma taxa de 91% dos professores e 100% dos professores que
realizaram de formacdo continuada.

Indicador 16A

Percentual de professores da educacdo basica com pos-
graduacdo lato sensu ou stricto sensu.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA )
PERIODO
DADO 91% Censo Demogréafico 2010 -
50% OFICIAL IBGE
DADO
MUNICIPAL

Indicador 16B

Percentual de professores que realizaram cursos de formagao

continuada.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO 100% Censo da Educacdo Basica
100% OFICIAL 2016
DADO
MUNICIPAL

e O municipio tem avancado no percentual de professores da Educacdo Basica com pos-graduacédo e

curso de for

macado continuada.
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XVII.  Meta sobre Valorizagéo do Professor

Meta — 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo bésica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

O municipio ndo tem dados oficiais.

Indicador 17A | Razdo entre o salario médio de professores da educacgao
béasica da rede publica (ndo federal) e o salario medio de ndo
Professores, com escolaridade equivalente.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA @)

PERIODO
DADO

100% OFICIAL

DADO
MUNICIPAL
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XVIIl. Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta — 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢éo
Federal.

Essa meta foi atingida no municipio na sua totalidade nos dois indicadores.

Indicador 18A | Proporc¢ao de profissionais do magistério ocupantes de cargo
de provimento efetivo.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA )
PERIODO
DADO 100% Censo da Educacéo Bésica
100% OFICIAL 2016
DADO
MUNICIPAL

Indicador 18B | Propor¢cdo de profissionais da educacdo ndo docentes
ocupantes de cargo de provimento efetivo.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO
100% OFICIAL
I[\)/IAL\J[I)\ICI)CI'P AL 100% Busca Ativa

e O percentual de evolucdo para essa meta no municipio foi de 100% em ambos indicadores.
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XIX. Meta sobre Gestdo Democratica

Meta — 19: Assegurar condic¢des, no prazo de 1 (um) ano, para a efetivacao da gestdo democratica da
educacao, associada a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Essa meta é de grande importancia, pois conta com a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo,
associada a gestdo escolar.

Indicador 19A | Percentual de diretores de escolas publicas que foram
escolhidos para a ocupacdo por meio de critérios técnicos de
Mérito e desempenho e de consulta publica a comunidade
escolar.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA @)

PERIODO
DADO

100% OFICIAL

II\D/I'?J[I)\ICI)C PAL 40% Busca Ativa

Indicador 19B | Percentual de escolas publicas que contaram com a
participacdo de profissionais da educacdo, pais e alunos na
formulacdo dos projetos politicos — pedagdgicos e na
constituicdo do conselho escolar.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA 0]

PERIODO
DADO

100% OFICIAL

I[\)/IAL\JEI)\ICI)CI'P AL 100% Busca Ativa

Indicador 19C | Percentual de escolas publicas que recebem recursos
financeiros dos entes federados.
META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
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PREVISTA PERIODO
PARA )
PERIODO
DADO
100% OFICIAL
IE\)/IAl\JEI)\Icl)C PAL 100% Busca Ativa

Indicador 19D

Condigdes em que os diretores exercem o cargo.

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA )
PERIODO
100% DADO
OFICIAL
II\D/I?J[I)\ICI)C PAL 100% Busca Ativa

e O municipio tem evoluido em regime democratico, trazendo a comunidade escolar para participar
das decisdes escolares.
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XX. Metaso
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bre Financiamento da Educacéo

Meta — 20: Ampliar o investimento publico em educac¢do publica de forma a atingir, no minimo, o

patamar de 7% (s

ete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do municipio, até o 5° (quinto) ano

de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do decénio,
garantindo o aumento dos percentuais vinculados a manutencao e desenvolvimento do ensino, de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 30% (trinta por cento), no 5° (quinto) ano de vigéncia
deste PME e, no minimo, o equivalente a 35% (trinta e cinco por cento), ao final do decénio.

A meta do financiamento é de fundamental importancia, para garantir parte do cumprimento de todas as

demais.

Indicador 20A | Razéo entre investimento publico total em educacéo e o
Produto Interno Bruto (P1B)

META META ALCANCADA NO | FONTE DO INDICADOR

PREVISTA PERIODO

PARA O

PERIODO
DADO

35% OFICIAL

E/I'?J[I)\ICI)CI'P AL 36% Busca Ativa

e Segundo os dados, 0 municipio ja ultrapassou o percentual desejado pela meta.
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3. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

As metas do municipio atingidas sdo: 1, XVI, XVIII e XX, vale ressaltar que a meta | foi atingida na
sua universalizacdo, referente ao indicador 1A que trata das matriculas dos alunos de 4 (quatro) e
5(cinco) anos na pré-escola, porém o indicador 1B estd em andamento. J& as metas que estdo em
andamento, sdo: II, I, 1V, V, VII, VI, IX e XIX, lembrando que o municipio tem sala de
Atendimento Especializado Educacional - AEE, no entanto ndo tem a porcentagem da populacéo de
pessoas com necessidades especiais, referente a meta 1V. E as metas ndo iniciadas: VI, X, XI, XII, XIII,
XIV e XV. No tocante na meta XVII, a equipe ndo encontrou dados para calcular a razdo entre o salario
médio de professores da Educacdo Basica da rede publica (ndo federal) e o salario de ndo professores,
com escolaridade equivalente.

A dificuldade que a equipe técnica encontrou no monitoramento e avalicdo do PME foi a falta de dados
oficiais e municipais para calcular a porcentagem solicitadas dentro das metas do plano.

A equipe técnica propde ao municipio que realize Minicenso Anual, como fonte de dado municipal
para monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educacdo — PME.
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4. ANEXO

EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO DO PME (Ato no 001/2016) — HUGO NAPOLEAO-
Pl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestao Escolar;

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;

4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educacao;
Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenacdo Pedagogica;
5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestéo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.

NOTA TECNICA N° 01/2017
ASSUNTO: Supressdo da estratégia 1.9 e 1.16.

A lei n°® 010/2015 que aprova o Plano Municipal de Educacdo de Hugo Napoledo-Ple da outras
providéncias estabelece as estratégias que dizem: “1.9 - implantar, até o segundo ano de vigéncia deste
PME, avaliacdo da Educacdo Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicBes de gestao,
os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes” e “1.19 -
Implantar, em regime de colaboracdo com MEC, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da
educacdo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a
fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicBes de gestdo, 0s recursos pedagadgicos, a
situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes”, onde as mesmas se diferenciam apenas
pela expressdo: “em regime de colaboragio com MEC”. Entende-se que, as referidas estratégias tém a
mesma finalidade e objetivo, ndo sendo necessario a escrita e registro da estratégia 1.9, serd necessario o
regime de colaboracdo com 0 MEC, no sentido de dar-se inicio a execucdo das estratégias. Recomenda-se a
supressdo da meta 1.9 por ndo contar com o “regime de colaboracdo com o MEC” deixando apenas a
1.19,onde a mesma devera ser alcangadaaté junho de 2017.

Estabelece também as estratégias que dizem: “1.14-Oportunizar, em colaboragdo com os outros entes
federados, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga, possibilitando a relacdo
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computadores/criancas nas instituices de EIl, promovendo a utilizacdo pedagogica das tecnologias da
informacdo e da comunica¢do como mais um ambiente de aprendizagem.-” e “1.16 - Oportunizar, em
colaboracdo com os outros entes federados, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga,
possibilitando a relagdo computadores/criangas nas instituicdes de EI, promovendo a utilizagdo pedagdgica
das tecnologias da informacgéo e da comunicagdo como mais um ambiente de aprendizagem.”.Percebe-se
que, as referidas estratégias tém a mesma finalidade e objetivo, ndo sendo necessario a escrita e registro da
estratégia 1.16, no sentido de dar-se inicio a execucdo das estratégias. Recomenda-se a supressdo da meta
1.16 deixando apenas a 1.14.

A meta 1 que conta com 20(vinte) estratégias contara apenas com 18(dezoito).

No PME (Plano Municipal de Educacao) consta:

Meta 01: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinguenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

1.1 - Colaborar com a Unido e com Estado nos programas de expansdo e melhoria das redes publicas de
Educacéo Infantil, atendendo as peculiaridades locais e segundo padrdo nacional de qualidade, com vistas a
atender a demanda de atendimento de 4 e 5 anos até 2016 e, no minimo, 50% da demanda por creche da
rede até 2022.

1.2 - Participar de programas e projetos em regime de colaboracdo com os demais entes federados, visando
a expansdo e melhoria da rede fisica de creche e pré-escola publica, arcando com a responsabilidade
financeira, de no minimo 25%, legalmente atribuida ao municipio

1.3 - Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta;

1.4 - Desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliacdo do trabalho desenvolvido no
ambito da Educacdo Infantil, com a finalidade de promover a melhoria da estrutura fisica, do quadro de
pessoal, dos recursos pedagogicos e da acessibilidade, dentre outros.

1.5 - Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismos de consulta pablica da demanda das familias por creches;

1.6 - Incentivar e oportunizar a formacdo continuada aos professores e demais profissionais da rede publica
de Educacdo Infantil.

1.7 - Manter e ampliar, em regime de colaboracéo e respeitadas as normas de acessibilidade, programa de
construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢cdo de equipamentos, visando a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;
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1.8 - Assegurar o atendimento das criancas do campo na Educagdo Infantil, por meio de
redimensionamento da distribuicéo territorial da oferta, limitando a nucleacdo das escolas e o deslocamento
das criangas, segundo os critérios da Secretaria Municipal de Educagdo, de forma a atender as
especificidades das comunidades rurais.

1.9 - Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da Educacdo Infantil, a ser realizada a
cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condi¢fes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

1.10 - Garantir 0 acesso a creche e pré-escola e a oferta de atendimento complementar aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
transversalidade da educacao especial na El.

1.11 - Estimular a formacéo inicial e promover a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacgéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacao superior;

1.12 - Estabelecer parcerias e convénios com IES, com vistas a subsidiar a elaboracdo, acompanhamento e
avaliacdo de projetos pedagogicos nas instituicbes de Educagédo Infantil, em consonancia com as diretrizes
curriculares nacionais vigentes e normas estaduais e municipais.

1.13 - Participar na elaboracédo e difusdo de orientacdes curriculares, formagdo de pessoal e producdo de
materiais com o objetivo de imbuir nas criangas o conhecimento, respeito e valorizacdo da diversidade
étnico-racial, compreendidos como requisito para seu desenvolvimento e preparo para 0 exercicio da
cidadania.

1.14 - Oportunizar, em colaboracdo com os outros entes federados, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga, possibilitando a relacdo computadores/criancas nas instituicdes de El,
promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da comunicagdo como mais um
ambiente de aprendizagem.

1.15 - Estimular a articulacdo entre poés-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e propostas pedagodgicas que
incorporem os avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais
no atendimento da populacédo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.16 - Oportunizar, em colaboracdo com os outros entes federados, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga, possibilitando a relacdo computadores/criangcas nas instituicGes de El,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da comunicacdo como mais um
ambiente de aprendizagem.

1.17 - Implementar em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da
articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de até 3 (trés) anos de idade;
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1.18 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo
com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia;

1.19 - Implantar, em regime de colaboragdo com MEC, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliacdo da educacéo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢Ges de gestdo, 0s recursos
pedag0gicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.20 - Articular o atendimento da educacéo infantil (0 a 5 anos) com os anos iniciais do ensino fundamental
(6 anos), preservando a identidade e especificidades dessa clientela, de modo a garantir que a organizagéo
da rede escolar atenda os parametros nacionais de qualidade e haja integracao curricular entre as etapas de
ensino.

Passando a serem enumeradas:

Meta 01: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinguenta por cento) das criancgas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

1.1 - Colaborar com a Unido e com Estado nos programas de expansdo e melhoria das redes publicas de
Educacéo Infantil, atendendo as peculiaridades locais e segundo padrdo nacional de qualidade, com vistas a
atender a demanda de atendimento de 4 e 5 anos até 2016 e, no minimo, 50% da demanda por creche da
rede até 2022.

1.2 - Participar de programas e projetos em regime de colaboracdo com os demais entes federados, visando
a expansdo e melhoria da rede fisica de creche e pré-escola pablica, arcando com a responsabilidade
financeira, de no minimo 25%, legalmente atribuida ao municipio.

1.3 - Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta;

1.4 - Desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliacdo do trabalho desenvolvido no
ambito da Educacdo Infantil, com a finalidade de promover a melhoria da estrutura fisica, do quadro de
pessoal, dos recursos pedagogicos e da acessibilidade, dentre outros.

1.5 - Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;
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1.6 - Incentivar e oportunizar a formacgdo continuada aos professores e demais profissionais da rede publica
de Educagéo Infantil.

1.7 - Manter e ampliar, em regime de colaboracéo e respeitadas as normas de acessibilidade, programa de
construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

1.8 - Assegurar o atendimento das criangcas do campo na Educagdo Infantil, por meio de
redimensionamento da distribuicéo territorial da oferta, limitando a nucleacéo das escolas e o deslocamento
das criangas, segundo os critérios da Secretaria Municipal de Educacdo, de forma a atender as
especificidades das comunidades rurais.

1.09 - Garantir 0 acesso a creche e pré-escola e a oferta de atendimento complementar aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
transversalidade da educacao especial na El.

1.10 - Estimular a formacéo inicial e promover a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacao
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacéo superior;

1.11 - Estabelecer parcerias e convénios com IES, com vistas a subsidiar a elaboracdo, acompanhamento e
avaliacdo de projetos pedagogicos nas instituicbes de Educagédo Infantil, em consonancia com as diretrizes
curriculares nacionais vigentes e normas estaduais e municipais.

1.12 - Participar na elaboracédo e difusdo de orientacdes curriculares, formacdo de pessoal e producdo de
materiais com o objetivo de imbuir nas criangas o conhecimento, respeito e valorizacdo da diversidade
étnico-racial, compreendidos como requisito para seu desenvolvimento e preparo para 0 exercicio da
cidadania.

1.13 - Oportunizar, em colaboracdo com o0s outros entes federados, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga, possibilitando a relacdo computadores/criancas nas instituicbes de El,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da comunicagdo como mais um
ambiente de aprendizagem.

1.14 - Estimular a articulacdo entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que
incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais
no atendimento da populacédo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.15 - Implementar em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da
articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de até 3 (trés) anos de idade;
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1.16 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
educacédo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracéo
com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protec¢do a infancia;

1.17 - Implantar, em regime de colaboragdo com MEC, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliacdo da educacéo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, 0s recursos
pedag0gicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.18 - Articular o atendimento da educacéo infantil (0 a 5 anos) com os anos iniciais do ensino fundamental
(6 anos), preservando a identidade e especificidades dessa clientela, de modo a garantir que a organizagéo
da rede escolar atenda os parametros nacionais de qualidade e haja integracdo curricular entre as etapas de
ensino.

Assinatura dos responsaveis pela elaboragao da Nota Técnica:

i b de Coudl

I-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educagao;

Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestdo Escolar;

Wigsia, Balilie “Relpine slo. Silon Toils.

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;
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4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenagio Pedagégica;
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5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestdo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.
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EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO DO PME (Ato no 001/2016) — HUGO NAPOLEAO-
Pl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestao Escolar;

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;

4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educacao;
Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenacdo Pedagogica;
5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestéo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.

NOTA TECNICA N° 02/2017

ASSUNTO: Ajustes das estratégias 3.10, 12.5 e 14.1.

A lei n°® 010/2015 que aprova o Plano Municipal de Educacdo de Hugo Napoledo-Pl e da outras
providéncias estabelece as estratégias 3.10 - Apoiar medidas de fomento e expansdo das matriculas
gratuitas de ensino médio integrado a educacdo profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia,12.5 -
Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referéncia, de modo a colaborar com a expansdo da
educacdo superior as populacdes do campo e comunidades indigenas e quilombolas, em relacdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formacao de profissionais para atuacao nessas populacdes e 14.1 - Disponibilizar
levantamento de demanda, com vistas a colaborar com as InstituicGes de Ensino Superior, na elaboracdo do
plano de ampliagdo de matriculas nos cursos de pds-graduagdo “stricto sensu” que atendam aos interesses
da populacdo do municipio e concorram, também, para a reducdo das desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populacdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a
programas de mestrado e doutorado;

Percebe-se que o territério do municipio de Hugo Napoledo-Pl ndo abrange comunidades indigenas e
quilombolas, por isso no sentido de dar-se inicio a execucdo das estratégias recomenda-se a reformulacao
no texto das estratégias 3.10, 12.5 e 14.1ndo sendo necessario a escrita e registro da expressdao “das
comunidades indigenas e quilombolas”. Passando as mesmas a serem escritas:

3.10 - Apoiar medidas de fomento e expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagdo profissional, observando-se as peculiaridades da populagdo do campo e das pessoas com
deficiéncia;
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12.5 - Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referéncia, de modo a colaborar com a
expansdo da educacdo superior a populacdo do campo, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e
formacdo de profissionais para atuacdo nessa populacéo;

14.1 - Disponibilizar levantamento de demanda, com vistas a colaborar com as Instituicbes de Ensino
Superior, na elaboracdo do plano de ampliacdo de matriculas nos cursos de pds-graduagdo “stricto sensu”
que atendam aos interesses da populacdo do municipio e concorram, também, para a reducdo das
desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso da populacdo do campo a programas de
mestrado e doutorado.

Assinatura dos responsaveis pela elaboragao da Nota Técnica:

Aeloia D b Gl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

Mm e 61%19’1/’\/(9 Ouorres o /)&\;m

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educagao;

Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestdo Escolar;

Wisio. Balsliwe “Belrsire sloe Silva Toids.

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;
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s 7 / ' il
4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenagio Pedagdgica;
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5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestdo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.
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EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO DO PME(Ato no 001/2016) — HUGO NAPOLEAO-
Pl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestao Escolar;

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;

4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educacao;
Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenacdo Pedagogica;
5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestéo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.

NOTA TECNICA N° 03/2017
ASSUNTO: Numeracdo das estratégias da meta 4 e 8.

A lei n°® 010/2015 que aprova o Plano Municipal de Educacdo de Hugo Napoledo-Ple da outras
providéncias estabelecea:

Meta 04:Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servi¢cos
especializados, publicos ou conveniados;

Estratégias:

4.1 - Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional;

4.2 - Implantar e manter com o apoio do Estado e da Unidosalas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas
escolas urbanas, do campo.
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4.3 - Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de educacdo bésica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo,
ouvidos a familia e o aluno;

4.5 - Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicGes académicas e integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.6 - Apoiar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes publicas, para
garantir o acesso e permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao arquitetdnica,
da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.7 - Identificar a demanda manifesta para a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adoc¢do do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8 - Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

4.9 - Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios(as)
de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacbes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condices adequadas para o sucesso educacional,
em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e protecédo a infancia,
a adolescéncia e a juventude;

4.10 - Colaborar com o fomento de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia, com vistas a promocdo do ensino e da aprendizagem,
bem como das condicdes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.11 - Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas pablicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados & continuidade do atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagdo
obrigatoria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida;
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4.12 - Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes
para surdo-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.13 - Incentivar a incluséo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para profissionais
da educacdo, inclusive em nivel de pés - graduacdo, observado o disposto no caput do art. 207 da
Constituicdo Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.14 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formacéo continuada e a producdo de
material didatico acessivel, assim como o0s servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

4.15 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das familias e da sociedade na
construcdo do sistema educacional inclusivo.

4.16 - Fazer o levantamento da necessidade de professores (as) do atendimento educacional especializado e
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues, para atender a demanda do
processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao.

Meta 08: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes
do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias

8.1 - Fazer levantamento da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, com rendimento escolar
defasado, dos segmentos populacionais do campo, dos 25% mais pobres, negros e nao negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, em parceria com as areas de assisténcia
social, salude e protecdo a juventude, de modo a contribuir com a institucionalizacdo de programas e
desenvolvimento de tecnologias adequadas a esta clientela.

8.2 - Implementar em regime de colaboragéo com a Unido e o Estado, programas de educacdo de jovens e
adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
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série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a alfabetizacao
inicial;

8.3 - Adotar medidas que viabilizem o acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4 - Incentivar a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das entidades privadas de
servico social e de formacdo profissional de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 - Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especifica para 0s segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo, colaborando para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.7 - Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecédo a juventude.

Percebe-se a numeracdo errada por passar da 4.3 para a 4.5 na meta 04 e na meta 08 por passar da 8.5 para
a 8.7, por isso no sentido de dar-se inicio a execucdo das estratégias recomenda-se a reformulacdo na
numeracao das estratégias da meta 4 e 8. Passando as mesmas a serem numeradas:

Meta 04: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados;

Estratégias:

4.1 - Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispGe a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional;

4.2 - Implantar e manter com o apoio do Estado e da Unido salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas
escolas urbanas, do campo.

4.3 - Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
matriculados na rede publica de educacéo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagéo,
ouvidos a familia e o aluno;

4.4 - Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicGes académicas e integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e
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psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.5 - Apoiar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para
garantir o acesso e permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagao arquitetdnica,
da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotagéo;

4.6 - ldentificar a demanda manifesta para a oferta de educacédo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.7 - Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o0 ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

4.8 - Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios(as)
de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacbes de discriminacéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢fes adequadas para o sucesso educacional,
em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia,
a adolescéncia e a juventude;

4.9 - Colaborar com o fomento de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia, com vistas a promocdo do ensino e da aprendizagem,
bem como das condicdes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.10 - Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizacao
obrigatdria, de forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida;

4.11 - Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacéo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes
para surdo-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;
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4.12 - Incentivar a incluséo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para profissionais
da educacdo, inclusive em nivel de pds - graduacdo, observado o disposto no caput do art. 207 da
Constituicdo Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.13 - Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formacdo continuada e a producdo de
material didatico acessivel, assim como o0s servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

4.14 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das familias e da sociedade na
construcdo do sistema educacional inclusivo.

4.15 - Fazer o levantamento da necessidade de professores (as) do atendimento educacional especializado e
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues, para atender a demanda do
processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao.

Meta 08: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes
do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias

8.1 - Fazer levantamento da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, com rendimento escolar
defasado, dos segmentos populacionais do campo, dos 25% mais pobres, negros e nao negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, em parceria com as areas de assisténcia
social, salude e protecdo a juventude, de modo a contribuir com a institucionalizacdo de programas e
desenvolvimento de tecnologias adequadas a esta clientela.

8.2 - Implementar em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, programas de educacéo de jovens e
adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a alfabetizacdo
inicial;

8.3 - Adotar medidas que viabilizem o acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4 - Incentivar a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das entidades privadas de
servico social e de formacdo profissional de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;
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8.5 - Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especifica para os segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo, colaborando para a garantia de frequéncia e apoio & aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6 - Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e protecdo a juventude.

Assinatura dos responsaveis pela elaboragao da Nota Técnica:
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1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;
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2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educagio;

Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestdo Escolar;
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3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;
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4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenagio Pedagégica;
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5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestdo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.
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EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO DO PME (Ato no 001/2016) - HUGO NAPOLEAO-
Pl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestao Escolar;

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;

4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenacdo Pedagogica;
5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestéo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.

NOTA TECNICA N° 04/2017
ASSUNTO: Semelhancas entre as metas 11 e 15.

A lei n° 010/2015 que aprova o Plano Municipal de Educacdo de Hugo Napoledo-Ple da outras

providéncias estabeleceas metas:

Meta 11:Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios,
no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da
educacdo de que tratam os incisos I, 1l e 11l do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

11.1 - Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico das necessidades de
formacdo de profissionais da educacdo e da capacidade de atendimento, por parte de instituicfes publicas e
comunitarias de educacdo superior existentes no Estado e Municipio, definindo obrigac@es reciprocas entre
0s participes;

11.2 - Incentivar o uso da plataforma eletrbnica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para divulgar e atualizar seus
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curriculos eletronicos;

11.3 - Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado no sentido de colaborar com a expanséo da
oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na rede publica estadual de ensino do municipio;

11.4 - Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, no sentido de colaborar com a expansdo da
oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacdo a distancia;

11.5 - Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, no sentido de colaborar com a expansdo do
estagio na educacao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular;

Meta 15:Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios,
no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da
educacdo de que tratam os incisos I, Il e 11l do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formagéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

15.1 - Disponibilizar diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento do municipio, de modo a contribuir com a elaboracdo do plano estratégico de
formacdo dos profissionais da educacéo.

15.2 - Divulgar aos profissionais da educacdo que atuam no municipio informacGes sobre a plataforma
eletrbnica, bem como orienta-los na sua utilizagéo.

15.3 - Disponibilizar diagnostico das necessidades de formacéo de profissionais da educacdo que atuam nas
escolas do campo e educacéo especial de modo a contribuir na implementacéo de programas especificos;

15.4 - contribuir para a reformulacdo dos curriculos dos cursos de licenciatura, estimulando a renovacgéo
pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em
formacdo geral, formacédo na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de
informacao e comunicacdo, em articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da educacédo bésica,
orientada pelos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos de ensino
fundamental e médio;

15.5 - Contribuir para a valorizacdo das praticas de ensino e o0s estagios nos cursos de formacao de nivel
médio e superior dos profissionais da educacdo, disponibilizando levantamento de demandas préprias da
acdo pedagdgica na educacdo basica.

15.6 - Disponibilizar levantamento do quantitativo de docentes, em efetivo exercicio, com formacdo de
nivel médio, na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em &rea diversa da sua atuacdo, de
modo a colaborar com a implementacdo de cursos e programas especiais de formagéo especifica;
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15.7 - Disponibilizar levantamento do quantitativo de profissionais da educagdo que atuam em outros
segmentos que ndo o do magistério, a fim de colaborar com o fomento e a oferta de cursos técnicos de
nivel médio e tecnolégicos de nivel superior;

15.8 - Colaborar na definicdo e implantacdo de politica nacional de formacdo continuada para 0s (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.9 - Aderir a programa de concesséo de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas
publicas de educacdo bésica realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que lecionem;

15.10 - Promover a busca de profissionais experientes que atuam, de forma auténoma ou através de
instituicOes locais, nos diversos setores econdmicos, com vistas a colaborar com o desenvolvimento de
modelos de formacéo docente para a educacgéo profissional.

Por conta do monitoramento das metas e estratégias do PME, durante a leitura e analise das metas e
estratégias percebeu-se que as metas 11(onze) e 15(quinze) estdo iguais no enunciado, sendo que as duas
primeiras estratégias da meta 11(onze) sdo parecidas com algumas estratégias da meta 15(quinze), com isso
foi observado que a meta 11(onze) do Plano Nacional de Educacdo-PNE diz:Meta 11: triplicar as
matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos cinquenta por cento da expansdo no segmento publico.Recomenda-se a substituicdo da meta 11
do Plano Municipal de Educacdo-PME em consonancia com a meta 11 do Plano Nacional de Educacéo-
PNE, reescrito da seguinte forma: Meta 11: Colaborar com a Unido e com o Estado para a triplicacao
das matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos cinquenta por cento da expansdo no segmento publico; e supressdo das duas primeiras
estratégias da meta 11. Passando as metas 11 e 15 a serem assim definidas e as estratégias enumeradas:

Meta 11: Colaborar com a Unido e com o Estado para a triplicacdo das matriculas da educacdo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos cinquenta por cento da expansao
no segmento publico.

11.1 - Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado no sentido de colaborar com a expansdo da
oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio na rede publica estadual de ensino do municipio;

11.2 - Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, no sentido de colaborar com a expansdo da
oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacdo a distancia;

11.3 - Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, no sentido de colaborar com a expansdo do
estagio na educacéo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular;
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Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 1l e 11l do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam
formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de conhecimento em que
atuam.

Estratégias

15.1 - Disponibilizar diagnostico das necessidades de formacgdo de profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento do municipio, de modo a contribuir com a elaboracdo do plano estratégico de
formacdo dos profissionais da educacéo.

15.2 - Divulgar aos profissionais da educacdo que atuam no municipio informag6es sobre a plataforma
eletronica, bem como orienta-los na sua utilizacéo.

15.3 - Disponibilizar diagnostico das necessidades de formacéo de profissionais da educacdo que atuam nas
escolas do campo e educacéo especial de modo a contribuir na implementacéo de programas especificos;

15.4 - contribuir para a reformulacdo dos curriculos dos cursos de licenciatura, estimulando a renovagéo
pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em
formacdo geral, formacéo na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de
informacao e comunicacdo, em articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da educacéo basica,
orientada pelos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos de ensino
fundamental e médio;

15.5 - Contribuir para a valorizacdo das praticas de ensino e o0s estagios nos cursos de formacao de nivel
médio e superior dos profissionais da educacgdo, disponibilizando levantamento de demandas préprias da
acdo pedagdgica na educacdo basica.

15.6 - Disponibilizar levantamento do quantitativo de docentes, em efetivo exercicio, com formacao de
nivel médio, na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da sua atuacdo, de
modo a colaborar com a implementacéo de

cursos e programas especiais de formacéo especifica;

15.7 - Disponibilizar levantamento do quantitativo de profissionais da educacdo que atuam em outros
segmentos que ndo o do magistério, a fim de colaborar com o fomento e a oferta de cursos técnicos de
nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior;

15.8 - Colaborar na definicdo e implantacdo de politica nacional de formacdo continuada para os (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;
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15.9 - Aderir a programa de concesséo de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas
publicas de educacdo bésica realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que lecionem;

15.10 - Promover a busca de profissionais experientes que atuam, de forma autdbnoma ou através de
instituices locais, nos diversos setores econdmicos, com vistas a colaborar com o desenvolvimento de
modelos de formag&o docente para a educacéo profissional.

Assinatura dos responsaveis pela elaboragao da Nota Técnica:

Mo Dn e Gl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

MM clo 61%(9’1/“\,(9 Ouores o I)&\M

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educagao;

Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestdo Escolar;

Miprco ﬁnﬂjz/m, Rilreine ol (/Q-/(,QW Cosle

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;

/%L: /&\,m‘un' ) Z/Z/»/no 'L /40/1/14’\

J==

4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenagio Pedagdgica;
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5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestdo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.
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EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO DO PME (Ato no 001/2016) — HUGO NAPOLEAO-
Pl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;

2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestao Escolar;

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;

4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educacéo;
Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenacdo Pedagogica;
5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestéo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.

NOTA TECNICA N° 05/2017
ASSUNTO: Alteracdo das Metas:12, 13, 14, 15 e 16.

A Lei N° 010/2015 que aprova o Plano Municipal de Educacdo de Hugo Napoledo-Pl e da outras
providéncias, apresenta a seguinte redacdo para as Metas 12,13,14,15 e 16:

Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

Meta 13:

Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em
efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14:

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Meta 15:
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Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacéo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 16:

Formar, em nivel de p6s-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacéo basica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacao
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos
sistemas de ensino.

A Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 30, Inciso VI determina que aos municipios compete:
manter, com cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de Educacdo Infantil e de
Ensino Fundamental.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei N° 9394/96 no Artigo 11, Inciso V estabelece que 0s
municipios incumbir-se-do de oferecer a educacdo infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos
vinculados.

De acordo com o disposto na Constituicdo Federal e na LDB recomenda-se a reformulacdo no texto das
Metas: 12, 13, 14, 15 e 16 do Anexo da Lei 010/2015:

Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

Por:
Meta 12:

Colaborar para a elevacdo da taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Meta 13:
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Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporgéo de mestres e doutores do corpo docente em
efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Por:
Meta 13:

Colaborar para a elevacéo da qualidade da educacdo superior e para a ampliagdo da proporcao de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao.

Meta 14:

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Por:
Meta 14:

Colaborar para a elevacdo gradual do nimero de matriculas na pos-graduacdo stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco) mil doutores, até o Ultimo
ano de vigéncia do PME.

Meta 15:

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios, no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educacgédo de que
tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formacao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Por:
Meta 15:

Apoiar, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 16:

Formar, em nivel de p6s-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacéo basica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formagéo
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos
sistemas de ensino.
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Por:

Meta 16:

Colaborar para a formacdo, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacgdes dos sistemas de ensino.

Assinatura dos responsaveis pela elaboracéo da Nota Técnica:

b Doun e Gl

1-Antonia Lopes de Carvalho (Titular) - Secretaria Municipal de Educagéo;

Elma Maria Barbosa de Sousa Costa (Suplente) -Secretaria de Escola;
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2-Maria do Socorro Gomes da Silva (Titular) - Secretaria Municipal de Educag3o;

Cleide Maria Cunha da Silva (Suplente) — Gestdo Escolar;

Mipree ﬁﬂ,/,polvvbc M—W olo «)éx,@ua Lol

3-Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa (Titular) - Pais de alunos;

Paula Rodrigues de Sousa (Suplente) — Pais de Alunos;
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4-Adao Francisco Viturino de Sousa (Titular) - Secretaria Municipal de Educagdo;

Elivana Carvalho de Sousa Cardoso (Suplente) Coordenagio Pedagdgica;

5l prinn oo Lok

5-Antonina Nunes de Macedo (Titular) - Gestdo Escolar;

Selma Moura da Cunha (Suplente) — Secretaria de Escola.
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