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LEI N" 247 DE 15 DE JULHO 2026

Dispde sobre a criagdo do cargo efetivo de Professor de
Atendimento Educacional Especializado - AEE no
ambito do Magistério Pablico Municipal de Nazaria ¢
dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAZARIA, Estado do Piaui, Fago saber que
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1Y - Fica acrescido ao Quadro Permanente do Magistério Pablico Municipal,
instituido pela Lei Municipal n® 54, de 06 de julho de 201 1, o cargo de provimento cfetivo
de Professor de Atendimento Lducacional Especializado - AL, com 07 vagas e carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, a ser provido mediante concurso publico de provas
ou de provas e titulos.

& 1" O provimento do cargo dar-se-a mediante concurso pablico de provas ou de
provas e titulos, observadas as exigéncias desta Lei ¢ do respectivo edital.

§ 2° O cargo criado por esta Lei passa a integrar o Quadro de Cargos do Magis
Pablico Municipal.

Art. 2° - Sao atribuigoes do Professor de Atendimento Educacional Especializado -

AEE:

I - identificar, elaborar, produzir ¢ organizar servigos, recursos pedagogicos,
recursos de acessibilidade ¢ estratégias de ensino voltadas as necessidades especificas dos
estudantes publico-alvo da educagido especial;

11 - claborar, exccutar, acompanhar ¢ avaliar o Plano de Atendimento Educacional
Especializado:

111 - organizar ¢ realizar o atendimento dos estudantes na Sala de
Recursos Multifuncionais ou em outros espagos pedagogicos destinados ao atendimento
especializado;

IV - acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e
de acessibilidade utilizados pelos estudantes no ensino regular;

V - orientar professores, gestores escolares, servidores de apoio e familiares
quanto  as  estratégias  pedagogicas ¢ recursos de  acessibilidade necessarios ao
desenvolvimento dos estudantes:

VI - promover a articulagiio entre o Atendimento Educacional Especializado
e as atividades desenvolvidas nas classes comuns do ensino regular;

VIl - utilizar ¢ orientar o uso de recursos de teenologia assistiva, comunicagio
alternativa, informaitica acessivel, sistemas de leitura e escrita adaptados e demais
instrumentos destinados a promogao da autonomia dos estudantes;
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VIII - atuar de forma integrada com os servigos das dreas de sa(de, assisténcia
social e demais politicas publicas relacionadas & inclusdo escolar;

1X - elaborar relatérios, pareceres pedagogicos e registros de acompanhamento
dos estudantes atendidos;

X - desempenhar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo.

Art. 3° - Constituem requisitos para investidura no cargo de Professor de
Atendimento Educacional Especializado - AEE:

I - idade minima de 18 (dezoito) anos;

11 - diploma de curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou outra
licenciatura reconhecida pelo Ministério da Educacgio;

1l - formagdo especifica em Educagio Especial, Educagdao Inclusiva ou
Atendimento Educacional Especializado, em nivel de especializagio, aperfeigoamento ou
formagao continuada;

IV - atendimento aos demais requisitos estabelecidos na legislagdo municipal ¢ no
edital do concurso publico.

Art. 4° - A remuneragiio do cargo de Professor de Atendimento Educacional
Especializado - AEE correspondera aquela prevista para o cargo de Professor integrante
do Magistério Pablico Municipal, observadas a classe, o nivel de habilitagdo e as demais
vantagens estabelecidas na legislagdo municipal.

Art. 5° - Aos ocupantes do cargo criado por esta Lei aplicam-se as disposigoes do
Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais, da legislagio municipal do magistério e das
demais normas pertinentes.

Art. 6° - O regime previdencidrio dos ocupantes do cargo de Professor de
Atendimento Educacional Especializado - AEE sera o mesmo adotado pelo Municipio

para os demais servidores efetivos.

Art. 7% - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias consignadas no or¢amento vigente.

Art. 8 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaria (P1), 15 de julho de 2026.
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LEI N” 246 DE 15 DE JULHO DE 2026

Institui o Banco de Horas dos Servidores
Publicos do Municipio de Nazaria-PI e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAZARIA, Estado do Piaui, Fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituido o Banco de Horas dos servidores ptblicos do Municipio de
Naziria, com a finalidade de possibilitar a compensacio de horas extraordindrias
cfetivamente trabalhadas, como mecanismo de continuidade dos servigos puablicos,
racionalizagdo administrativa, contengio de despesas ¢ preservagdo da saide dos
servidores.

§ 1° As disposi¢des desta Lei aplicam-se aos servidores ocupantes de cargos
efetivos e aos servidores contratados temporariamente, observadas as peculiaridades de
cada vinculo.

§ 2° Nao sc aplicam as disposigdes desta Lei aos ocupantes exclusivamente de
cargos em comissio, fungdes de confianga e agentes politicos, que nido fazem jus a
percepgio de horas extraordinarias.

§ 3° O controle, registro, autorizagdo, compensagio € acompanhamento do Banco
de Horas serdo de responsabilidade da respectiva Secretaria ou orgio de lotagio do
servidor, sob supervisido da Secretaria Municipal de Administragio.

§ 4° A realizagio de servigo extraordinirio dependerd de autorizagdo prévia e
expressa da autoridade competente, devidamente justificada em razdo do interesse
publico.

Art. 2° A prestagdo de servigo extraordindrio observara os limites estabelecidos
na legislagdo municipal e, em regra, néio podera exceder:

1— 02 (duas) horas didrias;
11 — 40 (quarenta) horas mensais.

Pardagrafo tnico. Em situagbes excepcionais devidamente justificadas pela
autoridade competente, os limites previstos neste artigo poderao ser ultrapassados,
observada a necessidade do servigo pablico ¢ a legislagio aplicavel.
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Art.3° As horas extraordinarias regularmente autorizadas ¢ efetivamente
trabalhadas serio registradas no Banco de Horas.

§ 1° Para cada hora extraordinaria trabalhada sera langado crédito correspondente
a 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos para fins de compensagio.

§ 2° O servidor poderd optar pela compensag¢io das horas extraordindrias ou pelo
recebimento da remuneragio correspondente, observada a disponibilidade orgamentaria
e a conveniéncia administrativa.

§ 3° As horas extraordinarias realizadas em jornadas sujeitas a escalas somente
serdo consideradas para fins desta Lei quando excederem a carga horéria legal do cargo.

Art.4° A compen:
mediante:

40 das horas registradas no Banco de Horas poderd ocorrer

I - redugio da jornada didria;
IT — dispensa parcial do expediente;
11T — concessiio de folgas;

IV -~ prolongamento de férias ou recesso, quando compativel com o interesse da
Administragio.

Pardgrafo Ginico. A compensagiio devera ocorrer sem prejuizo da continuidade dos
servigos publicos.

Art.5° O prazo para utilizagio dos créditos registrados no Banco de Horas sera de
até 12 (doze) meses contados da data do respectivo langamento.

§ 1° A compensagio podera ocorrer por iniciativa da Administragiao ou mediante
requerimento do servidor.

§ 2° O pedido formulado pelo servidor devera ser apresentado com antecedéncia
minima de 72 (setenta ¢ duas) horas, salvo situagdes excepcionais devidamente
justificadas.

§ 3” A concessao da compensagio dependerd da anuéncia da chefia imediata e da
inexisténcia de prejuizo ao servigo prblico.

Art.6°As horas extraordinarias destinadas ao pagamento deverdo ser
encaminhadas mensalmente ao setor responsavel pela folha de pagamento, acompanhadas
da respectiva autorizagiio e justificativa.

(Continua na pagina seguinte)
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Dispae sobre a criagdo da Brigada Municipal de Incéndio

de Nazdria, institui o Plano Municipal de Prevengao e

Paragrafo tnico. O pagamento das horas extraordinarias observard os percentuais
previstos na legislagdo municipal e na Constituigio Federal,

Combate aos Incéndios e as Queimadas, disciplina a
organizagio, o funcionamento ¢ a atuagdo da Brigada

s _ o Municipal, e da outras providéncias.
Art.7° Os créditos constantes do Banco de Horas poderdo ser utilizados para

C()mpeﬂsﬂgéo de: O PREFEITO MUNICIPAL DE NAZARIA, ESTADO DO PIAUI, no uso
das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio,
1 - atrasos ocasionais;
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
11 - auséncias parciais justificadas; Art. 1° Fica criada a Brigada Municipal de Incéndio de Nazéria, vinculada

administrativamente ao Departamento Municipal de Meio Ambiente, destinada a atuar,

111 - saidas ﬁl]tCCipadaS autorizadas pCla chefia imediata. de forma preventiva, complementar ¢ subsidiaria, nas atividades de prevengio,
monitoramento, controle ¢ combate aos incéndios urbanos, florestais e as queimadas, bem
§ IOA CUmpensacﬁo depende]‘é de C(}ncordéncia da Adminis[]‘aqﬁo, como em ag¢des de apoio a Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil e aos

demais drgaos competentes.

§ 2" Ndo poderdo ser compensadas por meio do Banco de Horas as auséncias

T § 1° A Brigada Municipal constitui érgdo operacional de apoio as politicas
decorrentes de faltas injustificadas.

publicas de protegdio ambiental, protegio e defesa civil e preservagdo do patrimdnio

piblico e privado.

Art.8° Serd admitido atraso de até 15 (quinze) minutos didrios, observadas as

normas de controle de frequéncia estabelecidas pela Administragéo, § 2° A atuagio da Brigada Municipal ndo substitui as competéncias
constitucionais ¢ legais do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui, exercendo
Paragrafo unico. Os atrasos superiores ao limite previsto no caput deverdo ser suas atividades de forma complementar e subsididria.
compensados até o final do més subsequente ou serdo objeto dos descontos legais

G § 3" A Brigada Municipal podera atuar em ocorréncias relacionadas a busca,
cabiveis, - ; ; ; i
resgate, salvamento, primeiros socorros, evacuagio de areas de risco, protegiao de bens

& . " " _ . T publicos, apoio logistico ¢ demais medidas correlatas, sempre observados os limites de
ﬁi\rt.9 _Nas jornadas superiores a 06 (_scas) horas, dlanas serd obrigatoria a R EAB AT,
concessdo de intervalo para repouso ¢ alimentagdo de, no minimo, 01 (uma) hora.

Art. 2° A Brigada Municipal exercerd suas atividades em toda a extensdo territorial do
§ 1° Nas jornadas superiores a 04 (quatro) horas e inferiores a 06 (seis) horas serd Municipio de Naziria, abrangendo:

assegurado intervalo minimo de 15 (quinze) minutos.

§ 2° Os intervalos ndo serdo computados como tempo de servigo.
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que ndo tenham sido previamente autorizadas e devidamente registradas pelos meios de s
controle de frequéncia adotados pelo Municipio. I =g zonaithans
. . . II - a zona rural;
Art.11° No caso de aposentadoria, exoneragdo, demissdo ou qualquer forma de
desligamcnto do servidor: 11T — areas de preservagiio permanente;
e . . IV — areas de relevante interesse ambiental;
I - 03 débitos existentes no Banco de Horas poderdo ser descontados das verbas a
que ﬁzcrjus, observada a ]cgisla{,‘ﬁo aplicévcl; V — unidades de conservagio existentes ou que venham a ser instituidas;

V1 — arcas sujeitas a ocorréneia de incéndios, queimadas ou outros cventos

11 - os créditos niio compensados poderdo ser convertidos em pecnia, observada
a disponibilidade financeira, a legislagiio vigente ¢ o interesse da Administragdo.

adversos.

Art. 3° Mediante convénio, termo de cooperagio técnica ou consdrcio pablico, a Brigada
Municipal poderd atuar em Municipios limitrofes, bem como receber apoio operacional
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Art. 4° Para os efeitos desta Lei adotam-se as defini¢des constantes das normas expedidas

COMPROMISSO € TRABALHO pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, pelo Corpo de Bombeiros
AI’T.12° A Secretaria Municipal de Administraqﬁo poderi expedir normas Militar do Estado do Piaui, pela Politica Nacional de Protegiao ¢ Defesa Civil ¢ pela
complementares necessarias a execucio desta Lel. legislagio ambiental vigente.

Art.13° As despesas decorrentes da execugfo desta Lei correrdo 4 conta das EaragratoimicoiiConsiderami-ce, espacialimenta;

dotagdes or¢amentdrias proprias.
v 5 ¢ Prop 1 - Brigada Municipal de Incéndio: grupo organizado, capacitado ¢ instituido
pelo Municipio para execugio de aghes preventivas e operacionais de combate inicial aos
- . . : = . s = incéndios e imadas;
Art. 14° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposigdes meSRasSirelmanes
Egontang. Il — Brigadista Municipal: integranté regularmente: designado para compor-a

Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaria (P1), 15 de julho de 2026. Brgads Municipel;

JOAQUIM 11T — Chefe da Brigada: autoridade responsavel pelo comando administrativo,
NONATO DA i g operacional e disciplinar da Brigada Municipal;
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TV — Chefe de Esquadriaoe: brigadista responsavel pela coordenagao direta das
87
equipes operacionais;

Joaquim Nonato da Silva Filho
Prefeito de Nazéria-Pl V — Medidas correlatas: atividades de busca, resgate, salvamento, primeiros
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