S0 Py, ESTADO DO PIAUI
‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA
DO PIAUI
CNPJ 41.522.186/0001-26
Avenida Costa e Silva, 416 — Centro - CEP 64395-000

LEI MUNICIPAL N° 206, de 16 de junho de 2025

Dispbe sobre a atualizagdo da tabela
basica de vencimentos e anexos de
progressao salarial da Lei n°® 168/2020 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA DO PIAUI, Estado do Piaui, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam atualizados os anexos de progressao salarial previstos na Lein® 168/2020,
garantindo a adequagédo dos valores conforme critérios de reajuste e valorizagao
profissional.

Art. 2° - Altera o Quadro dos Cargos de livre nomeacéao pelo Gestor Municipal.

Art. 3° - As tabelas salariais anexas passam a vigorar conforme por esta Lei, para os
cargos de provimento efetivo e comissionados, sera de acordo com os Anexos: |, Il, llI;
IV, V, VI, Vil e VIII.

Art. 4° - Apresente lei substitui e revogagao a lei municipal n® 159/2018, de 22 de maio
de 2018

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passagem franca do Piaui, em 16 de junho de 2025.
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Anexo |
PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO|CARGA |N° DE VAGAS|VAGAS VAGAS
HORARIA | CRIADAS OCUPADAS POR DISPONiVEISs ALARIO
SEMANAL [POR LEI SERVIDORES BASE
EM EXERCICIO
Assistente Social 20h 05 02 03 2.500,00
Psicdlogo 20h 03 0 |03 2.500,00
Nutricionista 20h 02 0 1|02 2.500,00

CARGO: TECNICO EM NiVEL SUPERIOR

CLASSE DE PROMOCAO

NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,30
PROGRESSAO COEFICIENTE A B c D
0-3anos 1 1,00| 2500,00| 2750,00| 3000,00| 3250,00
3,1-6anos 2 1,04| 2600,00| 2860,00| 3120,00| 3380,00
6,1-9anos 3 1,09| 2725,00| 2997,50| 3270,00| 3542,50
9,1- 12 anos 4 1,14| 2850,00| 3135,00| 3420,00| 3705,00
12,1- 15 anos 5 1,19| 2975,00| 3272,50| 3570,00| 3867,50
15,1- 18 anos 6 1,25| 3125,00| 3437,50| 3750,00| 4062,50
18,1- 21 anos 7 1,32| 3300,00| 3630,00| 3960,00| 4290,00
21,1- 24 anos 8 1,41| 3525,00| 3877,50| 4230,00| 4582,50
24,1-27 anos 9 1,50| 3750,00| 4125,00| 4500,00| 4875,00
27,1-30 anos 10 1,53| 3825,00| 4207,50| 4590,00| 4972,50
30,1- 33 anos 11 1,56| 3900,00|  4290,00| 4680,00| 5070,00
33,1- 35 anos 12 1,59| 3975,00| 4372,50| 4770,00| 5167,50
LEGENDA

* As letras referem-se a promocao de classe

* Os numeros referem-se a progressao

funcional

A= Graduac3io (superior/ bacharel ou Licenciatura)

B= Pds-graduacio lato sensu (Especializacdo)

C= Pds-graduacio strito senso (Mestrado)

D= Pés-graduacio strito senso (Doutorado)
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Anexo Il
PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

CARGO CARGA N2 DE VAGAS [VAGAS VAGAS

HORARIA CRIADAS  (OCUPADAS POR [DISPONIVEIS sa| ARIO BASE

SEMANAL POR LEI SERVIDORES

EM EXERCICIO

Técnico em Contabilidade [40h 01 001 2.050,82
IAgente Administrativo 40h 06 02|04 2.050,82
Fiscal de Tributos 40h 04 02|02 2.050,82
*Fiscal de Obras 40h 04 0301 2.050,82

SERVICOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

CLASSE DE PROMOCAO

NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,30
PROGRESSAO COEFICIENTE A B c D
0-3anos 1 1,00| 2052,82| 2258,10| 2463,38| 2668,67
3,1-6anos 2 1,04| 2134,93| 2348,43| 2561,92| 2775,41
6,1-9 anos 3 1,09| 2237,57| 2461,33| 2685,09| 2908,85
9,1- 12 anos 4 1,14| 2340,21| 2574,24| 2808,26| 3042,28
12,1- 15 anos 5 1,19| 2442,86| 2687,14| 2931,43| 3175,71
15,1- 18 anos 6 1,25| 2566,03| 2822,63| 3079,23| 3335,83
18,1- 21 anos 7 1,32| 2709,72| 2980,69| 3251,67| 3522,64
21,1- 24 anos 8 1,41| 2894,48| 3183,92| 3473,37| 3762,82
24,1-27 anos 9 1,50| 3079,23| 3387,15| 3695,08| 4003,00
27,1-30 anos 10 1,53| 3140,81| 3454,90| 3768,98| 4083,06
30,1- 33 anos 11 1,56| 3202,40| 3522,64| 3842,88| 4163,12
33,1- 35 anos 12 1,59| 3263,98| 3590,38| 3916,78| 4243,18
LEGENDA

* As letras referem-se a promociao de classe

* Os numeros referem-se a progressao funcional
* Fiscal de Obras seque valor alterado pela Lei n°® 208/2025.

A= Médio (Normal)
B= Médio Técnico (Técnico em Administracdo, Contabilidade, Informatica, Técnico em Edificacdes,
Técnico em Construcdo Civil) com carga horaria minima entre 800 e 1200 horas.

C= Graduacdo (Bacharel em Administracdo, Contabilidade, Direito, Informdtica, Engenharia Civil,
Arqguitetura e Urbanismo)

D= Pés-graduacio lato sensu (Especializacdo na drea do cargo efetivo)
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Anexo Il
SERVICOS DE NiVEL MEDIO -SNM

CARGO CARGA N2 DE VAGAS VAGAS VAGAS SALARIO BASE
HORARIA |CRIADAS OCUPADAS POR |DISPONIVEIS
SEMANAL |POR LEI SERVIDORES
EM EXERCICIO
Fiscal Ambiental 40h 01 0 01 1.518,00
Auxiliar Administrativo 40 12 5|7 1.518,00

SERVIGCOS DE NiVEL MEDIO — SNM

CLASSE DE PROMOCAO

NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,36
PROGRESSAO COEFICIENTE A B c D
0-3anos 1 1,00| 1518,00| 1669,80| 1821,60| 2312,00
3,1-6anos 7 1,04| 1578,72| 1736,59| 1894,46| 2404,48
6,1-9anos g 1,09| 1654,62| 1820,08| 1985,54| 2520,08
9,1-12 anos 4 1,14| 1730,52| 1903,57| 2076,62| 2635,68
12,1- 15 anos 5 1,19| 1806,42| 1987,06| 2167,70| 2751,28
15,1- 18 anos 6 1,25| 1897,50| 2087,25| 2277,00| 2890,00
18,1- 21 anos 7 1,32| 2003,76| 2204,14| 2404,51| 3051,84
21,1- 24 anos 8 1,41| 2140,38| 2354,42| 2568,46| 3259,92
24,1-27 anos 9 1,50| 2277,00| 2504,70| 2732,40| 3468,00
27,1-30 anos 10 1,53| 2322,54| 2554,79| 2787,05| 3537,36
30,1- 33 anos 11 1,56| 2368,08| 2604,89| 2841,70| 3606,72
33,1- 35 anos 12 1,59| 2413,62| 2654,98| 2896,34| 3676,08
LEGENDA

* As letras referem-se a promocéo de classe

* Os numeros referem-se a progressao funcional
* Alterado pela Lei N2 208/2025

A= Médio (Normal)
B= Médio Técnico (Formacdo Técnica na area do Cargo Efetivo)

C= Graduacdo (Formacdo superior na drea relacionado ao Cargo)

D= Pés-graduacio lato sensu (Especializacdo na drea do cargo efetivo)
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Anexo IV
SERVICOS AUXILIARES E MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA — SAMI

CARGO CARGA N2 DE VAGAS [VAGAS VAGAS SALARIO
HORARIA CRIADAS OCUPADAS POR |DISPONIVEIS [BASE
SEMANAL POR LEI SERVIDORES
EM EXERCICIO
Auxiliar de Servigos Gerais  |40h 60 43117 1.518,00
Auxiliar de Servigos Postais  [40h 02 002 1.518,00
Eletricista 40h 02 0/02 1.518,00
Pedreiro 40h 01 0|01 1.518,00

SERVICOS DE NiVEL FUNDAMENTAL - SNF

CLASSE DE PROMOGAO

NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,30
PROGRESSAO COEFICIENTE A B c D
0-3anos 1 1,00| 1518,00| 1669,80| 1821,60| 1973,40
3,1-6anos 2 1,04| 1578,72| 1736,59| 1894,46| 2052,34
6,1-9anos 3 1,09 | 1654,62 1820,08 | 1985,54| 2151,01
9,1-12 anos 4 1,14| 1730,52| 1903,57| 2076,62| 2249,68
12,1- 15 anos 5 1,19| 1806,42| 1987,06| 2167,70| 2348,35
15,1- 18 anos 6 1,25| 1897,50| 2087,25| 2277,00| 2466,75
18,1- 21 anos 7 1,32| 2003,76| 2204,14| 2404,51| 2604,89
21,1- 24 anos 8 1,41| 2140,38| 2354,42| 2568,46| 2782,49
24,1-27 anos 9 1,50| 2277,00| 2504,70| 2732,40| 2960,10
27,1-30 anos 10 1,53| 2322,54| 2554,79| 2787,05| 3019,30
30,1- 33 anos 11 1,56| 2368,08| 2604,89| 2841,70| 3078,50
33,1- 35 anos 12 1,59| 2413,62| 2654,98| 2896,34| 3137,71
LEGENDA

* As letras referem-se a promocao de classe

* Os numeros referem-se a progressao funcional

A= Ensino Fundamental Completo

B= Ensino Fundamental Completo + 180 horas de curso de qualificacdo especifico
C= Ensino Médio

D= Ensino Médio + 360 horas de curso de qualificacdo especifico
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Anexo V
SERVICOS OPERACIONAIS- SEO

CARGO CARGA N2 DE VAGAS |VAGAS VAGAS SALARIO BASE

HORARIA CRIADAS OCUPADAS POR DISPONIVEIS

SEMANAL [POR LEI SERVIDORES

EM EXERCICIO

Tratorista 40h 05 04 1 1.700,00
Motorista 40h 12 09 3 1.700,00
Operador de Maquinas {40h 02 0 02 1.700,00
Pesadas

SERVICOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

CLASSE DE PROMOCAO

NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,30
PROGRESSAO COEFICIENTE A B c D
0-3anos 1 1,00| 1700,00|  1870,00| 2040,00| 2210,00
3,1-6anos 2 1,04| 1768,00| 1944,80| 2121,60| 2298,40
6,1-9anos 3 1,09| 1853,00| 2038,30| 2223,60| 2408,90
9,1- 12 anos 4 1,14| 1938,00| 2131,80| 2325,60| 2519,40
12,1- 15 anos 5 1,19| 2023,00| 2225,30| 2427,60| 2629,90
15,1- 18 anos 6 1,25| 2125,00| 2337,50| 2550,00| 2762,50
18,1- 21 anos 7 1,32| 2244,00| 2468,40| 2692,80| 2917,20
21,1- 24 anos 8 1,41| 2397,00| 2636,70| 2876,40| 3116,10
24,1-27 anos 9 1,50| 2550,00| 2805,00| 3060,00| 3315,00
27,1-30 anos 10 1,53| 2601,00| 2861,10| 3121,20| 3381,30
30,1- 33 anos 11 1,56| 2652,00| 2917,20| 3182,40| 3447,60
33,1- 35 anos 12 1,59| 2703,00| 2973,30| 3243,60| 3513,90
LEGENDA

* As letras referem-se a promocéo de classe

* Os numeros referem-se a progressao funcional
A= Ensino Fundamental Completo
B= Ensino Fundamental Completo + 180 horas de curso de qualificacdo especifico
C= Ensino Médio
D= Ensino Médio + 360 horas de curso de qualificacido especifico
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ANEXO VI
CARGOS EFETIVOS MATRIZ DE VENCIMENTOS
N° DE CARGO QUANTIDADE |VENCIMENTO(RS)
ORDEM

01 Agente Administrativo 06 2.050,82
02 Agente de Combate as Endemias 03 Piso da Categoria
03 Agente Comunitario de Saude 12 Piso da Categoria
04 Agente Fiscal de Saude 06 Sal Minimo
05 Agente de Vigilancia epidemiolégica 03 Sal Minimo
06 Assistente Social 05 2.500,00
07 Atendente de Consultério 04 Sal Minimo
08 Auxiliar Administrativo 10 Sal Minimo
09 Auxiliar Fiscal de Vigilancia Sanitaria 02 Sal Minimo
10 Auxiliar de Servigos Gerais 60 Sal Minimo
11 Auxiliar de Servigos Postais 02 Sal Minimo
12 Cirurgiao Dentista 03 4500,00
13 Digitador 02 Sal Minimo
14 Eletricista 02 Sal Minimo
15 Enfermeiro 04 Piso da Categoria
16 Fiscal de Obras 04 2.050,82
17 Fiscal de Tributos 04 2.050,82
18 Médico PSF 03 6.332,70
19 Motorista 12 1700,00
20 Nutricionista 02 2.500,00
21 Professor (Ver progressao nas Leis) 122 Leis Especificas
22 Técnico em Contabilidade 01 2050,82
23 Técnico em Enfermagem 13 Piso da Categoria
24 Técnico em Higiene Dental 03 Sal Minimo
25 Tratorista 05 1700,00
26 Psicologo 03 2.500,00
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27 FONOAUDIOLOGO 02 3000,00
28 PSICOPEDAGOGO 01 3000,00
29 ENGENHEIRO CIVIL 01 3000,00
30 ENGENHEIRO AGRONOMO 01 3000,00
31 TECINO AGRICOLA 01 Sal Minimo
32 MEDICO VETERINARIO 01 4500,00
33 BIOMEDICO 01 3000,00
34 FARMACEUTICO 01 3000,00
35 AGENTE DE CONTROLE INTERNO 01 3000,00
36 TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 3000,00
37 FISOTERAMEUTA 01 3000,00
38 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 01 1700,00
39 PEDREIRO 01 Sal Minimo
40 COVEIRO 01 Sal Minimo
ANEXO VII
CARGOS EM COMISSAO
MATRIZ DE VENCIMENTOS
N° DE CARGO QUANTIDADE | VENCIMENTO(RS)
ORDEM
01 Assessor Juridico 01 2500,00
02 Assessor de Planejamento 01 2500,00
03 Assessor Especial 02 2500,00
04 Chefe de Gabinete do Prefeito 01 2500,00
05 Chefe de Departamento 18 1900,00
06 Diretor de Eventos 01 1900,00
07 Diretor de Unidade Escolar 10 Sal Minimo
08 Supervisor de Ensino 02 Sal Minimo
09 Coordenador de Ensino 04 Sal Minimo
10 Motorista do Gabinete do Prefeito 01 Sal Minimo
W
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1 Chefe da Junta do Servigco Militar 01 Sal Minimo
12 Presidente da Comissao Per 01 Sal Minimo
Licitacéo
13 Assistente de Secretario Municipal 1" Sal Minimo
14 Assistente de Saude 02 Sal Minimo
15 Assistente Técnico 17 Sal Minimo
16 Secretario de Unidade Escolar 10 Sal Minimo
17 Chefe de Servigco de Transporte 01 Sal Minimo
18 Chefe de Servicos Gerais 02 Sal Minimo
19 Chefe Servigo Almoxarifado e 02 Sal Minimo
Patriménio
20 Chefe Servigo Controle Financeiro 01 Sal Minimo
21 Chefe de Servigco Cadastro de Terra 01 Sal Minimo
22 Chefe de Unidade de Saude 02 Sal Minimo
23 Coordenador de Esporte 02 Sal Minimo
24 Chefe de Servigo de Pessoal 01 Sal Minimo
25 Coordenador Ambiental 02 Sal Minimo
26 Secretario Municipal 11 2500,00
27 Controladoria Geral 01 2500,00
28 Coordenadora Executiva 01 2500,00
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ANEXO VI
FUNGCOES GRATIFICADAS
MATRIZ DE VENCIMENTOS

N° DE CARGO ABREVIATURA| VENCIMENTO(RS)

ORDEM
01 Funcao Gratificada Um FG -1 150,00
02 Funcao Gratificada Dois FG -1l 200,00
03 Funcao Gratificada Trés FG -1l 250,00
04 Funcao Gratificada Quatro FG-IV 300,00
05 Funcao Gratificada Cinco FG-V 350,00
06 Funcao Gratificada Seis FG - VI 400,00
07 Funcao Gratificada Sete FG - VI 500,00
08 Funcao Gratificada Oito FG - VI 600,00
09 Funcao Gratificada Nove FG-IX 700,00
10 Funcao Gratificada Dez FG X 800,00
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FOLHA DE INFORMACAO E DESPACHO

Apos ser submetido a apreciagdo, votacdo e aprovagdo pela Camara Municipal de
Passagem Franca do Piaui, o Projeto de Lei N° 19/2025 de 26 de maio de 2025, que “Dispée
sobre a atualiza¢do da tabela basica de vencimentos e anexos de progressdao salarial da Lei n°
168/2020 e da outras providéncias.”. E estando o mesmo em consonancia com os ditames
constitucionais e com a Lei Organica do Municipio, sanciono-o sem veto, convertido em
Lei N° 207/2025.

Sanciono e Promulgo a Presente Lei 206/2025, em 16 de junho de 2025

Registre-se, publique-se e Cumpra-se

Passagem Franca do Piaui, em 16 de junho de 2025.

-q ad
Saulo V1n1c1us Rodrlgues Saturnlno
Prefeito Municipal

¥

uuuuuuuuuuuu

AQUI O TRABALHO VENCE



178

= DIARID OFICIAL
ANO V - EDICAO 1001 - TERESINA (Pl), SEGUNDA-FEIRA, 23 DE JUNHO DE 2025 : §
-

DAS PREFEITURAS PIAUIENSES

ID: 857991AAAG6074
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA
DO PIAUI
CNPJ 41.522.186/0001-26
Avenida Costa ¢ Silva, 416 — Centro - CEP 64395-000

g " ESTADO DO PIAUI

TR -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA %%;
DO PIAUI N /

CNPJ 41.522.186/0001-26
Avenida Costa e Silva, 416 — Centro - CEP 64395-000

LEI MUNICIPAL N° 206, de 16 de junho de 2025

Dispde sobre a atualizagdo da tabela
basica de vencimentos e anexos de
progresséo salarial da Lei n® 168/2020 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA DO PIAUI, Estado do Piaui, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara

Municipal aprovou & eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% - Ficam atualizados os anexos de progressao salarial previstos na Lei n® 168/2020,
garantindo a adequacgic dos valores conforme critérios de reajuste e valorizagio
profissional.

Art. 2° - Altera o Quadro dos Cargos de livre nomeacdo pelo Gestor Municipal.

Art. 3° - As tabelas salariais anexas passam a vigorar conforme por esta Lei, para os
cargos de provimento efetivo e comissionados, seré de acordo com os Anexos: |, II, 11,
IV, V, VI, Vil e VIIL

Art. 4° - Apresente lei substitui e revogagao a lei municipal n® 159/2018, de 22 de maic
de 2018

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passagem franca do Piaui, em 16 de junho de 2025.
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Anexo Il
PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

ICARGO CARGA IN® DE VAGAS [VAGAS AGAS
HORARIA CRIADAS [OCUPADAS POR [DISPONIVEIS sa| ARIO BASE
SEMANAL POR LEI ERVIDORES

| - S [ I EM EXERCICIO | —

Técnico em Contabilidade 40h o1 o1 2.050,82

lagente Administrativo  40h o6 0204 2.050,82

Fiscal de Tributos 40h 04 02/02 2.050,82

[*Fiscal de Obras 4oh o4 0301 [2.050,82

SERVICOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CLASSE DE FRDMO';AD

1,00 1,10 1,20 1,30
G usss COEFICIENTE = = B =
0-3anos 1 1,00 2052,82 2258,10| 2463,38| 2668,67
3,1-6anos 2 1,04 | 2134,93 2348,43 | 2561,92| 277541
8,1 -9 anos 3 1,09 2237,57 2461,33| 2685,09| 2908,85
9,1-12 anos 4 1,14| 2340,21 2574,24 | 2808,26| 3042,28
12.1- 15 anos 5 1,19 | 2442.86 2687,14 | 2931,43| 3175,71
16,1- 18 anos 6 125| 2566,03 2822,63 | 3079,23| 3335,83
18,1- 21 anos 9 1,32| 2709,72 2980,69| 3251,67| 3522,64
21,1- 243[’\05 8 1_,41 ZIHQA,JI:‘ ‘.3.133.,92 3.d.23,37 3.7!52,.82
24,1-27 anos 2 1,50 3079,23 3387,15| 3695,08| 4003,00
27,1-30anes 10 1,53 3140.81 3454,80 | 3768,98 | 4083,06
30,1-33 anos 11 1,56| 3202,40 3522,64 | 3842,88| 4163,12
33,1-35anos 12 1,59 326398 3590,38 | 3916,78 | 4243,18

LEGENDA

* As latras refarem-se 4 promocéo de classe
* Os numeros referem-se a progressio funcional
™ Fiscal de Obras segue valor alterado pela Lei n® 208/2025.

A= Médio (Normal

; =
Arquitetura e Urbanismo)

D= P I 1. NSU ializ. na are. I3 fotivo!
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Anexo |
PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO|CARGA |N° DE VAGAS VAGAS aGAs
HORARIA [CRIADAS  (OCUPADAS POR DISPONIVEISSA| ARIO
ISEMANAL POR LEI [SERVIDORES ASE
EM EXERCICIO
Assistente Social 20h os 02 |o3 2.500,00
Psicologo [20n 03 o oz 2.500,00
Nutricionista lzoh 0z o |0z 2.500,00

CARGO: TECNICO EM NiVEL SUPERIOR

CLASSE DE PROMOGAO
NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,30
PROGRESSAO COEFICIENTE A B c D
0-3anos 1 1,00| 2500,00 2750,00 | 3000,00| 3250,00
3.,1-6anos 2 1.04| 2600,00 2860,00 | 3120,00 | 3380.00
6.1 -9 anas 3 1,09| 2725,00 2997,50 | 3270,00| 3542,50
9,1-12 anos 4 1,14 | 2850,00 3135,00 | 3420,00| 3705,00
[12,1-15anos 5 el | 3272,50 | | 3867,50
15.1-18anos ] 1.25 3437.50 4062.50
18,1-21anos 7 1,32| 3300,00 3630,00 4290,00
21,1-24anos 8 1,41| 3525,00 2877,50 4582,50
24,1 -27 anos 9 1.50| 3750,00 4125,00 4875,00
27,1-30anos 10 1,53 | 3825,00 4207,50 4972,50
30,1-33anos 11 1.56| 3900.00 4290.00 | 4680,00| 5070,00
33.1-36anos 12 1,69| 3875,00 4372,50| 4770,00| 5167,50

LEGENDA
* As letras referem-se a4 promocio de classe
* Os nameros referem-se &

funcional

A= Graduacio (superior/ bacharel ou Licenciatura

B= Pos-gr late sensu (
C= Pas-graduagio strito senso (Mestrado)
D= pés-graduacio strito senso (Doutorada)

L
Pesiiigim Tromea do Pioui’
[ iooro reaeninovinc: |

Anexo Il
SERVICOS DE NIVEL MEDIO -SNM

ARGO ARGA IN® DE VAGAS IAGAS AGAS SALARIO BASE
ORARIA |CRIADAS ICUPADAS POR [DISPONIVEIS
EMANAL [POR LEI ERVIDORES
M EXERCICIO |
*Fiscal de Obras Ok = o 3 1.512,00
Fiscal Ambiental oh 1 o jo1 1.518,00
uxiliar Administrative 0 12 5|7 1.518,00

SERVIGOS DE NIVEL MEDIO — SNM

CLASSE DE PROMOGAO

NIVEL DE i —=1,00 __1.10 _1.20
PROGRESSAO NTE A B c | o |
0-3anos 1.00| 16518,00 1669,80 | 1821,60| 2312,00
3,1-6anos 1,04 | 1578,72 1736,59 | 1894,46| 2404,48
6.1-9anos 1.09| 165462 1820,08 | 1985,54 | 2520,08
9,1-12 anos 1,14| 1730,52 1903,57 | 2076,62| 2635,68
12.1- 15 anos 119 180642 1987,06 | 2167,70 | 2751,28
15,1- 18 anos 1,25| 1897,50 2087,25| 2277,00| 2890,00

1,32| 2003,76 2204,14 | 2404,51| 3051,84
1,41| 2140,38 2354,42 | 2568,46| 3259,92

18,1- 21 anos
21,1-24anos

24,1-27 anos 1,60| 2277,00 2504,70| 2732,40| 3468,00
27,1- 30 anos 1,53| 232264 26554,79 | 2787,05| 3537.36
30,1-33 anos 1,66 | 2368,08 2604,89 | 2841,70| 3606,72
33,1- 35 anos 1,59 | 2413.62 2654,98 | 2896,34 | 3676.08

LEGENDA

* As letras referem-se & promogio de classe

* Os niumeros referem-se a progressio funcional
* Alterado pela Lei N2 208/2025

i Troten do Piawil
Lo TRABALRO vERSE |
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Anexo IV

SERVIGOS AUXILIARES E MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA — SAMI

ICARGO ICARGA IN? DE VAGAS [VAGAS [VAGAS SALARIO
HORARIA CRIADAS CUPADAS POR [DISPONIVEIS BASE
[SEMANAL  |POR LEI [SERVIDORES
EM EXERCICIO
lauxiliar de Servigos Gerais  |40h 60 4317 1.518,00
iAuxiliar de Servigos Postais _ |40h oz ooz 1.518,00
Eletricista {40h oz o002 1.518,00
Pedreiro {40h o1 o1 1.518,00

SERVICOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - SNF

ANEXO VI
CARGOS EFETIVOS MATRIZ DE VENCIMENTOS

CLASSE DE PROMOGAO

NIVEL DE 1,00 1,10 1,20 1,30
PROGRESSAO COEFICIENTE A [} c D

0-3anos 1 1.00| 1518,00 1669,80 | 1821,60| 1973.40
3,1-6anos 2 1,04 | 1578,72 1736,59 | 1894,46| 2052,34
6.1-9 anos 3 1,00| 1654,62 1820,08 | 1985,54| 2151,01
9,1-12 anos a 1,14 1730,52 1903,57 | 2076,62| 2249,68
12,1- 15 anos 5 1,19| 1806,42 1987,06 | 2167,70| 2348,35
16.1- 18 anos il 1.26| 1897.50| 2087.25| 2277.00| 2466.75
18,1-21anos 7 1,32| 2003,76 2204,14| 2404,51| 2604,89
211 240005 = 141 214038  2354.42 | 2668.46 | 2782.49
24,1-27 anos a 1,50 2277,00 2504,70 | 2732,40| 2960,10
27,1-30anos 10 1,53| 2322,54 2554,79 | 2787,05| 3019,30
30.1-33anos 11 1.58 | 2368,08 2604,89 | 2841,70| 3078,50
33,1-35anos 12 1,58| 2413,62 2654,98 | 2896,34| 3137,71

LEGENDA

* As letras referem-se & promocg3o de classe
*Os nl.'lmeros referem-se a progressio funcional

A=

1o Fundamental Campleto

B= Ensino Fundamental Completo + 180 horas de curso de qualificagio especifica

€= Ensino Médio

D= Ensino Médic + 360 horas de curso de gualificagio especifico

ESTADO DO PIAUI

DO PIAUI
CNPJ 41.522.186/0001-26
Avenida Costa ¢ Sil

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA

a, 416 — Centro - CEP 64395-000

N° DE CARGO QUANTIDADE WVENCIMENTO(RS)
ORDEM
01 Agente Administrativo 08 2.050,82
0z Agente de Combate as Endemias 03 Piso da Categoria
03 Agente Comunitario de Saude 12 Piso da Categoria
04 Agente Fiscal de Saade 06 Sal Minimo
os Agente de Vigilanci i iologi 03 Sal Minimo
06 Assistente Social 05 2.500,00
07 Atendente de Consultdrio 04 Sal Minimo
o8 Auxiliar Administrativo 10 Sal Minimo
08 Auxiliar Fiscal de Vigilancia Sanitaria 02 Sal Minimo
10 Auxiliar de Servigos Gerais 60 Sal Minimo
11 Auxiliar de Servigos Postais 02 Sal Minimo
12 Cirurgido Dentista 03 4500,00
13 Digitador [+F3 Sal Minimo
14 Eletricista oz Sal Minimo
15 Enfermeiro 04 Piso da Categoria
16 Fiscal de Obras 04 2.050,82
17 Fiscal de Tributos 04 2.050,82
18 Médico PSF 03 6.332,70
19 Motorista 12 1700,00
20 Nutricionista 02 2.500,00
21 Pr (Ver prog nas Leis) 122 Leis Especificas
22 Técnico em Contabilidade o1 2050,82
23 Técnico em Enfermagem : 13 Piso da Categoria |
24 ‘Técnico em Higiene Dental 03
25 Tratorista 05 1700,00
26 Psicdlogo 03 2.500,00
¥
N

Fromen do Pioui
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Anexo V

SERVICOS OPERACIONAIS- SEO

ICARGO (CARGA Ne DE VAGAS [VAGAS AGAS SALARIO BASE
HORARIA | CRIADAS [OCUPADAS POR  |DISPONIVEIS
SEMANAL  [POR LEI [SERVIDORES
EM EXERCICIO
[Tratorista 4oh fos 04 1 1.700,00
Motorista 40k 12 09 3 1.700,00
[Operador de Mdquinas [@0h 02 o 02 1.700,00
Pesadas
SERVICOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
CLASSE DE PROMOGAO

1,00 1,10 1.20 1,30
PROGRESSAD COEFICIENTE A B 5 =
0 Banes 1 1,00| 1700,00 1870,00 | 2040,00| 2210,00
3,1-6anos 2 1,04| 1768,00 1944,80 | 2121,60| 2298,40
6,1-9anos 3 1,09| 1853,00 2038,30 | 2223,60| 2408,90
9,1-12anos 4 1,14| 1938,00 2131,80 | 2325,60| 2519,40
12,1- 156 anos ] 1.19| 2023,00 2225,30 | 2427,60| 2629,90
15,1- 18 anos 6 1,25| 2125,00 2337,50 | 2550,00| 2762,50
18,1- 21 anos e 1.32| 2244,00 2468,40 | 2692,80 | 2917,20
21,1- 24 anos 8 1,41 2397,00 2636,70 | 2876,40 | 3116,10
24,1-27 anos 2 1,50| 2550,00 2805,00 | 3060,00| 3315,00
27,1-30anos 10 1,53 | 2601,00 2861,10 | 3121,20| 3381,30
30,1-33 anos 11 1,56 | 2652,00 2917,20 | 3182,40| 3447,60
33,1-35an0s 12 1,59| 2703,00 2973,30 | 3243,60| 3513,90

LEGENDA

* As letras referem-se a promogéao de classe
* Os numeros referem-se a progresséao funcional

A= Ensino Fundamantal Completa
B= Ensing Fundamental mpl +1
C= Ensinc Médio

hor: 2

D= Ensino Médio + 360 horas de curso de qualificacio

S

Passsigim Travca do Pl

ifi

27 FONOAUDIOLOGO 02 3000,00
28 PSICOPEDAGOGO 01 3000,00
29 ENGENHEIROC CIVIL 01 3000,00
30 ENGENHEIRC AGRONOMO 01 3000,00
31 TECING AGRICOLA o1 Sal Minimo
32 MEDICO VETERINARIO o1 4500,00
33 BIOMEDICO 01 3000,00
34 FARMACEUTICO 01 3000,00
35 AGENTE DE CONTROLE INTERNO 01 3000,00
36 TERAPEUTA OCUPACIONAL o1 3000,00
37 FISOTERAMEUTA 01 3000.00
38 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 01 1700,00
39 PEDREIRO o1 Sal Minimo
40 COVEIRO o1 “Sal Minimo |
ANEXO VII
CARGOS EM COMISSAO
MATRIZ DE VENCIMENTOS
N° DE CARGO QUANTIDADE | VENCIMENTO(RS)
ORDEM
o1 Assessor Juridico 01 2500,00
0z Assessor de Planejamento o1 2500,00
03 Assessor Especial 02 2500,00
04 Chefe de Gabinete do Prefeito 01 2500,00
05 Chefe de Departamento 18 1900,00
06 Diretor de Eventos 01 1900,00
o7 Diretor de Unidade Escolar 10 Sal Minimo
08 Supervisor de Ensino 02 Sal Minimo
09 Coordenador de Ensino 04 Sal Minimo
10 Motorista do Gabinete do Prefeito 01 Sal Minimo

....... oo

TOTs

(Continua na pagina seguinte)
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1 | Chefe da Junta do Servigo Militar 01 Sal Minimo
12 Presidente da Comissdo Per 01 Sal Minimo
Licitagao
13 Assistente de Secretario Municipal " Sal Minimo
14 | Assistente de Saide i 02 Sal Minimo |
15 Assistente Técnico 17 Sal Minimo
16 Secretario de Unidade Escolar 10 Sal Minimo
17 | Chefe de Servigo de Transporte ) 01 Sal Minimo |
18 Chefe de Servigos Gerais 02 Sal Minimo
19 Chefe Servigo Almoxarifado e 02 Sal Minimo
Patriménio
20 Chefe Servigo Controle Financeiro 01 Sal Minimo
21 Chefe de Servigo Cadastro de Terra 01 Sal Minimo
22 Chefe de Unidade de Saide 0z Sal Minimo
23 Coordenador de Esporte 02 Sal Minimo
24 Chefe de Servigo de Pessoal 01 Sal Minimo
25 Coordenador Ambiental 02 Sal Minimo
26 | Secretario Municipal i 1 i 2500,00
27 Controladoria Geral 01 2500,00
28 Coordenadora Executiva 01 2500,00

FOLHA DE INFORMACAO E DESPACHO

Apéds ser submetido a apreciagdo, votagio ¢ aprovagiio pela Cémara Municipal de
Passagem Franca do Piaui, o Projeto de Lei N° 19/2025 de 26 de maio de 2025, que “Dispoe
sobre a atnaliza¢do da tabela bdsica de vencimentos e anexos de progressdo salarial da Lei n*
16872020 e di outras providéncias.”. E estando o mesmo em consondincia com os ditames
constitucionais e com a Lei Orgédnica do Municipio, sanciono-o sem veto, convertido em
Lei N° 207/2025.

Sanciono ¢ Promulgo a Presente Lei 206/2025, em 16 de junho de 2025

Registre-se, publique-se ¢ Cumpra-se

Passagem Franca do Piaui, em 16 de junho de 2025.

v £ Z i kod bieyrps | % //
Saulo Vinicius Rodrigues Saturnino
Prefeito Municipal

¥
Ve

Pis 3Em Trontent do Pioul

ID: FAA899F0CA264

ANEXO Vil
FUNGOES GRATIFICADAS
MATRIZ DE VENCIMENTOS
N°DE CARGO ABREVIATURA  VENCIMENTO(RS
ORDE!
01 Funcdo Gratificada Um FG -1 150,00
02 Fungao Gratificada Dois FG-Il 200,00
03 Fungao Gratificada Trés FG -1l 250,00
04 Fungao Gratificada Quatro FG-IV 300,00
05 Fungao Gratificada Cinco FG-V 350,00
06 Funcao Gratificada Seis FG-VI 400,00
07 Fungéo Gratificada Sete FG - VIl 500,00
08 Fungéo Gratificada Oito FG - VIl 600,00
09 Fungao Gratificada Nove FG-IX 700,00
10 Fungao Gratificada Dez FG X 800,00

%
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SECRET. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
MAIS TRABALHO, NOVAS IDEIAS

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2025

Chamada Pibli
Agricultura Fam

® 001/2025, para aquisigiio de géneros alimenticios diretamente da
e do Empreendedor Familiar Rural conforme §1° do art. 14 da Lei n®
11.947/2009 ¢ Resolugbes do FNDE relativas ao PNAE.

O MUNICIPIO DE SAO FELIX DO PIAUI-PI, awavés do Sr. Francisco Ripardo De Jesus,
Agente de contratagiio, nomeado por portaria, torna publico o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N" 001/2025, no uso de suas prerrogativas legais e considerando o disposto no
Art.14, da Lei n® 11.947/2009 e os preceitos da Lei n®. 14.133/2021 e suas posieriores
alteragdes, e Lei Complementar 123/2006, resolugio n® 38 do FNDE, de 16/07/2009, resolugio
CD/FNDE n* 25 de 04 de julho de 2012, resolugdes FNDE n” 04 de 02 de abril de 2015 e n® 26
de 17 de junho de 2013, resolugdo n® 21, de 16 de novembro de 2021, e resolugio CD/FNDE
n®, 026/2013, awavés da Secretaria Municipal de Educagio, vem realizar CHAMADA
PUBLICA EM 04/07/2025 AS 09:00H. Objeto: aquisiciio de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor FPamiliar Rural, destinado ao atendimento do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, durante o ano letive de 2025, Os
interessados (Grupos Formais, informais ou Fornecedores Individuais) deveriio apresentar a
documentagio para habilitagio e Projeto de Venda no perfodo de 13/06/2025 a 03/07/2025, no
hordrio de 08:00 as 14:00 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Sio Félix do Piaui-PI,
situada na Praga Imaculada Conceigio, n® 544, Centro, setor de licitagBes, contados a partir do
1° dia Atil subsequente ao da publicagio deste aviso no Didrio Oficial dos Mun
Piauienses- PI e no Mural da Prefeitura.

Siio Félix do 1, 06 de junho de 2025,

Francisco Ripardoe De Je:
Presidente da Comissilo de Licitagiio

Praca Imaculada Conceigdo, n® 544, Centro — Sdo Félix do Piavi-PI - CEP - 64.375-000
Fone (86) 99838-7404
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