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consxmo MUNICIPAL ms xssxs;\?’f"f’
TENCIA SOCIAL - CMAS E oY o
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEXO, ESTADO DO PIAUf, NO USO  DE

 SUAS ATRIBUIGUES LEGAIS.

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

cAPITULO I
DOS OBJETIVOS

e~y

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMA:
drgao deliberativo, de cara permanente e ambito municipal.

Art. 29, - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Munic}
pal, compete ao Conselho Municipal de Assistencia Socials

L - Definir as propriedades da polltlca de Assisténcia Social;
: II‘ Eataberecer as diretrﬁzea a serem observadas na elaboraqao do 31@»

IIIWQ~Aprovar a PoliticE;Municipal de’ Assistencla Social;

IV - Atuar na formu&agao_de estratégia e controle da execugao da polit;

. ca de Assisténcia Bocialj

V - Propor critérios para a programagaoc e para as execugoes financeira:

e orcamentarias do FMAS, e fiscalizar a movimentagdo e aplicagio dos recusr-

- BO8B}

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de Assisténcia Sociai
prestados & populagao pelo Orgaocs, entidades publicas e privadas no munici.

pio;
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-~ VII . Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento d 05 _

de Assisténcia Social, piblico e privado, no &mbito muniwipal; ' Ca

VIII- “provar critérios para celebragao de contratos ou convénios €h-
tre o setor pﬁblico e‘aé entidades privadas gque prestam servigos de #ssis-
téncia Social no amhito municipalj;

bIX - Apreciar, previamente, 08 contratos e convénios referidos no in

ciso anterior; Tribvn=l de Contas de Estado

Processy i —L*NQ 658w Fls. 7 O

X - Elaborar e aprovar seu “egimento Interno.

”“JXI - Zelar pela- afettvacao do aistema deecentralizado e participativ »
;fde Kesie: encm Socualw i ' 2

EII -'COnvocar, ordinariamente, a cada 02(dois) anos, ou extraordinaa
|riemente, por maioria absoluta de seus membros, a conferencia de Assistén =
ia Social, que terd atribuigles de avaliar a situagdo de Assisténcia Soci-

al, e propor diretrizes para o aperfeigoamento do Sistema;

XIII- Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como o0s ganhos
gociais e o desempenho dos programas e projetos aprovadosj

XIV - Aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios emwntuais

cAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SESSAO I , ;
DA COMPOSIGXO ‘

Art. 32. - O CMAS terd a seguinte composigdo: — f

1 - Do Governo Municipals
, B a) Representante do SERSOM;

b) Representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Ag¢ao Comu-
nitaria; ¢) Representante da Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Es
porte, Lazer e Turismo; :

d) Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Am

biente; ) Representénte do Departament: Financeiroj e

‘ f) Representante de “ecretaria de Adm1nlstracao, Finangas e Plane-
Jjamento.

-II - Representantes dos Prestadores de Servigos:
a) Banco do Brasil S.A., de fgua Branca - PI;
b) EMATER; e '
¢) Centro de Sadde Municipal.

II1 - Representa..ces dos Profissionais da frea:
a) Assistentes Socialj égﬂqzua/Qéuzﬂgﬁzaééoﬁ;
b) Representante da Camara Municipal. Loonilla Alves da Si'va C usta
'~ Prefeilt a Munlclpal ,




IV - Répresentantea dos Usudrios: 558u Fls._
a) Associagio de Moradores; d&rovs iv-k N ==

% 19, 6 Cada titular do CMAS terd um Suplente, oriundo da mesag
categcrla representativas

§ 22, - omente sera admitido a partivipacao no CMAS de ent1da-
des Juridlcamente constltuldas e em regular funcionamentoj

§ 32, - A soma dos representantes que_ tratam os incisos II III
e IV, do presente artigo nao sera 1nfer10r 4 matade do total de mem -
bros do CMAS

Art. 49. - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serao nomea~
_ dos pelo Prefeito Municipal, mediante indicag&os

g Lo . Da. aufbridade Estaaual ou Federal correapondente quﬂntd«"
;respectivas representacoes;

II ~ Do dnico representante legal.

de livre escolha do Prefeitoc.

inf

Art. 52, - A atividade dos membros do CMAS reger-se-i pelas se
guintes disposigoes:

I-0 exercicio da funcac de Conselheiro e considerada servigo
b publico relevante, e nao sera remunerado;

II - Os Conselhelros serao exclu{dos do CMAS e substitufdos pe
\' los respectlvos suplentes em caso de falta injustificada a 3 (tres)
Lag/, reunides consecutivas ou 5 (cinco) 1ntercaladas-

III - Os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante soli-
citagao da entidade ou autorldade responsavel apresentada ao Prefelto
Municipalj

IV - Cada membro do CMAS terd direito a um unico voto na sessao
[
plenaria;

V -~ Ag decisCes do CMAS serao consubstanciada em resolucaés.

| SEssko II
D0 FUNCICHAMENTO

o Art. 69. - OWCMAS tera seu funcinamento regido por Reglmento Pro
;§5~w>prio e obedecendo as seguintes normas:

I - Plenario, como orgao de deliberacfio maximaj

~ e ~ o . .
IT - As sessoes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada
" o .
mes e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por re

querimento da maioria de seus membros.
Lot Hnso Ulin oot

Leonilia Aives da © ,sta
“'~ Prefolt ® Municipal
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PARKGRAPO ONICO - Os representantes do Governo Municipal serdo

o - A



