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Fago saber que a Camara Municipal de Paes Landim, Estado do Piaui, aprovou e eu, Thalles

Moura Fé Marques, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Capitulo 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio
de Paes Landim, integrado por cargos permanentes, em provimento efetivo, e cargos em

comissao, classificados na forma desta Lei.

Art. 2° O Regime Juridico aplicado aos servidores de carreira regidos por esta Lei € o disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos termos da Lei Complementar n® 260/2005, de
29 de julho de 2005, aplicando-se suas disposi¢des no que ndo contrariar a presente lei

complementar.

Art.3° A Administragdo Publica municipal promovera a valorizagio dos seus servidores,

assegurando-lhes, nos termos da Lei Municipal n® 260/2005 e deste plano de cargos e

( remunera(;ao dos servidores publicos municipais, o ingresso por concurso publico ovas ou
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° , DE 20 DE FEVEREIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL E VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAES
LANDIM-PI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Paes Landim, Estado do Piaui, aprovou e eu, Thalles

Moura Fé Marques, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio
de Paes Landim, integrado por cargos permanentes, em provimento efetivo, e cargos em

comissio, classificados na forma desta Lei.

Art. 2° O Regime Juridico aplicado aos servidores de carreira regidos por esta Lei ¢ o disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos termos da Lei Complementar n® 260/2005, de
29 de julho de 2005, aplicando-se suas disposi¢des no que ndo contrariar a presente lei

complementar.

Art.3° A Administracdo Publica municipal promovera a valorizagdo dos seus servidores,
assegurando-lhes, nos termos da Lei Municipal n® 260/2005 e deste plano de cargos e
remuneragdo dos servidores publicos municipais, o ingresso por concurso publico de provas ou

provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de cargo, nos termos desta lei.
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Capitulo II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E QUADRO DE PESSOAL

Art. 4°. A estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Paes Landim compde-se de cargos
Efetivos, Comissionados e Temporarios.

Art. 5°. 0 quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paes Landim compde-se de cargos
permanentes, de provimento efetivo, cargos em comissdo e cargos temporarios, distribuidos ao
GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR (GOS), GRUPO OCUPACIONAL
ADMINISTRATIVO (GOA) E GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS (GOG).

§1° Integram os cargos permanentes, de provimento efetivo, da Prefeitura Municipal:

a) O GRUPO OCUPACIONAL DE NiVEL SUPERIOR (GOS) abrange os cargos cujas tarefas
requeiram grau elevado de atividade mental, que exijam conhecimentos técnico-cientificos e
praticos de nivel de 3° grau, indispensaveis ao pleno funcionamento dos 6rgdos que integram a

estrutura organizacional da Administragao Publica;

b) O GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO (GOA) congrega os cargos ligados a
preparagdo, transferéncia, sistematizacdo e preservacdo de papeis ¢ outras atividades relacionadas

a0 ambito administrativo e organizacional;

¢) O GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS (GOG) reune os cargos cujas tarefas
requeiram o conhecimento pratico do trabalho, limitados a uma rotina e predomindncia do

esforgo fisico;

Art. 6°S3o cargos de provimento efetivo, consoante requisitos, jornada de trabalho e

vencimentos constantes no anexo III da presente lei.

Art. 7° Sao cargos em Comissdo, consoante requisitos, jornada de trabalho e vencimentos

constantes no anexo IV da presente lei.
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Art. 8° A investidura em cargo publico, em carater efetivo, dependera de prévia aprovagdo em

concurso publico de provas ou de provas e titulos.

DAS FUNCOES GRATIFICADAS AO DESEMPENHO DE ATRIBUIGOES AUXILIARES

Art. 9°. Fica estabelecida a gratificagdo de funcdo, conforme disposto no Anexo V da presente
Lei, concedida pela Prefeitura, exclusivamente para servidores do quadro permanente do Poder
Publico Municipal, ocupantes de cargos de provimento efetivo.

§1° A gratificacdo de que trata este artigo ndo sera incorporada ao vencimento do servidor em

nenhuma hipétese.

§2° O valor da gratificagdo, prevista no caput deste artigo, sera de até 35% (trinta e cinco por

cento) do valor do vencimento basico.

§3° O servidor em estagio probatério podera desempenhar cargos em comissdo e fungdes de

confianga no ambito da Prefeitura Municipal, fazendo jus a fungdo gratificada.

Art. 10. A fungdo gratificada sera concedida quando ao servidor forem cometidos os encargos de
chefia, dire¢do, coordenagdo e assessoramento, bem como comissdes especiais temporarias e
permanentes, servi¢os técnicos ou especiais, ou servigos estranhos a sua competéncia especifica,

vedado o acimulo de gratificagdo, na forma estabelecida em lei.

§2° O exercicio de fungdo gratificada ou de cargo de provimento em comissdo s6 assegura

direitos ao servidor, durante o periodo em que estiver exercendo o cargo ou fungéo.
Capitulo IIT

DA REMUNERAGAO, TETO E REVISAO GERAL DA REMUNERACAO.
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Art. 11. Remuneragdo ¢ a retribui¢do pecunidria devida mensalmente ao servidor pelo efetivo
exercicio do cargo, correspondente ao vencimento, acrescido de vantagens financeiras
permanentes ou temporarias, previstas nesta Lei e demais legislagdes especificas.

§1° A remuneragéo mensal dos servidores ativos da Prefeitura Municipal ndo podera ultrapassar o

limite do teto previsto na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

§2° O vencimento ¢ irredutivel, salvo nos casos de erro administrativo ou nulidade anterior na sua
fixa¢do, devidamente apurado em regular processo administrativo, inclusive com direito ao
contraditorio ¢ a mais ampla defesa dos respectivos interessados.

Capitulo IV

DA CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO

Art. 12. Fica autorizada a contratagdo de servidores em carater temporario, observando-se os
vencimentos iniciais ¢ quadro de vagas desta Lei, no caso de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, IX da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e nas situagdes previstas no Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

§1° A contratagdo de pessoal em carater temporario, nos casos e situagdes previstas no Estatuto

dos Servidores Publicos Municipais, ¢ competéncia exclusiva Chefe do respectivo Poder.

§2° O pessoal contratado na forma do caput deste artigo estara vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, nos termos estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do

Brasil e legislagdes especificas.
Capitulo V
DAS DIARIAS

Art. 13. Fica autorizada a concessao de diarias a servidores publicos municipais da administragao
direta e indireta do poder executivo municipal, quando se deslocarem a servico desta

municipalidade.
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Paragrafo unico — O disposto neste artigo ndo se aplica aos casos em que o deslocamento da
sede constituir exigéncia permanente do cargo do beneficiario.

Art. 14. As diarias serdo concebidas por dia do afastamento da sede do servigo, autorizado pelo
setor competente, destinando se a indenizar os servidores, as despesas com hospedagem e
alimentagdo.

Paragrafo Unico — O beneficiario fara jus somente a metade do valor das diarias nos seguintes
casos:

a) Quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da sede;

b) Quando fornecido alojamento ou outra forma de pousada, em proprio de fazenda ou outro
orgdo ou entidade da administragio publica.

Art. 15. E dividida indenizagdo denominada “diaria de campo” as categorias funcionais de zona
considerada urbana do municipio, para execucdo de atividades de campanhas de combate,
inspegdo e manuten¢do de marcos divisorios, topografia pesquisa, restauragdo, de estradas
vicinais, saneamento basico e outros, campanhas de interesse da municipalidade.

Art. 16. As didrias serdo pagas antecipadamente, de uma s6 vez de acordo com a solicitagdo e
autorizac¢do do ordenador de despesas.

Art. 17. Sio elementos essenciais do ato de concessio:

1 -0 nome, o cargo e fungdo do beneficiario e proponente;

II — Numero de didrias solicitadas;

IIT - A descrigdo objetiva do servigo a ser executado;

IV — A indicagdo dos locais onde o servigo sera realizado;

V — O periodo provavel do afastamento;

VI — O valor unitario, e a importancia total a ser paga.

VII — Autorizagdo do pagamento pelo ordenador de despesas.

Art. 18. Serdo restituidos pelo beneficiario, em 05 (cinco) dias contados da data do retorno ao
Municipio, as diarias recebidas e ndo aplicada.

Paragrafo Unico — Serdo também restituidas, em sua totalidade, no prazo estabelecido neste
artigo, as diarias recebidas pelo beneficiario quando, por qualquer circunstincia, ndo ocorrer

afastamento.
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Art. 19. Responderdo solidariamente pelos atos praticados em desacordo com o disposto nesta
Lei, a autoridade proponente, o ordenador de despesas ¢ o beneficiario das didrias.
Art. 20. Os valores das didrias a serem pagas aos servidores em viagem serdo de acordo com a

tabela abaixo.

ITEM | FUNGAO DESTINO
DENTRO FORA DO
DO ESTADO
ESTADO

A Prefeito e Vice-Prefeito ¢/ pernoite R$ 450,00 R$ 900,00

B Secretarios, Assessores, Contador ¢/Pernoite RS$ 350,00 RS$ 700,00

C Secretarios Assessores, Contador, Controlador R$ 200,00

S/ pernoite

D Chefes de Departamentos ¢/ pernoite R$ 350,00 R$ 700,00

E Chefes de Departamentos S/ pernoite R$ 200,00

F Demais servidores C/ pernoite R$ 300,00

G Demais servidores S/ pernoite R$ 100,00

H Diarias de campos R$ 70,00

Art. 21. Os valores constantes do Art. 20 serdo reajustados anualmente, de acordo com o indice
do IGPM (indice Geral de Precos do Mercado), ou qualquer indice sucedaneo oficial, por

Decreto do Executivo Municipal.
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Capitulo VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS.

Art. 22. Sao assegurados aos servidores publicos municipais os direitos de livre associagao

profissional ou sindical, na forma da lei.

§1° A Prefeitura Municipal podera firmar ajustes ou acordos coletivos com o Sindicato
representativo da categoria profissional, sendo instituido o més de janeiro de cada ano para a

negociagdo da politica de remunera¢do do Quadro de Pessoal vinculado a presente Lei.

§2° Sera constituida comissdo de negociagdo, permanente e paritaria, composta por
representantes do Poder Péblico Municipal e do Sindicato representativo da categoria
profissional, indicados pelas respectivas instituigdes, para discutir e encaminhar solugdes
relacionadas a relagdo de trabalho, politica de remuneragdo e demais assuntos firmados em

acordos coletivos.

Art. 23. Os valores da escala de referéncia e das classes de vencimentos expressos nos Anexos
desta Lei serdao modificados automaticamente, pela incidéncia dos limites percentuais, na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que forem reajustados os vencimentos iniciais dos
servidores.

Art. 24. Os atuais servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo serdo enquadrados
conforme a tabela de cargos de provimento efetivo mantidos, alterados, criados ou extintos,
constantes dos anexos desta lei, nas respectivas categorias funcionais, ou assemelhadas, nas
faixas de vencimentos iniciais e respectivos niveis de referéncia e classes, ou no nivel de
referéncia imediatamente superior.

Art. 25. Os servidores do Poder Publico Municipal, ocupantes de cargo de provimento efetivo,

que se encontravam em estagio probatorio, e que ndo receberam avaliagdo especial de
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desempenho para a aquisi¢do da estabilidade, serdo avaliados, em até 30 (trinta) dias, por
comissdo de avaliagdo especialmente designada.

§1° Na hipotese referida no caput, a comissao, formada por 3 (trés) servidores, da qual participara
ao menos um ocupante de nivel hierarquico ndo inferior ao daquele a ser avaliado, tera, como

membros em sua composi¢do, a chefia imediata e outros dois servidores com estabilidade.

§2° Se ndo existirem servidores estaveis em numero suficiente para ocupar as vagas nas
comissoes de que trata o caput, o Chefe do Poder podera, excepcionalmente, designar servidor

ndo estavel, desde que ocupante de cargo de provimento efetivo do Poder Publico Municipal.

Art. 26. Se ndo existirem servidores estdveis em numero suficiente para ocupar as vagas de
qualquer das comissdes de que trata esta Lei Complementar, o Chefe do Poder podera,
excepcionalmente, designar servidor ndo estdvel, desde que ocupante de cargo de provimento
efetivo do Poder publico Municipal.

Art. 27. O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento poderd, mediante
requerimento fundamentado, solicitar reconsideragdo do ato que o enquadrou, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, ao Chefe do respectivo Poder, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, que devera decidir, motivadamente, em até 30 (trinta) dias.

Art. 28. O pagamento do adicional de insalubridade e de periculosidade somente podera ocorrer
com base em laudo técnico, emitido por empresa ou 6rgao devidamente qualificado, na forma
prevista no Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

Art. 29. O Chefe do respectivo Poder expedira atos administrativos complementares necessarios
a plena execugao desta lei.

Art.30. Sao partes integrantes desta Lei os anexos que a compdem.

Art. 31. Ficam revogadas expressamente a Lei Municipal n. 323/2010, de 15 de margo de 2010,
Lei Municipal n. 327, de 15 de dezembro de 2010, Lei Municipal n. 367, de 02 de janeiro de
2017 e demais disposigdes em contrario.

Art. 32. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus

efeitos a partir da sua publicagdo, respeitadas as disposi¢des de retroatividade expressamente



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAES LANDIM

PIAUL 230, Centro. Paes Landim, Estado do Piaui
CEP: 64.710-000 CNPJ: 06.553.663/0001-10

previstas, dispondo os respectivos Poderes do prazo de 30 (trinta) dias para proverem todos os

atos administrativos e normativos necessarios a sua fiel execug@o.

Paes Landim, 20 de fevereiro de 2023.

fk@”«) Mowraw o~ Mourgues

Thalles Moura Fé Marques

Prefeito Municipal

Thalles Moura Fé Marques
Prefeito Municipal
CPF 029 389 893-69
Paes Landim - P|
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ANEXO I
Cargos de provimento efetivo, consoante requisitos, jornada de trabalho.
Médico
Requisitos: Graduagdo concluida em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC, e registro no

CRM.

Atribui¢des- Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agdes
para promogédo da saude; coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Jornada de Trabalho- 30 horas

Médico Veterinario

Requisitos: Graduacdo concluida em Medicina Veterinaria, em curso reconhecido pelo MEC, e
registro no CRMV.

Atribuig6es- Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para
o bem-estar animal; promover satde publica; exercer defesa sanitaria animal; atuar na produgdo e
no controle de qualidade de produtos; fomentar produgéo animal; atuar nas areas de biotecnologia
e de preservagdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragido de
legislagdo pertinente. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Jornada de Trabalho- 30 horas.

Psicélogo

Requisitos - Curso Superior completo em Psicologia; registro no orgao de classe.

Atribui¢des - Exercer as atividades na area da psicologia. Tarefas tipicas: cadastramento e
levantamento de dados de familias atendidas por programas sociais; atendimento psicologico
individual e ou de grupo; realizagdo de atividades interdisciplinares com a equipe; realizagdo de
pareceres psicoldgicos; desenvolvimento de metodologias de trabalho com criangas e

adolescentes matriculados na rede publica de ensino, na perspectiva de propor solugdes mais
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apropriadas para seu crescimento social e psicologico; desenvolvimento de agdes que visem
melhorar a qualidade de agentes sociais, com relagdo as intervengdes em programas, projetos,
entidades que atendam criangas e adolescentes; desenvolvimento de agdes que venham promover
a prevengdo no ambito da visdo biologica, psicologica e social do individuo; desempenho de
outras atividades correlatas.

Jornada de Trabalho - 30 horas.

Agente de Combate a Endemias

Requisitos- Ensino Médio Completo; haver concluido, com aproveitamento, curso introdutorio
de formagdo inicial e continuada; aprovagdo em concurso piblico ou processo seletivo.
Atribui¢des- Desenvolver atividades auxiliares e técnicas na area da satde publica, executando,
prevenindo e complementando o tratamento de saide os devidos acompanhamentos de acordo
com os programas estabelecidos, com o objetivo de difundir nogdes gerais sobre satide. Tarefas
tipicas: exercicio de atividades de prevengdo de endemias, mediante a notificagdo de focos
endémicos, vistoria de locais suspeitos, eliminacdo de focos, orientagdes gerais de saude;
prevengdo de malaria, chagas, febre amarela e dengue, conforme as orientagdes do Ministério da
Satide; acompanhar, por meio de visitas domiciliares, todas as familias sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela equipe; desempenhar atividades auxiliares na
execucdo de programas de saude e outras correlatadas ao cargo.

Jornada de Trabalho- 40 horas

Agente Comunitirio de Saiide

Requisitos- Ensino Médio Completo; haver concluido, com aproveitamento, curso introdutorio
de formacdo inicial e continuada; residir na sua area de atuagdo, desde o concurso e enquanto
exercer a fungdo; aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo.

Atribui¢des- Descri¢do sumaria: Desenvolver atividades e técnicas na area da saude publica,
executando, prevenindo e complementando o trabalho de saude, efetuando os devidos

acompanhamentos de acordo com os programas estabelecidos, com o objetivo de difundir nog¢des
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gerais sobre saude. Tarefas tipicas: Cadastramento de familias em sua drea de atuagdo;
verificagdo dos cartdes de vacinagdo mensalmente; encaminhamento das criancas para o Posto
Municipal de Satde, quando constatadas aplicagdes vacinais atrasadas; orientacdo das familias
em relagdo ao uso do soro de reidratagdo oral e a ado¢do de medidas de diarreias; dar orientagao
para evitar infecgdes respiratorias agudas; incentivar aleitamento materno; orientar as familias
quanto a prevengdo e aos cuidados em relagdo a endemias que podem afetar o municipio, como
dengue e a execugdo de outras atividades correlatas; .

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Assistente Social

Requisitos- Ensino Superior completo em Servigo Social; registro no o6rgdo de classe.
Atribui¢des- Descricdo sumaria: execucdo das atividades de acompanhamento social dos
usuarios; elaboragdo e acompanhamento de projetos sociais, desenvolvimento de atividades
correlatas na area do servigo social. Tarefas tipicas: acompanhamento social das familias carentes
do municipio, com a caracterizagdo de risco social; planejamento e elaboragdo de quaisquer
projetos na area social; acompanhamento social da implantagdo de programas sociais no
municipio; planejamento, coordenagio, acompanhamento e execugio de todos programas sociais
no ambito municipal; encaminhamento e acompanhamento de pessoas carentes para realizagao de
exames, consultas e outros procedimentos médicos; execucdo de servigos de assessoria e
consultoria a administragdo municipal quanto a responsabilidade técnica no acompanhamento das
familias beneficiadas por programas dos governos federal e estadual, executadas no municipio;
emissdo de parecer social; aplicacdo de palestras preventivas/educativas; acompanhamento de
familias em situagdo de vulnerabilidade social; realizagdo de atividades interdisciplinares;
triagem, cadastramento e levantamento de dados das familias; visitas domiciliares; promogao de
cursos para geracdo de rendas; elaboragdo de projetos educativos/sociais; desempenho de
atividades correlatas.

Jornada de Trabalho-30 horas
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Nutricionista

Requisitos- Ensino Superior completo em Nutrigdo.

Atribuicdes- Planejamento, organizagdo, execugdo de cardapio e procedimentos desde compras,
recepgdo, estocagem e distribuigdo de géneros, saneamento e seguranga na produgao de alimentos,
aspectos fisicos, métodos de conservagéo, técnica de higienizagdo da area fisica, equipamentos e
utensilio. Tarefas tipicas: caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagdo, pré-preparo,
preparo e distribuigdo de alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénico-sanitario. Sistema de andlise de perigos em pontos criticos de controle — APPCC.
Vigilancia e Legislagdo sanitaria. Nutri¢do normal: conceito de alimentagdo e nutri¢do, critério e
avaliagdo de dietas normais e especiais, leis da alimentag@o. Nutrientes: defini¢@o, propriedades,
biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorgdo, metabolismo, fontes alimentares e interagdo.
Nutrigdo materno infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagdo e
lactagdo, nutrigdo do lactente e da crianga de baixo peso. Desnutri¢do na infincia. Organizagio,
planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutri¢do em Saude Publica:
no¢do de epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutrigdo proteico-calorica,
anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutrigio em programa
integrados de saude publica. Avaliagdo nutricional. Epidemiologia da desnutrigdo proteico-
calorica. Avaliagdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias.

Jornada de Trabalho- 30 horas.

Auxiliar de Saiide Bucal
Requisitos- Ensino médio completo, curso profissionalizante na drea e registro no CRO.
Atribui¢iao- Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico nas unidades de satde.

Carga horaria- 40 horas.

Fisioterapeuta-
Requisitos- Ensino Superior completo em Fisioterapia; registro no 6rgdo de classe.
Atribui¢des-Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar,

desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente. Atender pacientes para prevengio,
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habilitagdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;
habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condicdes dos pacientes;
desenvolver programas de prevengdo, promogao da saide e qualidade de vida. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Tarefas tipicas: atender pacientes; analisar aspectos
sensorio-motores, percepto-cognitivos e socioculturais dos pacientes; tragar plano terapéutico;
preparar ambiente terapéutico; prescrever atividades; preparar material terapéutico, operar
equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cognicdo e o desenvolvimento neuro-
psicomotor normal por meio de procedimentos especificos; estimular percepcao tactil-cenestésica;
reeducar postura dos pacientes; prescrever, confeccionar e adaptar Orteses, proteses e adaptagdes;
acompanhar evolugdo terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular a adesio e
continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes. Habilitar pacientes; eleger
procedimentos de habilitagdo; habilitar fungdes percepto-cognitivas, sensorio-moras, neuro-
musculo-esqueléticas e locomotoras; aplicar procedimentos de habilitagdo pos-cirtirgico; aplicar
procedimentos especificos de reabilitagdo em UTT; aplicar técnicas de tratamento de reabilitagao;
aplicar procedimentos de reeducagao pré e pos-parto; habilitar fungdes intertegumentares; ensinar
técnicas de autonomia e independéncia em atividades da vida didria (AVD), em atividades de
vida pratica (AVP), atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL);
orientar pacientes e familiares; explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e
técnicas; orientar e executar técnicas ergonomicas; verificar a compreensdo da orientagdo;
esclarecer duvidas; utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Jornada de Trabalho- 30 horas.

Digitador-

Atribui¢do- Verificar se os equipamentos de trabalho estdo operantes; Sugerir alternativas
viaveis para a execucdo das tarefas; Apontar qualquer tipo de pendéncia de documentos ou
material de trabalho; Inserir dados/informagdes através da digitagao;

Requisitos- Ensino médio completo em qualquer institui¢do de ensino credenciada pelo MEC

Jornada de Trabalho- 40 horas
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Dentista-

Requisitos- Diploma, registro no conselho regional de Odontologia.

Atribui¢des: Realizar a atengdo em satide bucal (promogdo e protegdo da saude, prevengdo de
agravos, diagnodstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutengdo da satde)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo
na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes entre outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade e
em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas
as disposicdes legais da profissdo; Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil
epidemiologico para o planejamento e a programagido em saiide bucal no territorio; Realizar os
procedimentos clinicos e cirtrgicos da AB em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias,
pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases clinicas de
moldagem, adaptacdo e acompanhamento de proteses dentarias (elementar, total e parcial
removivel); Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promocdo da satde e a
prevengdo de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide
com os demais membros da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar agdes de forma
multidisciplinar; Realizar supervisdo do técnico em satide bucal (TSB) e auxiliar em satide bucal
(ASB); Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com
os outros membros da equipe; Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para
as pessoas que possuem condi¢des cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe; e

Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo.

Jornada de Trabalho- 40 horas

Enfermeiro-
Requisitos- Ensino Superior completo em Enfermagem; registro no 6rgao de classe.
Atribui¢des- Descricdo sumaria: exercer as atividades na area da enfermagem nas diversas

unidades do Sistema de Saude Municipal. Tarefas tipicas: atuar na implantagdo, organizagao e
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execucdo do Programa de Saude da Familia; executar as atividades de observagdo, cuidados e
educacdo sanitaria da doenca, da gestante ou do acidentado; prestar cuidados de enfermagem a
pacientes com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observagdes sistematizadas, para preservar e recuperar a
saude, executar tarefas de administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitorizagdo ¢ aplicagdo de respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto,
movimentagao ativa e passiva e de higiene pessoal; aplicag@o de dialise peritoneal, gasoterapia,
cateterismo, instilagdes, lavagens de estdmago, vesicais e outros planejamentos, executar tarefas
complementares ao tratamento médico especializado em casos de cateterismo cardiacos,
transplantes de 6rgaos, hemodialise e outros, preparando o paciente, o material e o ambiente, para
assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos exames e tratamentos; efetuar testes de
sensibilidades, aplicando substancias alérgicas e fazendo leitura das reagdes, para obter subsidios
para diagnosticos; fazer curativos, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos e, em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas para
atenuar as consequéncias dessas situagdes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos
métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando entrevistas, visitas diarias e orientando-o,
para reduzir sua sensagdo de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragdo no tratamento.
Desempenhar outras semelhantes.

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Auxiliar de Servicos Gerais-

Requisitos - Ensino Fundamental Incompleto

Atribui¢des - O Auxiliar de Servigos Gerais tem como atribuicdo fazer limpeza em geral,
varrendo, lavando, removendo o pd, encerando dependéncias e limpando moveis, janelas,
equipamentos e outros; executar atividades de remocdo, montagem e desmontagem de
mobilidrios, equipamentos e seus componentes; executar servicos de preparagdo, lavagem,
secagem de roupas hospitalares; efetuar servigos auxiliares na preparagdo de refeigdes e lanches,

lavando, descascando e cortando os alimentos a serem utilizados; servigos de limpeza em geral
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dos oOrgdos municipais, atividades de conservacdo interna e externado prédio, moveis
eletrodomésticos e maquinarios em geral, fiscalizar a utilizacdo de ventiladores, ar condicionado,
pontos de luz e demais equipamentos elétricos, providenciado o seu desligamento ao fim do
expediente; exercer o servigo geral de copa e cozinha, preparar e servir cafés e lanches, mantendo
rigorosamente limpos e em condigdes de uso os utensilios empregados nessas tarefas; receber,
transmitir e distribuir correspondéncia e outros documentos sempre que solicitado; encaminhar
pessoas aos locais a que se destinar dentro da esfera municipal, exercer outras atividades
correlatas e afins.

Jornada de Trabalho - 40 horas.

Auxiliar Administrativo:

Requisitos- Ensino Médio Completo

Atribui¢des: Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional, de nivel médio,
compreendendo a execucdo auxiliar de trabalhos relativos a aplicagdo de normas legais e
regulamentares, referentes a administracdo geral, operacional e de manutengdo. Recepcionar e
atender ao publico interno e externo, tomando as providéncias necessarias e fornecendo as
informagdes solicitadas e inerentes a sua area de atuagdo. Receber, conferir e distribuir
documentos e comunicados. Arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados os arquivos e
ficharios. Realizar atividades de suporte administrativo, objetivando a consecugdo e superagdo de
resultados e metas da administragdo. Redigir textos, memorandos e outros documentos em

sistema informatizado. Executar outras atividades afins com sua area de competéncia.

Jornada de Trabalho- 40 horas.

FISCAL DE CONTRATOS

Atribuigdes: A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante
da Administragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribui¢ao. Ao fiscal do contrato, cumpre verificar a
correta execugdo do objeto da avenca, de modo a legitimar a liquidagdo dos pagamentos devidos
ao contratado, ou, conforme o caso, para orientar as autoridades competentes acerca da
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necessidade de serem aplicadas sangdes ou de rescisdo contratual. O gestor do contrato, a seu
turno, é aquele a quem incumbe tratar com o contratado. Ou seja, o gestor do contrato tem a
fungdo de conversar com o contratado, de exigir que este Gltimo cumpra o que foi pactuado, de
sugerir eventuais modificagdes contratuais. O fiscal do contrato deve anotar em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do contrato, determinando o que for necessario
a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. A tarefa de fiscalizar contratos ¢ ardua e se
soma as outras atividades, razio de o servidor, ao ser nomeado, ter o conhecimento de suas
responsabilidades e de como deve, efetivamente, desempenhar a missao.

* Seguranga em sua atuagio;

* Cordialidade e bom relacionamento com o contratado; * Zelo pelo interesse publico;

« Integridade;

* Honestidade e responsabilidade;

* Colaborador (com seus superiores e seus pares);

» Disposi¢do em prestar contas de seu encargo e ser avaliado;

* Capacidade de lideranga;

- Etica;

* Auséncia de timidez;

» Ter raciocinio agil e manter postura isenta e equilibrada; e

« Saber lidar com criticas. O fiscal do contrato deve, necessariamente, buscar a otimizagdo dos
recursos ¢ manter a qualidade nos servigos prestados. Deve, também, saber orientar; defender
direitos; manifestar-se motivadamente em todas as anotagdes que fizer no livro proprio de
ocorréncias; possuir organizagdo, com vistas a cobrar o adequado cumprimento do objeto
contratado. Portaria de designagao de fiscal devera ser formalizado o ato de designagdo do fiscal
de contrato seguindo as seguintes formalidades: O fiscal deve ser formalmente cientificado,
preferencialmente com a posi¢ao de ciéncia em documento a ser posteriormente juntado aos autos.
A Portaria de designagdo do fiscal (ou ato normativo especifico) deve definir, expressamente, as
atribui¢des de cada um dos responsaveis pela fiscalizagdo do contrato. Deve ser identificado um
fiscal substituto para as auséncias ou impedimentos do fiscal titular.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITO

. ESCOLARIDADE: Curso superior em Terapia Ocupacional
* OUTROS:

* HABILITACAO PROFISSIONAL: Norma Regulamentadora: Decreto-Lei n° 938, de 13 de
outubro de 1969 — Prevé sobre a profissdo de terapeuta ocupacional e da outras providéncias.
Registro no Conselho competente.

Atribui¢des: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para
prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo utilizando protocolos e procedimentos especificos
de terapia ocupacional; realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢des dos pacientes;
orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de preven¢do, promogdo de satude e
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qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Bibliotecario

Requisitos — Curso Superior Completo.

Atribuigées — Difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da informagéo; preservar e
disseminar o conhecimento; analisar os recursos e as necessidades de informagdo da comunidade
em que estd inserido; formular e implementar politicas para o desenvolvimento de servigos da
biblioteca; promover programas de leitura e eventos culturais; planejar politicas para os servigos
da biblioteca, definindo objetivos, prioridades e servigos, de acordo com o Projeto Politico
Pedagégico da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura; participar do Planejamento do
Projeto Politico-Pedagodgico e do Planejamento Estratégico Situacional das Unidades Educativas;
promover treinamento da equipe da biblioteca; orientar o usudrio para leitura e pesquisa;
processar o acervo, através de técnicas bibliotecondmicas; realizar estatisticas dos servigos da
biblioteca; oferecer orientagdo sobre o funcionamento da biblioteca; prestar atendimento aos
usudrios; executar a politica de sele¢do e aquisi¢do de acervo; efetuar parcerias com organismos
relacionados a educagdo e areas afins; orientar os usudrios na normalizagdo de trabalhos;

restaurar o acervo e zelar por sua conservagao; realizar outras atividades correlatas com a fungao.

Jornada — 40h semanais.

Psicopedagogo
Requisitos — Curso Superior em Pedagogia/Psicologia com Especializagdo na area de

Psicopedagogia.

Atribuigbes - orientagdo psicopedagogica ao professor a fim de facilitar a aprendizagem e o
desenvolvimento do aluno como prevengdo, identificagdo e reducdo dos problemas educacionais
nos diversos niveis de escolaridade; orientagdo profissional em conjunto com o psicologo e ao
aluno; fazer mediagdo entre os subgrupos envolvidos na relagdo ensino aprendizagem (pais,

professores, alunos, funcionarios); transformar queixas em pensamentos; criar espacos de escuta;
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observar, entrevistar e fazer devolutivas; utilizar-se de metodologia clinica e pedagogica, com um
olhar clinico; colaborar com a dire¢do e o corpo docente da escola na elaboragdo de diferentes
projetos e reunides, que os mesmos envolvam o atendimento ao aluno/ professor/ familia;
promover encontros socializadores entre corpo docente, discente, coordenadores, corpo
administrativo e de apoio e dirigentes; quando necessaria a solugdo de dificuldades apresentadas
pelos alunos, promovendo encaminhamento a profissionais relacionados as areas correspondentes
a essas dificuldades, bem como orientagdo e esclarecimentos aos pais e equipe pedagogica no
acompanhamento desses alunos encaminhados; avaliar junto com a dire¢do e a equipe
pedagogica fatores que possam comprometer o desenvolvimento sadio e um processo de
escolaridade normal; trabalhar com grupos — grupo escolar ¢ uma unidade em funcionamento;
identificar sintomas de dificuldades no processo ensino-aprendizagem; clarear papeis e tarefas
nos grupos; criar estratégias para o exercicio da autonomia; estabelecer um vinculo
psicopedagdgico; compor a equipe técnica-pedagogica; cooperar na fundamentagdo dos docentes
no que diz respeito a inclusdo; ter um olhar psicopedagogico no processo seletivo dos docentes,
participando de forma que o ingresso desses profissionais contemple as diversas modalidades de
aprendizagem.

Jornada — 40h semanais.

Técnico de Sistemas e Programas
Requisitos — Médio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso Técnico em

Informatica/Eletronica.

Atribui¢ées — Configurar hardwares e instalar e configurar softwares e drivers; manter e reparar
equipamentos tecnologicos (por exemplo, roteadores) ou dispositivos periféricos; instalar redes
LAN/WAN funcionais e outras redes e gerenciar componentes (servidores, IPs etc.); gerenciar
opgdes de seguranga e softwares em computadores e redes para manter a privacidade e a protegéo
contra ataques; executar melhorias regulares para assegurar atualizagdo de sistemas; diagnosticar
falhas ou erros de sistema e fornecer solugdes para restaurar a funcionalidade; organizar sessdes
de manutengdo para descobrir e reparar ineficiéncias; manter registros de reparos e corregdes para

referéncia future; oferecer suporte técnico oportuno e instruir usuarios sobre como utilizar
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computadores corretamente; alimentar sistemas quando necessario e realizar outras atividades

correlatas com a fung@o.

Jornada — 40h semanais.

Motorista

Requisitos- Ensino Fundamental incompleto/ CNH A/B a E.

Atribuigio- Dirigir automoével de passeio, furgdo ou similar, acionando os comandos de marcha
e dire¢do e conduzindo-o em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e as
instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, entrega e
reconhecimento de cargas. Tarefas tipicas: conduzir veiculos de transporte de cargas leves, de
pessoa e de equipamentos para a Prefeitura, tomando as precaugdes indicadas em cada caso;
verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo antes de utilizagéio: pneus, agua
do radiador, bateria, nivel do éleo, sinaleiros, freios, embreagem, farois, abastecimento de
combustivel etc.; transportar pessoas e materiais de pequeno porte; zelar pela seguranga dos
passageiros, verificando o fechamento das portas e o uso do cinto de seguranga; orientar o
carregamento e o descarregamento, evitando danos aos materiais transportados; fazer pequenos
reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, ¢ em condi¢des de uso,
levando a manutengdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutengao
preventiva do veiculo; anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitam
de servicos de mecdnica, para reparos ou conserto; comunicar a chefia imediata, tdo
imediatamente quanto possivel, qualquer enguico ou ocorréncia extraordindria; registrar a
quilometragem do veiculo no comego e no final de cada servigo, anotando as horas de saida e
chegada; preencher mapas e formularios sobre a utilizagao diaria do veiculo, assim como sobre o
abastecimento de combustivel; recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; executar outras atribui¢des afins.

Jornada de Trabalho- 40 horas.
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Requisitos- Ensino Fundamental incompleto.

Atribuicdes- Executar atividades de vigildncia em edificios e logradouros publicos, percorrendo
suas dependéncias para preservar a integridade dos servidores e do patrimdnio. Tarefas tipicas:
exercer vigilancia diurna e noturna nos diversos Orgdos publicos municipais; fazer rondas de
inspegao de acordo com os intervalos fixados; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoa e
viaturas das dependéncias do 6rgdo; verificar perigos de incéndio, inundagdes e alerta sobre
instalagdes precarias; fazer comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patrimdnio publico do

municipio; desempenhar outras tarefas semelhantes.

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Técnico em enfermagem

Requisitos- Curso de Técnico em Enfermagem. Registro no Conselho competente.

Atribui¢des- Desenvolver atividades técnicas nos servicos de enfermagem, através de
participagdes em programa que visem a preservacdo, manutengdo, recuperacdo e elevacdo do
nivel de satide da coletividade, como atividades de apoio ao tratamento médico e cirurgico, sob
supervisao do enfermeiro ou do médico. Tarefas tipicas: preparar o paciente para consultas,
exames e tratamentos; executar atividade na prevengdo e no controle das doengas transmissiveis,
infecgdo hospitalar e programas de vigilancia epidemiologica realizar testes ¢ proceder a leitura,
para subsidio de diagnostico, colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de
enfermagem pré e pos-operatorio, cumprir e fazer cumprir as prescrigdes médicas, relativas ao
doente e auxiliar em intervengdes cirurgicas, acompanhando o tratamento; atuar junto ao
programa Satde da Familia — PSF; providenciar as esterilizagdes das salas de cirurgia e
obstetricia e do instrumento a ser utilizado, mantendo-os sempre em condigdes de uso imediato;
participar da acdo de vigilancia epidemiologica, coletando notificagdes, atuando em bloqueios,
investigando surtos, busca de faltosos, tabulagdo de analise de dados de morbidades; orientar e
conscientizar a comunidade, efetuando, ocasionando, visitas domiciliares, preparando e

proferindo palestres, enfatizando a aten¢do primaria a saide e ao saneamento basico; manter
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contato permanente com os médicos e chefes de clinicas e enfermeiros, para promover integral
colaboragdo dos servigos de enfermagem com os de manuten¢do adequada na assisténcia de

enfermagem ao paciente; desempenhar outras tarefas semelhantes.

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Mecinico

Requisitos- Alfabetizado.

Atribui¢des- Inspecionar e reparar veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; Inspecionar,
ajustar, reparar, reconstruir, quando necessario, unidades e partes de automotores ; Executar
outras tarefas .

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Eletricista
Requisitos- 4" série do ensino fundamental.

Atribui¢des- Auxiliar na execugdo de servicos de manutengdo elétrica corretiva em instalagdes e

equipamentos em geral conforme especificagdes e orientagdes.

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Fiscal de Arrecadacio

Requisitos- Ensino Médio completo

Atribui¢des- Atender o contribuinte e orientd-lo no tocante a observancia as normas tributarias.
TAREFAS TIPICAS: realizar plano e exercer a fiscalizagdo do IPTU, do ITBI, do ISSQN, das
Taxas de Licenga e do ITR, se for o caso; fiscalizar contribuintes: notificar, analisar documentos
fiscais, montar mapas de apuragdo de tributos, emitir guias de fiscalizagdo, emitir autos de
infragdo e assegurar o cumprimento das normas tributarias; promover o langamento de tributos,
por meio administrativo ou através de Auto de Infragdo; verificando a ocorréncia do fato gerador

da obrigagdo correspondente, determinando a matéria tributavel, calculando o montante do
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tributo devido, identificando o sujeito passivo e, sendo o caso, propondo a aplicagdo da
penalidade cabivel; emitir guias e expedir certiddes; exercer controle sobre atividades dos
contribuintes com cadastro do ITR, promover o cadastro dos ndo cadastrados e atualizar-se
sempre sobre o valor venal dos iméveis rurais, quando conveniado; exercer todo ¢ qualquer ato
de fiscalizagdo que assegure o cumprimento das normas do Codigo Tributario do Municipio;
zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico, desempenhar atividades correlatas.

Jornada de Trabalho- 40 horas.

Agrénomo

Requisitos- Curso de Graduagdo em Agronomia e Registro Regular no CREA.

Atribui¢io- Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenagdo,
orientagéo, pesquisa e execugdo de projetos na drea de Agronomia, voltados ao meio ambiente de
forma compativel com suas atribuigdes profissionais.

Jornada de Trabalho- 30 horas

Gari

Requisitos- Ensino fundamental completo

Atribuigdes- A limpeza publica, desde varrimento de ruas, até a coleta de residuos, lixo organico,
lixo reciclavel e bota-fora, limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos.

Jornada de Trabalho- 40 hs

Técnico em Agronomia

REQUISITO: Médio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso Técnico, registro no
Conselho competente.

Atribuigdes: Orientar na escolha do local para atividade: Orientar sobre preservagdo ambiental;
orientar coleta de amostras para analises e exames; orientar sobre preparo, corre¢do e
conservagdo de solo; orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita; orientar na

definigao e manejo de equipamentos, maquinas e implementos; orientar construgdes e instalagdes
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agropecudrias; orientar na escolha de espécies e cultivares; orientar sobre técnicas de plantio;
orientar sobre tratamento da dgua a ser utilizada na produgdo agropecuaria; orientar sobre formas
e manejo de irrigagdo e drenagem; orientar manejo integrado de pragas e doengas; orientar sobre
uso de equipamentos de protegdo individual (EPI); orientar no beneficiamento de produtos
agropecuarios; orientar podas, raleios, desbrotas e desbastes; orientar sobre padrao de produgao
de sementes e mudas; orientar na legalizagdo de empreendimentos agropecuarios; orientar sobre
técnicas de reproducdo animal e vegetal; orientar escolha e manejo de pastagem e forrageiras;
orientar alimentagdo e manejo de animais; orientar sobre formulagdes de ragdes; orientar manejo
do desenvolvimento animal; orientar sobre pequenas intervengdes cirurgicas; orientar no controle
de animais transmissores de doengas; orientar pré-abate; recomendar compra e venda de animais;
orientar na recuperagdo de areas degradadas. Executar projetos agropecuarios: Executar
levantamento do custo-beneficio para o produtor; verificar disponibilidade e qualidade da agua a
ser utilizada na producgdo agropecuaria; coletar amostras para analise (sangue, solos, ragdes,
plantas, forragens, cereais e outros); locar curva em nivel, canais para irrigacdo, tomadas d'agua e
outros; acompanhar constru¢do de curva em nivel; interpretar analises de solo e resultados
laboratoriais; regular maquinas e equipamentos; elaborar relatérios, laudos, pareceres, pericias e
avaliagdes; coletar dados meteorologicos; coletar dados experimentais; conduzir experimentos de
pesquisa; levantar dados de pragas e doengas; supervisionar atividades agropecuarias; manejar
reprodugdo de animais; realizar cruzamento de cultivares; realizar pequenas intervengdes
cirdrgicas; formular ragdes de animais; auxiliar partos em animais; realizar necropsias de
animais. Planejar atividades agropecudrias: Verificar infra-estrutura (maquinas, equipamentos,
instalagdes e outros); levantar dados sobre a area a ser trabalhada; planejar rotagdo de culturas;
disseminar produg@o organica. Fiscalizar produgdo agropecudria: Fiscalizar produgdo de mudas e
sementes; enviar amostras de produtos agropecuarios para analises laboratoriais; classificar
produtos vegetais; inspecionar sanidade de produtos agropecuarios;
fiscalizar  vacinagdo de animais; fiscalizar aplicagdo de agrotoxicos; inspecionar

cumprimento de normas e padrdes técnicos; fiscalizar documentagéo de produtos agropecuarios.
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Operador de Maquinas Pesadas

Requisitos- Ensino Fundamental Incompleto e habilitacdo para a conducio de veiculos na
Categoria “C”

Atribui¢io- Realizar manutengdo basica de maquinas pesadas, tais como patrol, tratores diversos,
moto-niveladoras, retro-escavadeiras, compactadores e outras e opera-las com a finalidade de
nivelar os terrenos na construgdo de edificagdes, estradas, assim como aragdo de terras, etc.

Carga horaria- 40 horas
PROFESSOR.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Formagao:
b.1) para a docéncia na Educagdo Infantil: curso superior de licenciatura plena,
especifico para educagao infantil;
b.2) para a docéncia nos Anos iniciais do Ensino Fundamental: curso superior de
licenciatura plena, especifico para anos iniciais do ensino fundamental;
b.3) para a docéncia nos Anos Finais do Ensino Fundamental: curso superior em
licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formagao superior em
area correspondente e formagdo pedagogica, nos termos do Artigo 63 da Lei Federal
n° 9.394/96 e demais legislagdes vigentes;
b.4) para a docéncia das disciplinas de Arte, Educagdo Fisica, Ensino Religioso e
Lingua Estrangeira Moderna na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental: curso
superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formagao
superior em area correspondente e formagdo pedagdgica, nos termos do artigo 63 da
Lein® 9.394/96.
b.5) para a realizagdo do atendimento especializado, aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo:
formagdo adequada em nivel superior ou especializagdo, para atendimento

educacional especializado (sala de recursos).
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ATRIBUICOES: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagéo para
os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagodgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos ¢ horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com
as familias e a comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos; participar da
elaboragdo e execugdo do plano politico-pedagogico; integrar 6rgdos complementares da escola;
executar tarefas afins com a educagio.

Jornada de trabalho: 20 ou 40 horas semanais

ENGENHEIRO CIVIL

Requisitos- Graduagdo em Engenharia Civil, fixado na forma da Lei Estadual N° 15.050 de
12/04/2006.

Atribuigdes: Desenvolver projetos de engenharia civil, planejar, orgar e executar obras, coordenar
a operagdo e a manutengdo das mesmas. Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servigos
comprados e executados.

ANEXO II

Cargos de provimento em comissdo, atribui¢des e jornada de trabalho.

CARGOS:
Secretirio Municipal de Administracio e Planejamento

Requisitos- livre nomeacdo e exoneragao.

Atribui¢6es- Legislagdo e administragdo de pessoal; Elaborar oficios, decretos e portarias;
Administragdo de patrimdnio, material e servigos gerais; Licitagdo e contratos; Definir as
prioridades relativas a liberagao de recursos com vista a Elaboragéo da programagao financeira de

desembolso;
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Coordenar audiéncias publicas para a elaboragdo e discussdo dos planos, Lei de diretrizes
or¢amentaria, orcamento anual e demais a¢des da administragdo municipal Elaborar, acompanhar,
controlar e executar a politica or¢amentaria; Fiscalizagdo, arrecada¢do e cadastro imobiliario;
Administragdo e manutengdo da frota de veiculos e maquinas do Municipio; Execucdo da politica
de desenvolvimento urbano; Fiscalizagdo dos servigos concedidos ou permitidos pelo municipio;
Administragdo dos servigos publicos em geral. Expedir portarias e ordens de servigo
disciplinadoras das atividades integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias
Municipais, exceto quanto as inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito
Municipal. Respeitada a legislagdo pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos
orgdos ou servigos internos das Secretarias Municipais que dirigem e cometer-lhes tarefas
executivas; Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e prover as
corregdes exigidas, no ambito de sua competéncia. Prestar assisténcia e assessorar direta e
imediatamente ao Prefeito na gestdo e administragio dos negocios piiblicos; Coordenar,
supervisionar e assegurar a execugdo do expediente e das atividades do Prefeito; Administrar as
dependéncias do Gabinete do Prefeito;
Zelar pela preservagdo dos documentos oficiais; Controlar o atendimento de municipes e
visitantes nas dependéncias do Gabinete do Prefeito; Realizar em nome do Prefeito diligéncias e
inspegdes nos oOrgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, de acordo com as
determinagdes prévias e expressamente fixadas pelo Prefeito; Zelar pela higidez da publica¢do
dos atos oficiais; Desempenhar missdes especificas, formal e expressamente atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo; Assessorar o Poder Executivo Municipal na representagdo com as
autoridades, comunidade e demais esferas; Coordenar as agdes do Governo Municipal;
Coordenar audiéncias publicas para a elaboracdo e discussdo dos planos, lei de diretrizes
or¢amentaria, or¢amento anual e demais agdes da administragdo municipal; Articular
politicamente as agdes governamentais de forma integrada, compartilhada e desconcentrada;
Executar o orgamento do Gabinete do Prefeito na sua integralidade; Supervisionar, coordenar e

orientar as atividades da Secretaria.
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Secretario Municipal de financas

Requisitos- livre nomeacao e exoneragao.

Atribui¢des- Definir as prioridades relativas a liberagao de recursos com vista a Elaboragdo da
programagdo financeira de desembolso; Coordenar audiéncias publicas para a elaboragdo e
discussdo dos planos, Lei de diretrizes orgamentaria, or¢gamento anual e demais agdes da
administragdo municipal Elaborar, acompanhar, controlar e executar a politica orgamentaria;
Fiscalizagdo, arrecadagdo e cadastro imobiliario; Coordenar, supervisionar e assegurar a
execucdo do expediente e das atividades do Prefeito; Desempenhar missdes especificas, formal e
expressamente atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo; Coordenar audiéncias piblicas para a
elaboracao e discussdo dos planos, lei de diretrizes orcamentaria, orgamento anual e demais a¢des
da administragdo municipal; Articular politicamente as agdes governamentais de forma integrada,
compartilhada e desconcentrada; Executar o orcamento do Gabinete do Prefeito na sua
integralidade; Supervisionar, coordenar e orientar as atividades da Secretaria; Gerir a politica
municipal de finangas publicas; Controlar a arrecadagao, pagamentos, prestagio de contas, gestdo
de pessoal, compras, licitagdes e contratos; Coordenar as agdes tributarias, fiscalizagao tributaria

mobiliaria e imobiliaria; Desenvolver outras agdes determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretirio Municipal de Educacio.

Requisitos- livre nomeago e exoneragio.

Atribui¢des- Elaborar oficios, decretos e portarias; Expedir portarias e ordens de servigo
disciplinadoras das atividades integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias
Municipais, exceto quanto as inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito
Municipal.

Respeitada a legislagao pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos 6rgdos ou

servigos internos das Secretarias Municipais que dirigem e cometer-lhes tarefas executivas;
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Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e prover as corregdes
exigidas, no ambito de sua competéncia. Zelar pela preservacdo dos documentos oficiais;
Controlar o atendimento de municipes e visitantes nas dependéncias da Secretaria competente.
Zelar pela higidez da publicagdo dos atos oficiais; Assessorar o Poder Executivo Municipal na
representagdo com as autoridades, comunidade e demais esferas; Supervisionar, coordenar e
orientar as atividades da Secretaria de Educagdo; Desenvolver atividades relacionadas com
educacdo infantil e ensino fundamental; Prestar assisténcia e apoio ao educando; Gerir a politica
municipal de educagdo e a politica municipal de alimentagdo escolar; Coordenar o Projeto
Politico Pedagégico; Coordenar o planejamento, organizagdo, administragdo, execugdo,
coordenagdo, orientagdo, supervisdo e controle da Rede Municipal de Ensino; Gerir a politica
municipal de cultura; Divulgagdo da cultura municipal; Gerir a politica municipal de patrimonio
histérico e memoria; Prever e prover os recursos necessarios ¢ o bom andamento dos servigos;
Orientar e controlar as atividades operacionais, bem como gerir o patrimonio da Secretaria;
Assinar acordos, ajustes e termos de compromisso; Exercer outras atribui¢des definidas por lei ou

determinadas pelo Prefeito Municipal.

Diretor de Departamento

Requisitos- livre nomeaco e exoneragao.

Atribui¢es- Coordenar a gestdo do planejamento; Planejar e articular a gestdo dos recursos
financeiros da Secretaria; Formular diretrizes e definir critérios de gestao financeira, pedagogica,
administrativa, de pessoas na Secretaria; Assessorar o Secretario Municipal, nos assuntos
relacionados ao planejamento, no Municipio; Elaborar estratégias e planos de atuagdo visando o
desenvolvimento da educagdo no Municipio; Realizar outras atividades afins.

Jornada de Trabalho- 40 horas
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Secretirio Municipal de Saiide

Requisitos- livre nomeacao e exoneragao.

Atribui¢des- Elaborar oficios, decretos e portarias; Expedir portarias e ordens de servigo
disciplinadoras das atividades integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias
Municipais, exceto quanto as inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito
Municipal. Respeitada a legislagdo pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos
orgdos ou servigos internos das Secretarias Municipais que dirigem e cometer-lhes tarefas
executivas; Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e prover as
corregdes exigidas, no ambito de sua competéncia. Zelar pela preservagdo dos documentos
oficiais

Controlar o atendimento de municipes e visitantes nas dependéncias da Secretaria competente.
Zelar pela higidez da publicacdo dos atos oficiais; Assessorar o Poder Executivo Municipal na
representagdo com as autoridades, comunidade e demais esferas; Desenvolver atividades com o
Sistema Unico de Saude, especificamente com: saude publica ¢ medicina preventiva, atividades
médicas, odontosanitaria e educagdo para salde, vigilancia sanitaria e epidemiologica,
administragdo ambulatorial e hospitalar; Efetuar o planejamento e a gestdo publica da saude, no
ambito municipal, o desenvolvimento de politicas sociais, ambientais e econdmicas, visando a
redugdo do risco de doenga e de outros agravos, em obediéncia a legislagdo vigente e aos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS); Viabilizar o acesso universal e continuo
a servicos de satide de qualidade e resolutivos; Efetivar a integralidade em seus varios aspectos, a
integragdo de agdes programaticas e demanda espontanea, articulagdo das agdes de promogdo a
saude, prevengdo de agravos, vigilancia em salde, tratamento e reabilitagao, trabalho de forma
interdisciplinar ¢ em equipe, e coordenagdo do cuidado na rede de servigos; Valorizar os
profissionais de saude por meio do estimulo e do acompanhamento constante de sua formagao e
capacitagdo; Realizar avaliagdo e acompanhamento sistematico dos resultados alcangados, como
parte do processo de planejamento e programagao; Estabelecer mecanismos para a gestdo da ética,
com enfoque na conformidade de conduta como instrumento de sustentabilidade ¢ melhoria da

gestdo publica do Sistema Unico de Satide, bem como a sua implementagdo no ambito municipal;
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Coordenar a elaboragdo de propostas do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e do
Orgamento Anual da Secretaria, bem como do Plano Municipal de Satde ¢ do Relatorio de
Gestdo Municipal e demais instrumentos e normatizagdes necessarias ao planejamento municipal

da satude; Realizar outras atividades afins;

Secretario Municipal de Obras e Urbanismo.

Requisitos- livre nomeagdo e exoneracao.

Atribuigdes- Elaborar oficios e decretos; Desenvolver atividades relacionadas com: construgio,
pavimentagdo e conservagdo do sistema viario; Desenvolver construgdo e conservagio de obras
publicas; Administragdo e manutencdo da frota de veiculos e maquina do Municipio; Execugio
da politica de desenvolvimento urbano; Fiscalizagdo dos servigos concedidos ou permitidos pelo
municipio; Administracdo dos servigos publicos geral; Expedir portarias e ordens de servigo
disciplinadoras das atividades integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias
Municipais, exceto quanto as inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito
Municipal.

Respeitada a legislagdo pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos 6rgdos ou
servigos internos das Secretarias Municipais que dirigem e cometer-lhes tarefas executivas;
Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e prover as corregdes
exigidas, no ambito de sua competéncia. Zelar pela preservacdo dos documentos oficiais;
Controlar o atendimento de municipes e visitantes nas dependéncias da Secretaria competente.
Assessorar o Poder Executivo Municipal na representagdo com as autoridades, comunidade e
demais esferas; Supervisionar, coordenar e orientar as atividades da Secretaria; Gerir a politica
municipal de desenvolvimento;
Gerir as obras publicas municipais; Zelar pelo cumprimento do Plano Diretor, do Codigo de
Obras e Codigo de Posturas; Desenvolver outras agdes determinadas pelo Prefeito Municipal;
Supervisionar, coordenar e orientar as atividades da Secretaria; Planejar, executar e controlar as

acdes voltadas ao desenvolvimento da politica de obras e servigos publicos; Planejar, organizar,
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executar e controlar as obras e infraestrutura; Desenvolver outras agdes determinadas pelo
Prefeito Municipal.

Jornada de Trabalho- Dedicagao exclusiva.

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Requisitos- livre nomeago e exoneracao.

Atribui¢des- Questionar a politica de assisténcia social do municipio, alinhada as normas
operacionais do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas); Elaborar oficios, decretos e portarias;
Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes da area de
competéncia das respectivas Secretarias Municipais, exceto quanto as inseridas nas atribuigdes
constitucionais e legais do Prefeito Municipal. Respeitada a legislagao pertinente, distribuir os
servidores publicos pelos diversos 6rgdos ou servigos internos das Secretarias Municipais que
dirigem e cometer-lhes tarefas executivas; Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos
publicos, decidir e prover as corregdes exigidas, no ambito de sua competéncia. Zelar pela
preservagdo dos documentos oficiais; Controlar o atendimento de municipes e visitantes nas
dependéncias da Secretaria competente. Zelar pela higidez da publicagdo dos atos oficiais;
Assessorar o Poder Executivo Municipal na representagdo com as autoridades, comunidade e
demais esferas; Promover a inclusdo social da populagio excluida, garantindo o acesso aos bens e
servigos sociais basicos e a melhoria das condigdes de vida; Promover o desenvolvimento
integral de agdes voltadas ao acolhimento, fortalecimento e emancipagdo socioecondmica e
cultural das familias e grupos sociais vulneraveis; Mobilizar e fortalecer as organizagdes sociais e
comunitdrias; Promover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basicae
especial para familias, individuos e grupos que deles necessitem; Contribuir com a incluséo e a
equidade dos usudrios e grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos socio
assistenciais basicos e especiais, em area urbana e rural; Desenvolver a politica Municipal de
Habitagéo; Realizar o acompanhamento, monitoramento ¢ a avaliagdo da politica de assisténcia
social, Assegurar que as agdes no dmbito da assisténcia social tenham centralidade na familia, e

que garantam a convivéncia familiar e comunitaria; Representar o executivo municipal nos atos
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relativos a politica de assisténcia social, sempre que se fizer necessario; Coordenar as questdes de
ordem administrativa, financeira e funcional relativas aos servigos, projetos e programas da
secretaria; Administrar as receitas e despesas e demais atos da secretaria; Planejar e organizar as
acdes da secretaria, visando o aprimoramento da gestdo e a sustentabilidade da organizagéo;
Coordenar as atividades de aperfeigoamento e desenvolvimento dos trabalhadores do Suas;
Planejar, executar e controlar as agdes voltadas ao desenvolvimento da politica de habitagdo e
regulariza¢do fundiaria; Desenvolver outras agdes determinadas pelo Prefeito Municipal.

Jornada de Trabalho- Dedicagdo exclusiva.

Secretario Municipal de Agricultura

Requisitos- livre nomeagao e exoneragio.

Atribui¢es- Supervisionar, coordenar e orientar as atividades da Secretaria; Desenvolver
atividades relacionadas com: defesa sanitaria, animal e vegetal; prestagdo de servigos
agropecuarios; assisténcia técnica e extensdo rural; fiscalizagdo da produgdo animal e vegetal.
Elaborar oficios e decretos; Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades
integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias Municipais, exceto quanto as
inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito Municipal. Respeitada a legislagao
pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos 0rgdos ou servigos internos das
Secretarias Municipais que dirigem e cometer-lhes tarefas executivas; Receber reclamagdes
relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e prover as corregdes exigidas, no ambito de
sua competéncia. Zelar pela preservacdo dos documentos oficiais; Controlar o atendimento de
municipes e visitantes nas dependéncias da Secretaria competente. Zelar pela rigidez da
publicagdo dos atos oficiais; Assessorar o Poder Executivo Municipal na representagdo com as
autoridades, comunidade e demais esferas; Planejar, executar e controlar as agdes voltadas a
implantag@o e aprimoramento da politica de desenvolvimento rural; Gerir a politica municipal de

agricultura; Desenvolver outras agdes determinadas pelo Prefeito Municipal.
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Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Requisitos- livre nomeacao e exoneragao.

Atribui¢des- Supervisionar, coordenar e orientar as atividades da Secretaria; Desenvolver
atividades relacionadas com: recuperagdo, conservagdo e manejo dos recursos naturais e
atividades complementares de saneamento e de meio ambiente relacionada com sua area de
atuacdo; defesa, preservagdo e melhoria do meio ambiente, observada a legislagdo pertinente.
Elaborar oficios e decretos; Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades
integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias Municipais, exceto quanto as
inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito Municipal. Respeitada a legislagao
pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos Orgdos ou servigos internos das
Secretarias Municipais que dirigem e cometer-lhes tarefas executivas; Receber reclamagdes
relativas a prestacdo de servigos publicos, decidir e prover as corregdes exigidas, no ambito de
sua competéncia. Zelar pela preservagdo dos documentos oficiais; Controlar o atendimento de
municipes e visitantes nas dependéncias da Secretaria competente. Zelar pela rigidez da
publicagéio dos atos oficiais; Assessorar o Poder Executivo Municipal na representagdo com as
autoridades, comunidade e demais esferas; Gerir a politica municipal de meio ambiente;

Desenvolver outras agdes determinadas pelo Prefeito Municipal.

Assessor Juridico

Requisitos- Curso Superior em Direito e inscricdo na OAB.

Atribui¢es- ao cargo de provimento em comissio de Assessor Juridico compete: Prestar
assessoramento juridico ao Gabinete do Prefeito Municipal e aos diversos 6rgaos municipais em
assuntos de formulac¢ao de planos e programas, de formulagdo de politicas publicas, de orientagdo,
planejamento, coordenagdo, supervisio e execugdo de tarefas relativas a analise de processos
administrativos; elaboragdes de pareceres técnicos, pesquisa, sele¢do e processamento de

legislagdo, doutrina e jurisprudéncia orientativos para agdo das respectivas autoridades e pastas;
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exame ¢ elaboragdo de despachos, informacdes, relatorios, oficios, memorandos e petigdes;
participacdo em reunides de Camaras Executivas e ou de trabalho quando designados; executar

outras tares afins.

Carga horaria- 40 horas.

Chefe de Gabinete

Requisitos- livre nomeacao e exoneragao.

Atribuicio- Além do elemento de confianga da autoridade nomeante, compete chefiar as
atividades previstas no Plano de Governo; controlar a agenda do Secretario; acompanhar as
reunides fazendo o respectivo registro em atas; repassar as decisdes as demais secretarias;
acompanhando os resultados; efetuar relatorios que identifiquem a efetiva concretizagdo das
metas previstas e realizadas; desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas

pelo Secretario Municipal ou pelo Secretario Adjunto.

Carga horaria- 40 horas.

Diretor de Tributos

Requisitos- livre nomeacdo e exoneragao.

Atribuigdes- Propor politicas tributarias de competéncia do Municipio; Exercer a dire¢do da
administracdo tributaria, incluindo o cadastramento, langamento, fiscalizagdo e cobranga
administrativa dos débitos tributdrios e ndo tributarios de natureza mobiliaria; Assessorar o
Prefeito Municipal e demais 6rgidos da administragdo municipal no que se refere aos assuntos
tributarios; Controle e fiscalizagdo dos tributos municipais de natureza tributarias mobiliarias e
imobiliarias; Exercer a fiscalizagdo e orientagdo do cumprimento das leis, regulamentos e normas
que regem as posturas municipais; Providenciar documentag¢do de acordo com solicitagdo do
Tribunal de Contas; Exercer a fiscalizagdo ¢ o controle da polui¢do sonora no ambito do
Municipio; Executar outras atividades afins, bem como as que lhe forem atribuidas pela

legislagdo municipal; Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe
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do Executivo Municipal; Planejar e executar as atividades referentes ao langamento, cobranga,
arrecadagdo e fiscalizagdo dos impostos, taxas, multas, contribuigdes, direitos e, em geral, de
todas as receitas ou rendas pertencentes ou confiadas a Diretoria de Tributos; Formular e executar
a politica fiscal e tributaria do Municipio; Desenvolver, implantar e manter atualizado
permanentemente o sistemas de arrecadagéo e fiscalizagdo tributaria; Avaliar de forma periodica
a eficacia e eficiéncia do Codigo Tributario do Municipio e formular propostas para seu
aperfeigoamento e atualizagdo; Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas

em Decretos Municipais ¢ Ordens de Servigo.

Jornada de Trabalho- 40 horas

Assessor de Comunicacio Social .e Cerimonial.

Requisitos- livre nomeagdo e exoneragao.

Atribui¢6es- Promover agdes que informem o publico sobre os atos do governo municipal, por
meio de canais de comunicagdo disponiveis; Desenvolver a politica de comunicagdo social do
Poder executivo, definindo diretrizes para o alinhamento das informagdes a opinido publica;
Coletar, redigir e transmitir aos meios de comunicagdo social, informagdes relativas aos
interesses da administragdo publica; Manter um sistema de arquivamento dos elementos usados
para a confecg¢do do material informativo, tanto divulgado como recebido; Atuar no sentido de
que exista perfeito relacionamento entre os Orgdos da administragdo, tanto interna como
externamente, com os meios de comunicagao social e, a partir dai com a opinido publica, visando
a promogdo do Municipio; Promover entrevistas ou encontros do interesse da Administragao
Municipal; Manter um sistema interno para recolhimento de matéria informativa; Elaborar
boletins, programas de apresentagdes oportunas para a imprensa; Atuar, prestar apoio e
colaboragdo aos demais 6rgaos da Administragdo, por ocasido de atos e solenidades publicas;
Planejar e executar campanhas institucionais ou de interesse piblico no ambito da Administra¢ao
Municipal; Preparar minuta de pronunciamentos oficiais, na forma solicitada pelo Prefeito
Municipal; Manter-se atualizada sobre noticias, temas, assuntos ou outras divulgacdes que

interessem a Administragdo Municipal; Registrar, fotograficamente, os acontecimentos e eventos
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municipais; Planejar e conduzir pesquisas de opinido publica; Elaborar material jornalistico para
a difusdo de atos e fatos da Administragdo Municipal, de acordo com a especificidade de cada
veiculo de comunicagdo social; Administrar a publicidade legal do Municipio; Coordenar a
criacdo e aprovar as pegas publicitarias para campanhas institucionais e de interesse publico, com
prévia e expressa autoriza¢do do Prefeito Municipal;

Jornada de Trabalho- 40 horas

Coordenador de Contabilidade

Requisitos- Livre nomeagio e exoneragao.

Atribuigdes- Supervisionar as atividades relacionadas a matéria econdmico-financeira; coordenar,
manter integrado e efetuar andlise dos registros- de natureza contabil; elaborar a proposta
or¢amentaria anual e plurianual do Municipio; operacionalizar a abertura de créditos adicionais
gerenciar os sistemas informatizados de sua area de atuagdo; consolidar os planos e programas
aprovados pelo Prefeito, compatibilizando-os com o orgamento; controlar e acompanhar os
balancos e demonstrativos contabeis; analisar, sob a 6tica da legalidade e formalidade, processos
e documentos relativos a despesas e receitas, inclusive, licitagdes, contratos ¢ convénios firmados;
promover a instauragdo de tomada de contas especiais;

Jornada de Trabalho- 40 horas

Controlador Interno do Municipio

Requisitos- Livre nomeagdo e exoneragao.

Atribui¢des- Dirigir a unidade central de controle interno, supervisionando as equipes sob seu
comando, na verificagdo da regularidade dos atos administrativos praticados pelas Secretarias e
demais setores da Administragdo Publica, no que se refere ao atendimento das diretrizes de
Governo, reportando eventuais ocorréncias ao Prefeito Municipal e sugerindo providéncias;

Orientar os diversos departamentos, no sentido de atender as solicitagdes do Tribunal de Contas e
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outros o6rgaos de fiscalizacdo, reportando as irregularidades e providencias a serem adotadas ao
Prefeito Municipal; Opinar pela instauragdo da Tomada de Contas Especial no caso de omissdo
da autoridade responsdvel; Dirigir, coadunar, implementar, supervisionar e planejar acdes
relacionadas com a avaliagdo da agdo governamental e controlar a atuagdo das unidades
seccionais; Elaborar relatorios de resultados e atos praticados no ambito da Administragao
Publica e geral, sempre que solicitado pelo superior hierdrquico e/ou nos termos da lei relatando
eventuais ocorréncias; Emitir instru¢des normativas, de observancia obrigatoria por todos os
servidores publicos do Executivo, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo das agdes do
Sistema de Controle Interno e esclarecer davidas; Comunicar ao Chefe do Executivo, através de
relatorio circunstanciado, acerca de irregularidade ou ilegalidade de que tenha ciéncia, nos termos
da Lei Organica do Municipio; Propor providéncias para corrigir a ilegalidade ou irregularidade;
Propor o ressarcimento de eventual dano causado ao erario; Definir os procedimentos a serem
adotados para que ndo mais ocorra fato semelhante; Encaminhar, trimestralmente, ao Chefe do
Executivo, relatorio das atividades desenvolvidas no periodo pelo Sistema de Controle Interno,
indicando os procedimentos realizados, os fatos apurados e as propostas de melhorias e
aperfeicoamento; Executar outras atribuicdes afins, legais proferidas por ato normativo do
Prefeito ao Superior hierarquico Imediato.

Jornada de Trabalho- 40 horas

SECRETARIO ESCOLAR

Requisito: Livre nomeagdo e Exoneragio

Atribuigdes- Secretariar 6rgdos de dire¢do, anotando e transmitindo recados, efetuando e
atendendo ligagdes telefonicas, recepcionando pessoas, controlando horarios de reunides,
entrevistas e auxiliando em assuntos diversos, a fim de atendé-los no cumprimento dos
compromissos; Anotar documentos recebidos e expedidos, transcrevendo para livros e
formularios apropriados os dados necessarios a sua identificagdo e encaminhando-os ao
destinatario, para facilitar o controle e localizagdo; Digitar memorandos, cartas, relatorios,

quadros, projetos, contratos, atos, pareceres, resolu¢des, portarias, decretos e outros textos,
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apresentando-os na forma padronizada ou seguindo instrugdes, ou mesmo a proprio critério e
conferindo-os ap6s a transcri¢do; Efetuar revisdo de documentos para digitar, verificando
ortografia, pontuagio e redagdo, a fim de melhorar estilo e clareza dos textos; Controlar prazos,
solicitando aos 6rgdos envolvidos a documentagdo pertinente, a fim de atender determinagdes;
Providenciar convocagdo de reunides, efetuando contatos pessoalmente ou por telefone com
todos os participantes, informando dia e horario, bem como posteriormente confirmando suas
presencgas; Secretariar as reunides e/ou gravando, a fim de registrar as aprovagdes, decisdes e
demais acontecimentos ocorridos na reunido; Redigir ata da reunido, através da andlise e revisao
das anotagdes e/ou gravagdes efetuadas, atentando para a redagdo e conteudo, a fim de que
garanta a autenticidade e corre¢do do texto; Redigir correspondéncias e documentos de rotina,
observando os padrdes estabelecidos, solicitando assinaturas e atendo-se a prazos e
procedimentos, a fim de remeté-los a seus destinatarios; Organizar e manter arquivo de
documentos referentes ao 6rgdo, procedendo a classificagdo, etiquetagem e guarda dos mesmos, a
fim de conserva-los e facilitar a consulta; Submeter documentos ao despacho da diregdo,
seguindo as prioridades estabelecidas; Requisitar material de expediente, servigos de manutengao
e reparos de equipamentos das seg¢des, preparar processos de viagem, providenciar copias de
documentos, preenchendo formularios apropriados, coletando assinaturas e encaminhando aos
setores competentes, a fim de atender as necessidades dos servigos; Efetuar a triagem de
documentos, para envio ao arquivo central, conforme instrugdes especificas internas e
disposicoes legais; Receber e transmitir informagdes a dire¢do e/ou a outros drgaos, atendo-se ao
seu conteudo e ao carater rigoroso, quando for o caso; Acompanhar e controlar a movimentagao
de pessoal, processos, registros de cargos de acordo com a legislagdo em vigor; Executar outras
tarefas compativeis com a fung@o, determinadas pela chefia imediata. Complexidade das tarefas -
seqiiéncia de operagdo, métodos conhecidos, planejamento varidvel de acordo com o servigo,
grau de independéncia média, a partir de idéias bem definidas; Responsabilidade por erros; o
trabalho exige consideravel atengdo e exatiddo; Responsabilidade por dados confidenciais; tem
acesso a dados confidenciais que exigem discri¢do; Responsabilidade por contatos - internos e
externos, facil relacionamento e comunicagdo com pessoas; - Responsabilidade por maquinas e

equipamentos - responsavel por maquinas e equipamentos existentes no setor;Esfor¢o fisico -
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leve; Esforco mental e visual - constante;- Responsabilidade por seguranga terceiros; Condigdes
de trabalho - tipica de escritorio; - Responsabilidade por supervisdo - o exercicio de supervisdo ¢

inerente ao cargo.

DIRETOR DE ESCOLA

REQUISITO- FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES: Representar a escola na comunidade; responsabilizar-se pelo funcionamento
da escola a partir das diretrizes estabelecidas no Projeto Politico-Pedagégico; coordenar, em
consonancia com a Secretaria da Educagdo, a elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo da proposta
politico-pedagoégica da Escola; coordenar a implantagdo da proposta politico-pedagogica da
escola, assegurando o cumprimento do -curriculo e do calendario escolar; organizar o quadro de
recursos humanos da escola com as devidas atribuigdes de acordo com os cargos providos;
administrar os recursos humanos, materiais ¢ financeiros da escola; velar pelo cumprimento do
trabalho de cada docente; divulgar a comunidade escolar a movimentagéo financeira da escola;
apresentar, anualmente, a Secretaria de Educa¢do e comunidade escolar, a avaliagdo interna e
externa da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino, bem como aceitar
sugestdes de melhoria; manter o tombamento dos bens publicos da escola atualizado, zelando
pela sua conservagdo; assessorar ¢ acompanhar as atividades dos Conselhos Municipais da area
da educagdo; oportunizar discussdes e estudos de temas que envolvam o cumprimento das
normas educacionais; articular com as familias e a comunidade, criando processos de integracao
da sociedade com a escola; zelar pelo cumprimento das normas, em relagdo aos servidores sob
sua chefia; avaliar o desempenho dos professores sob sua diregdo, executar atividades correlatas a

sua fungédo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria semanal de: 40 horas.

b) Fungéo gratificada de 20 horas conforme niimero de alunos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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a) Ser professor ocupante de cargo efetivo;

b) Experiéncia docente minima de 3 (trés) anos

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA
INDICADOR - FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES: coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar,
controlar, acompanhar, orientar, executar e avaliar trabalhos, programas, planos e projetos;
coordenar as equipes multidisciplinares da institui¢do de ensino municipal; orientar a elaboragao
e execugdo das diretrizes pedagogicas da escola; coordenar e promover a proposta curricular e
pedagogica da instituicdo de ensino; planejar agdes de execucdo da politica educacional da
instituigao de ensino da dimensao pedagogica; convocar e coordenar reunides com professores da
escola; coordenar a elaboragdo dos documentos relativos ao desenvolvimento curricular da escola;
orientar medidas e agdes de melhoria do processo ensino-aprendizagem; verificar a necessidade e
adotar procedimentos indispensaveis, no ambito de sua competéncia, para a aquisi¢do de
materiais e equipamentos necessarios ao desenvolvimento do processo educacional da instituigdo
de ensino; fornecer dados e informagdes da escola, dos quais dispde em razdo da sua fungio;
controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua responsabilidade; zelar
pelo cumprimento das atribui¢des dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de
seguranga individual, quando deles se fizer uso; comunicar, por escrito, ao superior imediato as
ocorréncias e solicitar tomada de providéncias; acompanhar o desenvolvimento pedagdgico,
coordenando e orientando o processo de planejamento e dinamizagdo do curriculo, conforme os
planos de estudo; acompanhar e participar do processo de avaliagdo para a promogao dos
profissionais do magistério da institui¢do de ensino, quando for o caso; coordenar e realizar

outras atividades relativas a fungao, de acordo com a necessidade de trabalho.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria semanal de 20 ou 40 horas.

b) Fungio gratificada proporcional a carga horaria.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: no minimo de 18 anos.
b) Ser professor ocupante de cargo de provimento efetivo;

¢) Experiéncia docente minima de 2 (dois) anos.

ASSESSOR ADMINISTRATIVO
Requisitos: Requisitos: Livre nomeagdo e exoneragao

Atribuigdes: Assessorar o superior imediato no desempenho de suas func¢des, auxiliando na
execugdo de suas tarefas administrativas e em reunides, marcando e cancelando compromissos.
Acompanhar a execugdo de tarefas a serem operacionalizadas em outras areas para garantir o
resultado- esperado. Recepcionando pessoas internas e externas a comunidade unespiana.
Organizar eventos e viagens e prestar servicos como organizagdo de agenda pessoal, quando
solicitado. Emitir informagdes, analisar dados, controlar e analisar processos, operar maquinas e
equipamentos com vistas a assegurar o eficiente funcionamento da area de atuagdo. Supervisionar
agdes, monitorando resultados.

OBS: Lota¢do nos Departamentos de Ensino, Divisdes Técnicas Académicas, Divisdes Técnicas
Administrativas e nas Unidades Auxiliares ¢ Complementares

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS DA SAUDE

Requisitos: Livre nomeagao e exoneragao

Atribuigdes: realiza atividades de natureza genérica relacionadas a assessorar o diretor do
departamento a que estiver vinculado na formulagdo de politicas e diretrizes basicas da satide
municipal, elaborando o planejamento estratégico de curto, médio e longo prazo; assessorando no
planejamento, implementagdo e gerenciamento dos programas e agdes de saude publica do
governo, com Vvistas ao atingimento da eficiéncia na prestagdo do servigo publico através do
assessoramento na analise dos resultados das acgdes ja implantados. Note-se, ainda, que o
Assessor de Planejamento de Programas de Satde ndo ¢ subordinado ao Prefeito ou seus
Secretarios, e sim ao Diretor.

DIRETOR DE SERVICO
Requisitos: Livre nomeagdo e exoneragao

Atribuigdes: dirigir, acompanhar, orientar e supervisionar as atividades sob sua responsabilidade,
gerenciando recursos humanos e materiais, assegurando o desenvolvimento ordenado, harménico
e eficaz, mantendo as atividades da area em consonancia com as politicas e diretrizes tragadas
pela Unidade Universitaria. Identificar as necessidades da Unidade Universitaria nos aspectos
atinentes a sua area de atuagdo, propondo e implementando politicas de agdo, normas e diretrizes
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técnicas, projetos e procedimentos a serem adotados. Acompanhar, analisar, interpretar a aplicar
a legislagdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres técnicos, informagdes
e outros documentos. Manter e incentivar intercdmbio com outros profissionais, rgaos e areas
com vistas a atualizagdo e desenvolvimento de sua area de atuagdo. Prestar orientagdes sobre
assuntos de sua area. Planejar e propor treinamentos, palestras e outros eventos visando o
aprimoramento e desenvolvimento dos servidores sob a sua supervisdo.

COORDENADOR DE PROGRAMACAO

Requisitos: Livre nomeagao e exoneragao

Atribuicdes: Supervisionar e fixar normas de funcionamento e utilizagao dos estudios ¢ produgdo
de programas, vinhetas e chamadas. Coordenar transmissdes ao vivo. Viabilizar condigdes
técnicas e operacionais para o desenvolvimento de todas as atividades relacionadas a area.
Planejar, propor e viabilizar treinamentos, palestras e outros eventos visando o aprimoramento e
desenvolvimento dos servidores sob sua superyisao.

OUVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

A fung@o de Ouvidor Publico Municipal deve ser exercida por servidor de carreira, integrante do
Poder Executivo Municipal, pois pressupde o conhecimento especifico das fungdes e da estrutura
administrativa do Municipio, a fim de bem processar as reclamagdes, dentincias e queixas
recebidas da populag@o, encaminhando-as ao 6rgao competente para apura-las, quando necessario.
E incompativel com as atribui¢des do Ouvidor Piiblico Municipal a livre escolha ¢ a nomeagio de
qualquer pessoa. Afinal, trata-se de relevantes fungdes que s6 podem ser atribuidas ao servidor
ocupante de cargo efetivo, por forga da adigao de atribuigdes que se impde aos Ouvidores. Trata-
se, em ultima analise, de atribui¢des que requerem conhecimento técnico, de tal forma que deve
haver um acoplamento de atribui¢des ao servidor efetivo, de carreira, que pertence a mesma
unidade administrativa cujas competéncias incluam as atividades proprias do cargo efetivo

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE
Requisitos- Livre nomeagao e exoneragao

Atribuigdes: O gerente na USF devera conhecer a Rede de Atengdo a Satide (RAS) e fomentar a
participagdo dos profissionais na organiza¢ao do horario de atendimento aos cidaddos, com base
em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, além de apoiar a referéncia e contra referéncia
entre equipes que atuam na APS e nos diferentes pontos de atengdo, com garantia de
encaminhamentos responsaveis. Esse profissional tem o papel de garantir o planejamento em
saude, a gestdo e organiza¢do do processo de trabalho, coordena¢do das agdes no territorio e
integracdo da Unidade de Saude da Familia (USF) com outros servigos.
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MANIPULADOR DE ALIMENTO:

Requisitos — Ensino Médio Completo.

Atribuigdes - Controlar a entrada e saida dos alimentos com registro didrio na ficha de controle;
observar os aspectos dos alimentos antes e depois de sua preparagdo, quanto ao cheiro, cor e
sabor; abrir apenas as embalagens para o consumo do dia, guardando bem fechadas as que nao
forem utilizadas totalmente; verificar o cardapio do dia; providenciar com antecedéncia a
merenda, segundo as técnicas de preparo para que esteja pronta no horario estabelecido e na
temperatura adequada; quando necessario, colocar os géneros alimenticios de molho na véspera
de seu uso; lavar os utensilios de distribui¢ao antes e depois de usa-los; controlar o consumo de
gas, material de limpeza, entre outros; cuidar da conservagao do fogdo, bem como do controle
das panelas, pratos, canecas, tigelas e todos os outros utensilios de cozinha; manter a mais
rigorosa higiene nas dependéncias de armazenamento, cantina, preparo e distribui¢do da merenda;
usar a criatividade, procurando tornar a merenda saborosa e nutritiva; manter um bom
relacionamento com o (a) diretor (a), professores, funcionarios e principalmente os alunos;
apresentar-se sempre limpa, com touca e avental, com as unhas limpas e aparadas. Toda vez que
fizer uma atividade diferente, lave as mios antes de retornar e manipular os alimentos; ndo mexer
nos alimentos com ferimentos ou cortes nas maos; tampar as panelas para ndo deixar os alimentos
expostos a moscas € mosquitos; controlar a temperatura de armazenamento e distribuicdo dos
alimentos limpar a cozinha deve antes e apos a preparagdo dos alimentos; nio permitir a entrada
de pessoas de outros setores na cozinha sem uniforme adequado; fazer exames de saude
regularmente; cuidar da higiene pessoal, dos alimentos, do ambiente, equipamentos e utensilios

manter-se sempre informada, participando de capacitagdes em sua area professional.

Jornada — 40h semanais.

Auxiliar de Classe
Requisitos — Ensino Médio Completo.

Atribuigdes - Auxiliar os professores no atendimento das criangas, na Educagéo Infantil, para

assegurar o bem estar ¢ o desenvolvimento das mesmas; participar das atividades desenvolvidas
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pelo professor, em sala de aula, ou fora dela; manter-se integrado(a) com o ( a) professora e as
criangas; seguir a orientagdo da dire¢do da Unidade Educativa; orientar para que a crianga
adquira habitos de higiene; auxiliar na elaboracdo de materiais pedagogicos (jogos, materiais de
sucata, e outros); promover ambiente e de respeito mutuo e cooperagdo, entre as criangas e
demais profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educagdo; atender as
criangas respeitando a fase em que estdo vivendo; interessar-se e entender a proposta da
Educagdo Infantil, da Rede Municipal de Paes Landim-PI; participar das formagdes propostas
pelo Coordenagdo de Educagdo Infantil; atender as solicitagdes das criangas; auxiliar na
adaptacdo das novas criangas; comunicar ao professor e ao supervisor, anormalidades no
processo de trabalho; zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; participar
ativamente, no processo de adaptagéo das criangas e atendendo as suas necessidades; participar
do processo de integragdo da unidade educativa, familia e comunidade; desenvolver habitos de
higiene, junto a crianga; atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranga do trabalho;
comunicar ao professor e ou/direcdo situagdes que requeiram atengdo especial; realizar outras

atividades correlatas com a fungéo.

Jornada — 40h semanais.

Monitor de Apoio de Educaciio Especializada

Requisitos — Ensino Médio Completo.

Atribui¢des — Atuar diretamente com os alunos com deficiéncia intelectual severa, TEA
(TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA), deficiéncia fisica e multiplas deficiéncias
incluidas, contribuindo para sua aprendizagem significativa, interagdo e socializagdo com os
pares; favorecer o desenvolvimento da independéncia e autonomia em suas atividades de vida
diaria e social no contexto escolar e nas atividades extraclasse, auxiliando o aluno no que for
necessario como: a) Cuidado Pessoal: uso do sanitario, escovagdo dos dentes, banho, troca de
fraldas, vestuario e outros; b) Refeicdes: auxiliar o aluno em sua alimentagdo, quando for
necessario; ¢) Locomocao: conduzir o aluno que faz uso de cadeira de rodas e/ou dificuldades

motoras aos diferentes espagos fisicos, realizar a transposi¢do do aluno para o sanitario, carteira
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escolar e outros; Acompanhar o aluno com o comportamento inadaptativo a outros espacos e
atividades pedagdgicas sob a orientagdo do professor ¢ outros técnicos; promover em conjunto
com o professor regente, o avanco continuo das habilidades do aluno incluido, através da
utilizagdo e organizagdo de atividades pedagogicas; atuar como mediador do processo de
ensino/aprendizagem seguindo as orientagdes recebidas do professor regente, professor da
Educagdo Especial ou outros técnicos, contribuindo na aquisi¢do de conhecimentos; participar
das formagdes mensais propostas pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura para
monitores do projeto de apoio a inclusdo; cumprir a carga horaria de trabalho na escola, mesmo
na eventual auséncia do aluno; na eventual falta do aluno, a monitora estard no contexto da turma
com os demais alunos, orientada pela professora titular da turma e organizar materiais e recursos
para a aprendizagem deste aluno da Inclusdo; executar outras atividades inerentes as atribuigcdes
da fung@o.

Jornada — 40h semanais.

Monitor de Apoio e Transporte Escolar

Requisitos — Ensino Fundamental incompleto.

Atribuigdes — garantir a integridade fisica e moral de criangas e adolescentes no trajeto de ida e
volta até a escolar; zelar pela seguranga e conforto das criangas no interior de cada veiculo
escolar; acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente
escolar, até o desembarque nos pontos proprios; verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar e auxiliar os alunos, quando
necessario a colocarem o cinto de seguranga; orientar os alunos quanto ao risco de acidente,
evitando colocar partes do corpo para fora da janela; realizar limpeza e conservagao do veiculo;
identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e 47eixa-los dentro do local; ajudar os
alunos a subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguranga dos alunos no momento
do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e

alunos; conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais
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de alunos com necessidades especiais na locomogao dos alunos; tratar os alunos com urbanidade
e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; ser pontual, ter
postura ética e apresentar-se com vestimentas confortidveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos; entregar aos escolares, no prazo maximo de 01 (um) dia
util, qualquer objeto esquecido no veiculo, quando estiverem sob sua guarda; prestar socorro aos
usuarios, em caso de acidente; ndo permitir o embarque de pessoas estranhas ou ndo autorizadas,
no interior dos Onibus; autorizar o transporte de alunos somente no horario das aulas; executar

outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Jornada — 40h semanais.

Coordenador de Programas

Requisitos — Ensino Superior Completo.

Atribui¢des — Realizar as adesdes referentes aos programas, atualizar dados e informagdes
especificas de cada area, apoiar o planejamento e a coordenag¢do dos programas que envolvem o
orgdo, executar politicas e praticas, monitorar o orgamento ¢ acompanhar as despesas/ transagdes
referente aos programas, realizagdo de prestagdo de contas em tempo habil, manter os registros
atualizados e criar propostas ou relatorios, manter todos os membros da equipe atualizados com
as informagdes relevantes do programa/projeto, organizar reunides/eventos e manter uma agenda,
gerenciar as comunicagdes por meio das midias sociais, apoiar o crescimento e desenvolvimento
do programa, alimentar os dados referentes ao programas nos respectivos sistemas e realizar

outras atividades correlatas com a fungdo.

Jornada — 40h semanais.

ANEXO III
Cargos de provimento efetivo, quantidade, e vencimentos.
A) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
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Fiscal de Arrecadagio 02 RS 1.302,00
Mecénico 01 RS 1.302,00
Eletricista 01 RS 1.302,00
Vigia 06 R$ 1.302,00
Motorista 02 RS 1.302,00
Auxiliar Administrativo 02 RS 1.302,00
Auxiliar de Servigos Gerais | 02 R$ 1.302,00
Fiscal de Contratos 02 R$ 1.302,00

B) SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Auxiliar Administrativo 01 1.302,00
Aucxiliar de Servigos Gerais | 01 1.302,00

C) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Médico 02 R$ 6.000,00
Médico Veterinario 01 R$ 2.500,00
Agente de Combate a |06 R$ 2.604,00
Endemias

Agente Comunitario de | 11 R$ 2.604,00
Saude

Nutricionista 01 R$ 2.300,00
Técnico em enfermagem 10 R$ 1.600,00
Auxiliar de Satide Bucal 02 R$ 1.302,00
Fisioterapeuta 02 R$ 2.500,00
Digitador 02 R$ 1.302,00

Dentista 02 R$ 4.887,50
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Enfermeiro 02 R$ 2.600,00
Auxiliar de Servigos Gerais | 04 R$ 1.302,00
Auxiliar Administrativo 02 R$ 1.302,00
Farmacéutico 01 R$ 2.000,00
Vigia 04 R$ 1.302,00
Motorista 03 R$ 1.302,00
Psicologo 02 R$ 2.000,00
Terapeuta Ocupacional 01 R$ 2.000,00

D) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Assistente Social 02 R$ 2.300,00
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.302,00
Psicologo 01 R$ 2.000,00
Auxiliar de Servigos Gerais | 02 R$ 1.302,00
Vigia 02 R$ 1.302,00

E) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Bibliotecério 01 R$ 2.000,00
Psicopedagogo 01 R$ 2.300,00
Psicélogo 01 R$ 2.300,00
Vigia 16 R$ 1.302,00
Motorista 10 R$ 1.302,00
Técnico de Sistemas e R$ 1.500,00
Programas »

Nutricionista 01 R$ 2.300,00

Auxiliar de Servigos Gerais 12 1.302,00
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Auxiliar Administrativo 12 1.302,00
Professor 20H 20 R$ 2.210,27
Professor 40H 50 R$ 4.420,55

F) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Agrénomo 01 R$ 2.300,00
Técnico em Agropecuaria | 02 R$ 1.302,00
Operador de Maquinas | 04 R$ 1.600,00
Pesadas
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.302,00

G) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E URBANISMO

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.302,00
Gari 20 R$ 1.302,00
Engenheiro Civil 01 R$ 2.600,00
H) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.302,00
) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.302,00
ANEXO IV

Cargos de provimento em Comissdo, quantidade, e vencimentos.

A) QUADRO EM COMISSAO DA

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

SECRETARIA  MUNICIPAL

DE
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CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Controlador dor Interno 01 R$ 2.645,00
Diretor de Departamento 04 R$ 1.600,00
Assessor Juridico 02 R$ 2.000,00
Ouvidoria Municipal R$ 1.600,00

B) QUADRO EM COMISSAO DO GABINETE DO PREFEITO
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Chefe de Gabinete 02 R$ 2.000,00
Assessor de Comunicagdo | 02 R$ 1.600,00

Social e Cerimonial

Secretario do Gabinete 01 R$ 1.302,00

C) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Diretor de Tributos 01 R$ 2.000,00
Coordenador de | 01 R$ 2.200,00
Contabilidade

Diretor de Departamento 01 R$ 1.600,00

D) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 RS$ 2.645,00
Assessor de Planejamento, | 01 R$ 2.000,00
Monitoramento e

Avaliagao
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Coordenador de TI 01 R$ 1.600,00
Diretor de Regulagdo, | 01 R$ 2.500,00
Controle ¢ Auditoria

Ouvidor Municipal do SUS | 01 R$ 1.600,00
Diretor do Servigo de |01 R$ 2.500,00
Atengao Primaria

Gerente de Unidade Baésica | 02 RS$ 1.600,00
de Satde

Coordenador do NASF 01 R$ 1.600,00
Coordenador de Saude | 01 R$ 1.600,00
Bucal

Coordenador da Estratégia | 01 R$ 1.600,00
de Satide da Familia

Coordenador de Saude | 01 R$ 1.600,00
Mental

Coordenador da Vigilancia | 01 R$ 1.600,00
Sanitéaria

Coordenador de Endemias | 01 R$ 1.600,00
Coordenador do Servigo de | 01 R$ 1.600,00

Atendimento Movel de

Urgéncia (SAMU 192)

Coordenador de Regulagdo | 01 R$ 1.600,00
Coordenador de | 01 R$ 1.600,00
Assisténcia Farmacéutica

Diretor de Departamento 04 R$ 1.800,00
Chefe de Divisao de |01 R$ 1.500,00

Gestao de Pessoas

Chefe de Compras e |01 R$ 1.500,00
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Almoxarifado

Chefe de Divisdo de |01 R$ 1.500,00

Transportes

E) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Coordenador do CRAS 01 R$ 2.000,00
Coordenador do Programa | 01 R$ 1.600,00
Bolsa Familia

Diretor de Departamento 02 R$ 1.600,00
Coordenador do SCFV 01 R$ 1.600,00
Supervisor do Programa | 01 R$ 1.600,00

Crianga Feliz

F) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Diretor de Escola 06 RS$ 2.500,00
Secretario de Escola 04 R$ 1.302,00
Supervisor de Ensino 01 R$ 3.000,00
Diretor de Departamento 05 R$ 1.600,00
Manipulador de Alimentos | 12 R$ 1.302,00
Auxiliar de Classe 12 R$ 1.302,00
Monitor de Apoio da |12 R$ 1.302,00

Educagdo Especializada

Monitor de Apoio e |10 R$ 1.302,00
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Transporte Escolar

Coodenador de Programa 02 R$ 2.000,00

G) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

AGRICULTURA
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Diretor de Departamento 01 RS$ 1.600,00

H) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E

URBANISNO
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Diretor de Departamento 03 R$ 1.600,00

I) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 R$ 2.645,00
Diretor de Departamento 01 R$ 1.600,00

J) QUADRO EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO

AMBIENTE
CARGOS QUANTIDADE VENCIMENTO
Secretario Municipal 01 RS$ 2.645,00

Diretor de Departamento 01 R$ 1.600,00
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ANEXO V
Fungdes Gratificadas, simbolo e valor- Cargos Efetivos.
CARGO SIMBOLO VALOR
Chefe de Departamento FG1 R$ 300,00
Responsavel pela Diretoria | FG 2 RS$ 400,00
Diretor de Departamento FG3 R$ 500,00
Ouvidor Municipal/ Fiscal | FG 4 R$ 600,00
de Contratos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAES LANDIM

TABELA DO CALCULO DO PISO SALARIAL DE PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE 2023
40 HORAS SEMANAIS
NIVEIS 1 II 111 v v VI vl
RS
A RS 442055 | RS 464158 [RS 487366 | R$ 511734 | RS 537321 | 564187 RS 592396
B RS 508363 | RS 533781 |RS 560470 | R$ 588494 | RS  6.179,19 [R$6.488,15 RS 681255
C RS 530466 | RS 556980 |RS 584839 | RS  6.140.81 | RS 644785 | RS 677024 | RS 7.108.75
VALOR A NIVEL RS 221,03 | RS 45311 | RS 696,79 | RS 952,66 | R$ 122132 | RS 150341
VALORB NIVEL RS 254,18 | RS 521,07 |- R$ 801,31 | RS 1.095,55 | R$ 1.404,51 | RS 1.728,92
VAOR C NIVEL RS 26523 |R$ 543,73 | R$ 836,15 | RS 1.143,19 | R$ 1.465,58 | RS 1.804,09
20 HORAS SEMANAIS
NIVEIS I II I v v VI VI
RS RS R$ RS$ R$ RS
A RS 221027 2.320,78 2.436,82 2.558,66 2.686,60 2.820,93 2.961,97
RS RS RS$ RS$ R$ RS
B RS 254181 2.668,90 2.802,35 2.942,46 3.089,59 3.244,07 3.406,27
RS RS RS RS R$ RS
c RS 2.652,32 2.784,94 2.924,19 3.070,40 3.223,92 3.385,11 3.554,37
RS RS R$ R$ R$ R$
VALOR A NIVEL 110,51 226,55 348,39 476,33 610,66 751,70
RS RS R$ R$ R$ R$
VALOR B NIVEL 127,09 260,54 400,65 547,78 702,26 864,46
RS RS R$ RS R$ R$
VAOR C NIVEL 132,62 271,86 418,07 571,59 732,79 902,04
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; CAMARA MUNICIPAL DE PAES LANDIM

PROPOSTA DE EMENDA SUPRESSIVA N° 001/2023 AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 001/2023

Excelentissima Senhora Presidenta,

Os Vereadores que a esta subscrevem, amparados no Regimento
Interno e na Lei Organica Municipal, vém, a presenca de Vossa Exceléncia,
propor a seguinte Emenda Supressiva ao Projeto de Lei Complementar n°
001/2023:

Art. 1° Suprimem-se os artigos 12, §§ 1°e 2°, 23, 24, 25, §§ 1° e 2°, 26, 27, 28,
31e32,eo0sanexos lll, VeV, do Projeto de Lei Complementar n® 001/2023.

JUSTIFICATIVA A EMENDA

A presente emenda visa a suprimir os artigos 12, §§ 1° e 2°, 23, 24, 25,
§§ 1° e 2° 26, 27, 28, 31 e 32, e 0s anexos I, IV e V, do Projeto de Lei
Complementar n° 001/2023, haja vista as razées a seguir apontadas.

No pertinente a supress&o dos arts. 12, § 1°e 2° 23, 24, 25, §§ 1°e 2°,
26, 27 e 28, e dos anexos lll, IV e V, esta se faz necessaria em razio da
auséncia de estudo de impacto orgamentéario-financeiro as contas do Municipio
de Paes Landim, e, dessa forma, configura-se violacgdo a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).

Quanto a supress&o do art. 31, esta se da pelo fato de que o referido
dispositivo versa sobre revogacéo de Lei Municipal que ja foi revogada. Desta
forma, torna-se desnecessario o dispositivo neste Projeto de Lei.

Sobre o art. 32, também & necessaria a sua supressao, tendo em vista
que este abre margem para que o Poder Executivo Municipal concentre
, atribuicdes quanto a ediggo de atos normativos.
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Dito isto, torna-se indispensavel a aprovacdo desta emenda, de forma
que se espera a compreensdao e apoio de todos os membros desta Casa
Legislativa para sua aprovacgao.

Paes Landim (Pl), 14 de margo de 2023.

Proposicéo de autoria dos seguintes membros do Poder Legislativo:

E .

? (o e V2 . i
Jose Raimundo Ferreira Filho

Vereador — PT

Edivaldo Claudino de Lima
Vereador — PT, Vice-Presidente

Vitalina Lacerda Rodrigues Marques
Vereadora — PT

*(\)J\)UCA., LD O B *\"'AL'
enisia Feitosa Brito

Vereadora - MDB

VADO
{ APROVABG COM EMENDAMS)
REJEITADO
VOTOS A FAVOR
YOTOS CONTRA
" VOTOS NULOS
T ABSTENGOES

T EM92 /66 19023

1 “3°(%) Sacretario(a)
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PARECER

AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023, DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, QUE: DISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE PAES LANDIM - PI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Trata-se de projeto cuja iniciativa € privativa do Chefe do Executivo,
definida no Regimento Interno e Lei Organica.

O que pretende o projeto além de reajustar os salarios dos servidores é
aumentar o niumero de cargos existentes.

A ampliagdo dos aludidos cargos constitui equivoca formulagdo de
politica geral, cujos critérios a serem analisados sao 0os orcamentarios.

Importante destacar que a legislagao eleitoral ndo estabelece vedacgéao a
criagédo de cargos efetivos no presente periodo.

Registre-se ainda, que a criacao desses novos cargos implica aumento
de despesa de carater continuado, o que faz incidir o disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, cujos artigos 16 e 17 exigem as seguintes medidas:

a) Estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

b) Declaracao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagéao
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

C) Demonstragao da origem dos recursos para o custeio.

Analisando as Emendas apresentada ao projeto, a Comissdo de
Orgcamento e Financa através de seu relator, emiti Parecer FAVORAVEL sobre
a Proposta de Emenda Aditiva n° 0001/2023 e Emenda Supressiva n°

—

001/2023, apresentada ao Projeto de Lei Complementar n° 0001/2023. o !
A
/],

/
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Em andlise as Emendas em tela, verifica-se que os dispositivos os quais
se busca suprimir do Projeto de Lei Complementar n° 001/2023, por meio da
Emenda Supressiva n° 001/2023, trata-se de dispositivos que nao estdo de
acordo com o art. 16, inciso |, da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000), haja vista que, por acarretarem aumento de
despesa, devem ser precedidos de estudo de impacto orgamentario-financeiro,
o qual néo foi apresentado em anexo ao projeto em tela.

Portanto, este Relator considera a supressao veiculada pela referida
emenda como necessaria para protegdo do erario municipal e, inclusive, dos
proprios servidores publicos municipais. Pois, ao contrario, a manuteng¢ao
destes dispositivos sem a apuragao do valor a ser gasto, posto que ausente o
estudo de impacto orgamentario-financeiro, ocasionara aumento de despesa
sem o devido planejamento, que, por sua vez, podera gerar desequilibrio
financeiro nas contas do Municipio de Paes Landim.

Em relacdo a Emenda Aditiva n°® 001/2023, faz se necessario por
adequar esta Lei a Portaria n° 17, de 16 de janeiro de 2023, do Ministério da
Educagado (MEC), a qual dispde sobre a defini¢do do Piso Salarial Nacional dos
Profissionais do Magistério da Educagdo Basica Publica, para o exercicio de
2023.

Por fim, o Parecer ao Projeto de Lei n° 001/2023 quanto ao aspecto
técnico/legislativo, com as Emendas Supressiva n° 001/2023 e Emenda Aditiva
001/2023 apresentadas, concluindo pela sua regular tramitag&o, considerando
ainda que os senhores vereadores possuem autonomia regimental quanto as

alteragdes promovidas

(4] AEREVARE Cow EMENBAL

Este é o parecer. 1 2 REJEITARO

VOTOSA FAVOR
—= 4OTOS CONTRA
_ ~— yOTOS NULOS
Paes Landim-Pl, 16 de mar¢o de 2023 — ABSTENGOES

7 T EM 02 106

10200

e

JORGE GEOVANE ROD
Presidente da Comiss&o de Finangas e Orgamento/ Relator

; A*ﬂ, (’ 5 !{;/ (7424 %{%{U é/gB'lAs = 1) Secretario(a)
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