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INTRODUÇÃO 
 
 
 
 
 

A Prefeitura Municipal de Bocaina PI, em nome do Excelentíssimo Prefeito Erivelto de Sá Barros, no uso de suas 
atribuições e em conformidade com INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 01/2022-TCE, DE 31 DE MARÇO DE dá outras 
providências. Bocaina é uma 2024, apresenta o Relatório de cidade de Estado do Piauí. A Gestão Consolidado e 
habitantes se chamam Bocainenses. O município se estende por 268,6 km² e contava com 4 500 habitantes no último 
censo. A densidade demográfica é de 16,8 habitantes por km² no território do município. Vizinho dos municípios de 
São João da Canabrava, Sussuapara, São Luís do Piauí e Santo Antônio de Lisboa, Bocaina se situa a 23 km a Norte-
Leste de Picos a maior cidade nos arredores. Situado a 236 metros de altitude, de Bocaina tem as seguintes Longitude: 
41° 19' 14'' Oeste. 
 
2. ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE BOCAINA 
 
Prefeito de Bocaina: ERIVELTO DE SÁ BARROS 
Partido político: PP  
 
DADOS ADMINISTRATIVOS MUNICÍPIO DE BOCAINA Associação Mesorregião do Sudeste Piauiense 
Microrregião de Picos Município homônimo Bocaina-Pi.·. 
MAPA E PLANO DE BOCAINA 
Plano do município Mapa de Bocaina: Encontrar uma Rua de Bocaina. 
  
MEIO DE TRANSPORTE DE BOCAINA Aeroporto de Picos 26.3 km Aeroporto de Floriano 189.2 km Aeroporto 
Regional do Cariri 228.6 km 
TERRITÓRIO DE BOCAINA População 4 500 habitantes 26 858 hectares 
Superfície de Bocaina 268,58 km² (103,70 sq mi) Densidade populacional 16,8 ha./km² Altitude de Bocaina 236 metros 
de altitude. 
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3. DEMOSNTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS. 
 
 
Receita e Despesas Orçamentaria Prevista para 2024 Realizada em 2024 
Receitas R$ 40.000.000,00 R$ 30.097.751,57 
Despesas R$ 40.000.000,00 R$ 33.706.113,23 
 
 
 
 
 
 
DESPESAS PREVISTAS E EXECUTADAS JANEIRO A DEZEMBRO 2024. 
 
 
 
COD UNIDADE GESTORA PREVISTO REALIZADO 
010100 CÂMARA MUNICIPAL            

880.616,10 
              

862.321,53 
020100 GABINETE DO PREFEITO 463.048,83 425.210,45 
020200 SECRET. MUN. E ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 8.237.334,70 7.792.411,14 
020300 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 93.396,67 77.023,76 
020400 SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 7.940.953,69 5.479.869,80 
020500 FUNDEB 6.069.106,25 4.527.352,10 
020600 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  9.965.524,02 8.348.963,48 
020700 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.041.435,75 1.528.240,02 
020800 SECRET. MUN. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE. 917.392,74 365.650,53 
020900 SECRET. MUN.DE DESEN. OBRAS E SERV. PUBLICOS 3.173.599,32 1.893.638,28 
021000 HOSPITAL MUNICIPAL LUIS JOSINO DE BARROS 734.265,51 313.837,61 
021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 481.459,49 353.872,15 
021300 FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE. 
9.179,85 0,00 

021400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 438.150,36 134.950,24 
909900 RESERVA DE CONTIGENCIA 1.295,66 0,00 
 
 
REPASSE LEGISLATIVO ANO 2024 
 
REPASSE ATE 3ºQUADRIMESTRE VALOR (R$) 
JANEIRO À DEZEMBRO – 2024 R$ 860.000,00 
 
ÍNDICES DE DESPESA COM PESSOAL 3ºQUADRIMESTRE DE 2023. 
 
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL VALOR PERCENTUAL 
BASE DE CALCULO – RECEITA CORRENTE LIQUIDA 28.577.875,70  
LIMITE MÁXIMO ESTABELECIDO PARA O 3º QUADRIMESTRE  15.432.052,88 54% 
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL REALIZADA ANO 2024 9.462.829,80 33,11% 
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LIMITES CONSTITUCIONAIS DEPESAS REALIZADAS 
 
 
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIA COSNTITUCIONAIS 2024 
 
 

EDUCAÇÃO 2024 
 
VALOR APLICADO ATÉ DEZEMBRO DE 2024 R$ 4.828.889,96 
PERCENTUAL – (TRANSF. P/FUNDEB) + OUTRAS TRANSF. P/ EDUCAÇÃO – 
FNDE-CONV-RE. DE.DEP 

25,58% 

 
 
 

APLICAÇÃO SAÚDE 2024 
 

VALOR APLICADO ATÉ DEZEMBRO DE 2024 3.188.407,55 
PERCENTUAL 15% + OUTRAS TRANSFERÊNCIA P/ SAÚDE 17,71% 

 
 
 

REPASSE PARA O FUNDEB 2024 
 

 
VALOR APLICADO ATÉ DEZEMBRO DE 2024 3.982.739,61 
PERCENTUAL APLICADO ATÉ 3º QUADRIMESTRE DE 2024 84,12% 
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OBJETIVOS: 

 Oferecer os serviços de saúde pública de forma efetiva, ordenada 

e acessível a toda a população das Zonas Urbana e Rural do município de Bocaina -PI, 

garantindo o atendimento na modalidade preventiva e de controle e na modalidade 

tratamento farmacológico e ambulatorial; 

 Elaborar Campanhas conforme calendário oficial do Ministério da 

Saúde, atentas as maiores demandas locais; 

 Fornecer os subsídios necessários ao bom funcionamento das 

Unidades Básicas de Saúde, equipando com os materiais de uso contínuo, de limpeza, 

medicamentos e garantindo o atendimento das diversas especialidades técnicas dos 

profissionais da Atenção Básica; 

 Conferir atenção especial a saúde da criança, da mulher e do 

idoso; 

 Encaminhar casos mais graves para níveis de atendimento mais 

complexos 

 Promover a saúde e a qualidade de vida da comunidade 

 

 Orientar sobre prevenção de doenças 

 

 Identificar e tratar agravos 
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